1° SETTORE AFFARI GENERALI - SERVIZI DEMOGRAFICI - CONTENZIOSO SERVIZIO
SOCIALI - POLITICHE CULTURALI E SOCIALI

PARAMETRO SUB PARAMETRI PUNTEGGIO
CONSISTENZA RISORSE UMANE 65
GRADO DI DIVERSIFICAZIONE
RESPONSABILITA' PROGETTI SPECIALI 60
1 COMPLESSITA' ORGANIZZATIVA GRUPPI DI LAVORO
COORDINAMENTO
INDIRIZZO
VERIFICHE 60
ISPEZIONI VIGILANZA
TOTALE PARAMETRO 185
GRADO DI COMPETENZA 35
SPECIALISTICO-PROFESSIONALE
2 SPECIALIZZAZIONE TECNICA
TITOLO DI STUDIO SPECIFICO 60
TOTALE PARAMETRO 145
RESPONSABILITA' GESTIONALI DI
PROCEDIMENTO 200
INTENSITA' RELAZIONI INTERNE 30
3 | AUTONOMIA E RESPONSABILITA'
INTENSITA' RELAZIONI ESTERNE 100
INTENSITA' RELAZIONI ISTITUZIONALI 60
TOTALE PARAMETRO 390
INTENSITA' DELLE ATTIVITA' DI STUDIO 35
4 ATTIVITA' DI STUDIO
TOTALE PARAMETRO 35
TOTALE COMPLESSIVO 755
FASCIA COMPENSO 14.500,00 €

Fidone Giovanni
Francesco
28.11.2022
15:56:41
GMT+00:00



2° SETTORE ECONOMICO - FINANZIARIO - TRIBUTI E C.E.D.

PARAMETRO SUB PARAMETRI PUNTEGGIO
CONSISTENZA RISORSE UMANE 60
GRADO DI DIVERSIFICAZIONE
RESPONSABILITA' PROGETTI SPECIALI 60
COMPLESSITA' ORGANIZZATIVA GRUPPI DI LAVORO
COORDINAMENTO
INDIRIZZO
VERIFICHE 65
ISPEZIONI VIGILANZA
TOTALE PARAMETRO 185
GRADO DI COMPETENZA 90
SPECIALISTICO-PROFESSIONALE
SPECIALIZZAZIONE TECNICA
TITOLO DI STUDIO SPECIFICO 45
TOTALE PARAMETRO 135
RESPONSABILITA' GESTIONALI DI
PROCEDIMENTO 200
INTENSITA' RELAZIONI INTERNE 40
AUTONOMIA E RESPONSABILITA'
INTENSITA' RELAZIONI ESTERNE 100
INTENSITA' RELAZIONI ISTITUZIONALI 60
TOTALE PARAMETRO 400
INTENSITA' DELLE ATTIVITA' DI STUDIO 35
ATTIVITA' DI STUDIO
TOTALE PARAMETRO 35
TOTALE COMPLESSIVO 755
FASCIA COMPENSO 14.500,00 €

Fidone Giovanni
Francesco
28.11.2022
15:57:17
GMT+00:00



3° SETTORE LAVORI PUBBLICI - URBANISTICA - AMBIENTE - PATRIMONIO

PARAMETRO SUB PARAMETRI PUNTEGGIO
CONSISTENZA RISORSE UMANE 70
GRADO DI DIVERSIFICAZIONE
RESPONSABILITA' PROGETTI SPECIALI 60
COMPLESSITA' ORGANIZZATIVA GRUPPI DI LAVORO
COORDINAMENTO
INDIRIZZO
VERIFICHE 65
ISPEZIONI VIGILANZA
TOTALE PARAMETRO 195
GRADO DI COMPETENZA 90
SPECIALISTICO-PROFESSIONALE
SPECIALIZZAZIONE TECNICA
TITOLO DI STUDIO SPECIFICO 45
TOTALE PARAMETRO 135
RESPONSABILITA' GESTIONALI DI
PROCEDIMENTO 200
INTENSITA' RELAZIONI INTERNE 50
AUTONOMIA E RESPONSABILITA'
INTENSITA' RELAZIONI ESTERNE 80
INTENSITA' RELAZIONI ISTITUZIONALI 60
TOTALE PARAMETRO 390
INTENSITA' DELLE ATTIVITA' DI STUDIO 35
ATTIVITA' DI STUDIO
TOTALE PARAMETRO 35
TOTALE COMPLESSIVO 755
FASCIA COMPENSO 14.500,00 €

Fidone Giovanni
Francesco

28.11.2022 15:57:42

GMT+00:00




POLIZIA MUNICIPALE - S.U.A.P.

PARAMETRO SUB PARAMETRI PUNTEGGIO
CONSISTENZA RISORSE UMANE 65
GRADO DI DIVERSIFICAZIONE
RESPONSABILITA' PROGETTI SPECIALI 45
COMPLESSITA' ORGANIZZATIVA GRUPPI DI LAVORO
COORDINAMENTO
INDIRIZZO
VERIFICHE 65
ISPEZIONI VIGILANZA
TOTALE PARAMETRO 175
GRADO DI COMPETENZA 65
SPECIALISTICO-PROFESSIONALE
SPECIALIZZAZIONE TECNICA
TITOLO DI STUDIO SPECIFICO 45
TOTALE PARAMETRO 110
RESPONSABILITA' GESTIONALI DI
PROCEDIMENTO 195
INTENSITA' RELAZIONI INTERNE 30
AUTONOMIA E RESPONSABILITA'
INTENSITA' RELAZIONI ESTERNE 100
INTENSITA' RELAZIONI ISTITUZIONALI 60
TOTALE PARAMETRO 385
INTENSITA' DELLE ATTIVITA' DI STUDIO 35
ATTIVITA' DI STUDIO
TOTALE PARAMETRO 35
TOTALE COMPLESSIVO 705
FASCIA COMPENSO 12.000,00 €

Fidone Giovanni
Francesco
28.11.2022
15:58:11
GMT+00:00




Firmato

G|Ova nni digitalmente da

Giovanni Francesco

Francesco ;g
Data: 2023.03.22

Fidone 15:31:08 +01'00"

1° SETTORE AFFARI GENERALI - SERVIZI DEMOGRAFICI - CONTENZIOSO

PARAMETRO SUB PARAMETRI PUNTEGGIO

CONSISTENZA RISORSE UMANE 65
GRADO DI DIVERSIFICAZIONE

RESPONSABILITA' PROGETTI SPECIALI 35

1 COMPLESSITA' ORGANIZZATIVA GRUPPI DI LAVORO

COORDINAMENTO

INDIRIZZO
VERIFICHE 40
ISPEZIONI VIGILANZA
TOTALE PARAMETRO 140
GRADO DI COMPETENZA

50

SPECIALISTICO-PROFESSIONALE

2 SPECIALIZZAZIONE TECNICA
TITOLO DI STUDIO SPECIFICO 35
TOTALE PARAMETRO 85
RESPONSABILITA' GESTIONALI DI
PROCEDIMENTO 150
INTENSITA' RELAZIONI INTERNE 30
3 | AUTONOMIA E RESPONSABILITA'
INTENSITA' RELAZIONI ESTERNE 100
INTENSITA' RELAZIONI ISTITUZIONALI 60
TOTALE PARAMETRO 340
INTENSITA' DELLE ATTIVITA' DI STUDIO 35
4 ATTIVITA' DI STUDIO
TOTALE PARAMETRO 35
TOTALE COMPLESSIVO 600

FASCIA COMPENSO 8.000,00 €




- Firmato

Giova nni digitalmente da

Giovanni

F rancesc Francesco Fidone

. Data: 2023.03.22
o Fidone 15:32:23 +01°00"

4° SETTORE SERVIZIO SOCIALI - POLITICHE CULTURALI E SOCIALI
PARAMETRO SUB PARAMETRI PUNTEGGIO
CONSISTENZA RISORSE UMANE 30
GRADO DI DIVERSIFICAZIONE
RESPONSABILITA' PROGETTI SPECIALI 3
1 COMPLESSITA' ORGANIZZATIVA GRUPPI DI LAVORO 5
COORDINAMENTO
INDIRIZZO
VERIFICHE 30
ISPEZIONI VIGILANZA
TOTALE PARAMETRO 95
GRADO DI COMPETENZA 35
SPECIALISTICO-PROFESSIONALE
2 SPECIALIZZAZIONE TECNICA
TITOLO DI STUDIO SPECIFICO 25
TOTALE PARAMETRO 60
RESPONSABILITA' GESTIONALI DI 35
PROCEDIMENTO
INTENSITA' RELAZIONI INTERNE 25
3 | AUTONOMIA E RESPONSABILITA'
INTENSITA' RELAZIONI ESTERNE 65
INTENSITA' RELAZIONI ISTITUZIONALI 45
TOTALE PARAMETRO 220
INTENSITA' DELLE ATTIVITA' DI STUDIO 25
4 ATTIVITA' DI STUDIO
TOTALE PARAMETRO 25
TOTALE COMPLESSIVO 400
FASCIA COMPENSO 6.000,00 €
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