Prospetto contabile

COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE
SERVIZIO DEL PERSONALE

MAGGIORE SPESA PER INTEGRAZIONE ORARIA PERSONALE
( Dal 3 febbraio al 31 maggio 2020 )

CAT. C1 — PART-TIME DA 18 ore settimanali a 32 ore settimanali ( da 50% a 88,89%)

Percepito 50% Spettante 88,89% DIFFERENZA
Stipendio base € 847,67 € 1.506,99 € 659,32
Vacanza contrattuale €5,93 € 10,55 €4,62
Indennita di comparto €22,90 € 40,71 €17.81
Elemento perequativo €11,50 € 20,44 €8,94
Quota 13" mensilita €71,13 € 126,46 € 55,33
TOTALE DIFF MENS[LE € 959,13 € 1 705, 15 _ € 746 02 i

CAT.C1 - PART-TIME DA 18 ore settimanali a 24 ore settimanali

( da 50% a 66,67% )

Percepito 50% Spettante 66,67% DIFFERENZA
Stipendio base € 847,67 €1.130,28 € 282,61
Vacanza contrattuale €5,03 €7,91 €1,98
Indennita di comparto €22,90 €30,53 €763
Elemento perequativo €11,50 £15,33 €3,83
Quota 13* mensllita €71,13 €94,85 €23,72
TOTALE DIFF MENSILE € 959,13 € 1 278, 90 € 319,77

CAT. B1 - PART TIME DA 18 ore settimanali a 32 ore settimanali ( da 50% a 88,89% )

SRR 0

Percepito 50% Spettante 88,89% DIFFERENZA
Stipendio base €751,42 € 1.335,87 € 584,45
Vacanza contrattuale €526 €9,35 €4,09
Indennita di comparto €19,65 €34,94 € 15,29
Elemento perequativo €13,50 € 24,00 €10,50
Quota 13" mensilita €63,06 €112,10 € 49,04
TOTALE DIFF. MENSILE €852,89 €1.516,26 € 663,37
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CAT. Bt — PART-TIME DA 24 ore settimanali a 32 ore settimanali ( da 66,67% a 88,89% )

Percepito 66,67% | Spettante 88,89% DIFFERENZA
Stipendio base € 1.001,94 € 1.335,87 € 333,93
Vacanza contrattuale €7,01 £€9,35 €234
Indennita di comparto € 26,21 £€34,04 €8,73
Elemento perequativo € 18,00 € 24,00 €6,00
Quota 13" mensilita €84,08 €112,10 £€28.02
TOTALE DIFF. MENSILE €1.137,24 € 1.516,26 € 379,02
TOTALE X 3 DIPEND. : €1.137,06
CAT. B1 — PART-TIME DA 24 ore settimanali a 30 ore settimanali (da 66,67% a 83,33%)
Percepito 66,67% | Spettante 83,33% DIFFERENZA
Stipendio base € 1.001,94 €1.252,32 € 250,38
Vacanza contratiuale £€7.01 €877 £1,76
Indennita di comparto £€26,21 €32,75 €8,54
Elemento perequativo €18,00 € 22,50 €450
Quota 13* mensilita €84.08 € 105,09 €21.01
TOTALE DIFF. MENSILE €1.137,24 €1.421,43 € 284,19
TOTALE X 1 DIPEND: ‘ _ €284,19
CAT. B1 — PART-TIME DA 18 ore seftimanali a 24 ore settimanali {da 50% a 66,67%)
Percepito 50% | Spettante 66,67% DIFFERENZA
Stipendio base €751,42 € 1.001,94 € 250,52
Vacanza contrattuale €596 €7.01 €175
Indennita di comparto € 19,65 £€26,21 €656
Elemento perequativo € 13,50 £€18.,00 €450
Quoeta 13* mensilita €63,06 € 84,08 €21.02
TOTALE DIFF. MENSILE € 852,89 €1.137,24 € 284,35
TOTALE X 4 DIPEND. ' €1.437,40
MAGGIORE SPESA MENSILE €12.139,93
MAGGIORE SPESA X MESI 4 € 48.559,72
Contributi carico Ente:
Contributi previdenziali € 13.926,63
IRAP €4.127,68
SPESA COMPLESSIVA € 66.613,93

Il Responsabile del Servizio




