COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE

SETTORE AFFARI GENERALIX

COPIA AD USO AMMINISTRATIVO
DETERMINAZIONE DEL SETTORE AFFARI GENERALI

Registro Generale n. 873 del 16-12-2019
Ufficio UFFICIO PERSONALE L CIG n.
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Oggetto: Collocamento in pensmne per raggluntl hm1t1 di eta del dipendente Sig.
Trovato Giuseppe, Co]laboratore Ammlnlstratlvo, con decorrenza 1°
Maggio 2020. Ko A ~

L'anno duemiladiciannove addi sedici-del mese di dicembre il Responsabile del Settore
L . .. ArenaSilvana
Premesso che: ~ ;iR AL T ,3*:-""!»: 3 u,’;.')u 40

-con Decrett Smdacah n. 02 dell 11/01/2019 e n° 10 del 5 03 2019 vengono assegnatl gli
incarichi di P.O; o

~'con delibera di C0n31g110 Comunale n. 86 del 12/08/2019 ¢ stato approvato il DUP
2019/2021; ¢ lheotiei s R by U e i

- con delibera di Cons1gho Comunale n 87 del 12/08/2019 & stato approvato il bilancio di
previsione 2019/2020/2021; ’

- con delibera di Grlunta Municipale n° 105 del 28/08/2019 ¢ stato approvato il PEG/PDO
deﬁmtlvo per 1'eserc121o 2019

- Visto ; nchlamato e attestato con la sottoscnzmne del presente atto quanto prev1sto dall'art.
183 comma 8 del’ TUEL che recita : "Al fme di evitare ritardi nei pagamenti e la formazione
dei deb1t1 pregressi, il Responsablle della_ spesa che adotta provvedimenti che comportano
impegni di spesa ha l‘obbhgo di accertare I:);re‘:\]réntwamente che il programma dei conseguenti
pagamenti sia compatibile con i relativi stanz1ament1 di cassa e con le regole del patto di
stabilitd interno; la violazione dcll'obbhgo dj:accertamento di cui al presente comma comporta
responsabilita disciplinare ed amministrativa . Qualora lo stanziamento di cassa, per ragioni
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sopravvenute, non consenta ch far fronte all‘obhgo contrattuale l'amrmmstrazmne adotta le
opportlme 1mzmt1ve anche 11 tlpo contabﬂe ammunstratwo o contratmale per evitare la
formazmne di deb1t1 pregress1 ' \

- Vlsto il D Lgs n. 267/2000

- Visto lo Statuto Comunale; -

- Visto che con la sottoscrizione del presente atto da parte del Responsabile del Settore viene
attestata la regolarita tecnica;

Vista listanza di collocamento a riposo, per raggumtl limjti di etd, trasmessa dalla
dlpendente Slg Trovato Gluseppe nato . il. 25.04. 1953 m data 15. 11.2019, -acquisita .al
protocollo comunale in pari data al n. 13803 corredata dalla copla dell’attestazmne di inoltro
telematico della domanda di pensione di vecchlala allILN.P.S. in data 11.11.2019 (protocollo
INPS.2800.11/11/2019.011 1734) ¢ dalla copia della domanda n. 2056835000060;

Visto l’art. 24 del D.L. n 201/2011, convertlto con modificazioni, nella Legge n.
214/2011, recante nuove dlsp051z1on1 in matéria di fratfamento pensmmstlco nei confronti dei
soggetti che maturano i requisiti per I’accesso al pensionamento a partire dal 01/01/2012;

: Rlchlamato il dlsposto dell’art 24 commi 6 e, chie. deﬁmsce 1 requ151t1 d1 accesso alla

pensione di vecchiaia fermi restando gli 1ncrement1 della speranza' di vita'a decorrere dal
01/01/2013, gia disciplinati dall’art. 12 del D.L. n. 78/2010 e da1 decreti del MEF del
06/12/2011, del 16/12/2014 e del 5/12/2017;

Considerato che il requisito dell’efé anagraﬁca p:ér il diritto a pensione di vecchiaia ordinaria
per ’anno 2019 risulta essere di 67 anni congmntamente ad una anzmmta contributiva non
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Visti: o . ',“:"i”“ ""H"; o L

e T’art. 27 ter-lettera a) del CCNL del 06/07/1995 il qualle stabilisce che la cessazione del
rapporto di lavoro a tempo. indeterminato. ha luogo per il raggmnglmento del limite
massimo di eta o al raggiungimento dell’anzianiti massima di servizio;

e lart. 27 quater de] CCNL del 06/07/1995 che dispone che la risoluzione del rapporto
di lavoro di cui alla lettera a) sopramenzionata avviene automaticamente al verificarsi
della condizione prevista ed opera dal primo del giorno del mese successivo a quello
di compimento dell’eta prevista;

Preso atto che il Sig. Trovato Giuseppe, nato a Valguamnera Caropepe il 25/04/1953,
dipendente di ruolo di questa Amministrazione dal 02.10.1978, attualmente in servizio con la
qualifica di “Collaboratore Amministrativo™ cat. B, posizione economica B6, alla data del
01/05/2020 avra un’etd anagrafica pari ad anni 67 e gg. 5 e pertanto avendo maturato il
requisito anagrafico per la pensione di vecchiaia pud essere collocato a riposo a far data dal 1°
maggio 2020 (ultimo giorno lavorativo 30/04/2020),

Esaminato il fascicolo personale del Sig. Trovato Giuseppe si evince quanto segue:

- in data 2 ottobre 1978 ¢ stata assunto presso il Comune di Valguarnera Caropepe, ai sensi
della legge 1.6.1977, n. 285 concernente norme per l'occupazione giovanile;

- con delibera di C.C. n. 19 del 02.03.1987, a seguito di pubblico concorso, & stato inquadrato
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in ruolocon effefto dal 01. 06 1985 : :
- con nota del 29.04.1997 dell’ex INPDAP gli ¢ stato ricosciuto ai fini della quiescenza e a
titolo gratuito il servizio militare prestato dal 07.08.1976 al 02.08.1977 ;

Dato atto che :

- sulla base dei periodi di servizio e dei periodi riscattati, alla data del 30 aprile 2020 il Sig.
Trovato Giuseppe avra maturato un'anzianita complessiva utile ai fini pensionistici pari a 42
anni 6 mesi e 23 giorni;

- esistono, pertanto, le condizioni per l'accoglimento della richiesta della dipendente in
argomento di collocamento a riposo, con diritto alla pensione di vecchiaia, a decorrere dal 1°

maggio 2020;

Visto l'art. 12 del CCNL 2004/2005 del Comparto Regioni ed Autonomie Locali nel quale
vengono fissati i termini di preavviso nel caso di risoluzione del rapporto di lavoro;

Dato atto che sono stati rispettati 1 temini di pravviso;

Ritenuto, pertanto, di dover accogliere l'istanza di che trattasi e dover provvedere agli
adempimenti di competenza del datore di alvoro ai fini dell'elaborazione e della liquidazione
del trattamento pensionistico spettante al Sig. Trovato Giuseppe, secondo le modalitd e
indicazioni diramate dall'ex INPDAP, ora INPS — Gestione Dipendenti Pubblici;

Visti:

- i1 D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.
-11'D.Lgs. 165/2001 e ssmm.ii.
-lo'Statuto Comunale : A - ‘ oo

- il vigente Regolamento degh ufﬁmeServml S T S

 DETERMINA-

1) Collocare a riposo, per raggiunti limiti di eta, a decorrere dal 1° maggio 2020, il
Sig. Trovato Gluseppe nato a. Valguamera Caropepe il 25.04.1953, dipendente di ruolo di
- questo’ Comune, in servizio mlnterrotto sin, ‘dal 2 ‘ottobre 1978, attualmente inquadrato in
cat. B, posizione economica B6,’ proﬁlo professmnale di’ Collaboratore *Amministrativo,
v avendo maturato 10 stesso, 11 dmtto alla pensmne d1 vecchiaia.

2) Dare atto che alla data di cessazione del rapporto di lavoro il Sig. Trovato Giuseppe avra
maturato unanz1amta contrlbutwa totale utﬂe a pensione d1 42 annl 6 me51 e 23 giorni,
inclusi i periodi oggetto d1 Valutazmne

3) Dare mandato al SérvizioPers‘onalel di pr'ovvédere‘allta trasmissione del presente atto e
.. degli elaborati telematici relativi alla pratica di pensione in argomento all'INPS — Gestione
' D"ipendenti.Pubblici.

4) Trasmettere la presente determinazione al Settore Economico-finanziario, per i
provvednnentl d1 competenzeg alle RSU e O0.SS.

I Responsabﬂe del Proced_imento o : :
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fto Lanza Matilde o
‘ IL. RESPONSABILE DEL SETTORE AA. GG
f to dott.ssa Arena Silvana -

Si appone il visto non comporta impegno di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria
della presente determinazione, che pertanto, in data odierna diviene esecutiva.

annotazioni:

Li 16-12-2019 R

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
f. to Interlicchia Giuseppe-
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