COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE
(Libero Consorzio Comunale di Enna)

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO
DECRETO N°43 Del 13-12-2019

Oggetto: ART. 42 C.C.N.L. DEL 16 MAGGIO 2001 - ART. 5 C.C.N.L. DEL 7 MARZO 2008.
ATTRIBUZIONE INDENNITA' DI RISULTATO AL SEGRETARIO GENERALE PER
L'ANNO 2018.

I1 SINDACO
Dott.ssa Francesca Draia

Richiamato I’art. 42 del CCNL Segretari Comunali e Provinciali 1998-2001 che prevede :

1. Al segretari comunali e provinciali & attribuito un compenso annuale, denominato retribuzione di
risultato, correlato al conseguimento degli obiettivi assegnati e tenendo conto del complesso degli
incarichi aggiuntivi conferiti, ad eccezione dell’incarico di funzione di Direttore Generale.

2. Gli Enti del comparto destinano a tale compenso, con risorse aggiuntive a proprio carico, un
importo non superiore al 10 % del monte salari riferito a ciascun segretario nell’anno di riferimento
e nell’ambito delle risorse disponibili e nel rispetto della propria capacita di spesa.

Ravvisato che, con deliberazione n. 389/2002, 1’Agenzia Nazionale dei Segretari Comunali e
Provinciali ha stabilito che gli “obiettivi”, a cui fare riferimento per I’attribuzione al segretario della
retribuzione di risultato, sono quelli connessi alle “funzioni” individuate dall’art. 97 T.U.E.L. n.
267/2000. In altri termini, si deve far riferimento ai compiti di collaborazione ed assistenza al capo
dell’ Amministrazione, alla Giunta, al Consiglio, alle Commissioni consiliari, partecipazione alle
sedute di Giunta e di Consiglio, collaborazione con la Conferenza dei Capigruppo, capacita di
coordinamento delle attivita dell’ente e di coinvolgimento della Dirigenza, incarichi particolari
aggiuntivi affidati al segretario dallo statuto o dagli amministratori, capacitd di gestione delle
risorse umane nell’ambito dei poteri di coordinamento.

Ricordato che ai sensi dell’art. 97 del D.Lgs. 267/2000 : il Segretario sovrintende allo svolgimento
delle funzioni dei dirigenti e ne coordina l'attivita, salvo quando ai sensi e per gli effetti del comma
1 dell'articolo 108 il sindaco e il presidente della provincia abbiano nominato il direttore generale. Il
segretario inoltre:

a) partecipa con funzioni consultive, referenti e di assistenza alle riunioni del consiglio e della
giunta e ne cura la verbalizzazione;

b) esprime il parere di cui all'articolo 49, in relazione alle sue competenze, nel caso in cui l'ente non
abbia responsabili dei servizi;

c) roga, su richiesta dell’ente, i contratti nei quali I’ente & parte e autentica scritture private ed atti
unilaterali nell'interesse dell'ente;

d) esercita ogni altra funzione attribuitagli dallo statuto o dai regolamenti, o conferitagli dal sindaco
o dal presidente della provincia;



Richiamata la deliberazione della G.C. n. 101/2018 ad oggetto : approvazione Peg/Pdo 2018
definitivo con la quale venivano assegnati gli obiettivi anche al Segretario;

Considerato che il Segretario Comunale ha raggiunto tutti gli obiettivi assegnati con il sopra
richiamato decreto;

Considerato, in particolare, che il Segretario Comunale ha dimostrato nell'azione quotidiana
capacita, competenza e fattiva collaborazione, raggiungendo appieno 1 risultati attesi nelle materie
sopra previste;

Vista la relazione prot. n. 4240 del 10.04.2019 predisposta dal Segretario Generale relativa allo
stato di raggiungimento degli obiettivi assegnati nell’anno 2018 e dalla quale si evince che gli stessi
sono stati pienamene raggiunti;

Dato atto, inoltre, che il Funzionario nell’anno 2018 ha ricoperto diversi incarichi per conto
dell’Ente svolgendo le funzioni di :

* Presidente Ufficio Procedimenti Disciplinari;

» Presidente Commissione di concorso procedura di Stabilizzazione;

« Responsabile della prevenzione della corruzione;

» Presidente della delegazione trattante di parte pubblica;

« Responsabile pro tempore dei Settori AA.GG., Finanziario e Tecnico.

Ritenuto conseguentemente che al Segretario Comunale sia erogata la retribuzione di risultato —
riferita al periodo lavorativo dal 1° gennaio al 31 dicembre 2018;

Ritenuti gli obiettivi interamente raggiunti nella percentuale del 100% ;
Visti :

. il CCNL dei Segretari comunali e provinciali per il quadriennio normativo 1998 - 2001 e per il
biennio economico 1998 —1999;

. il D.1gs. n. 165/2001 e s.m.1.;

+ ilD.Lgs.n.267/2000 e s.m.i.;
DECRETA

1) Attribuire, per 1 motivi di cul in premessa, in favore del Segretario Generale Dott. Pierpaolo
Nicolosi l'indennita di risultato nella misura massima del 10% del monte salari annuo percepito nel
periodo di servizio 1° gennaio - 31 dicembre 2018.

2) Demandare al Responsabile del Settore AA.GG. di emettere 1 consequenziali atti di gestione.

Il responsabile del Procedimento
fto Lanza Matilde

1L SINDACO

Jf-to Dott.ssa Francesca Draic




