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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

GGE -TO APPROVAZIONE DUP 2018/2020 .- = .- :
L’anno duemlladlclotto, il giorno 10, del mese di SETTEMBRE alle ore 18 00 e seguentl, nella
solita sala delle adunanze, a seguito di regolare convocazione, risultano all’appello nominale:

CONSIGLIERI Presenti Assenti

1 BENTIVEGNA STEFANO Sl

2 SCOZZARELLA ENRICO K|

3 DRAIA’ ROBERTO K|

4 RUTA DEBORA s1

5 D’ANGELO FILIPPA |

6 ROCCAZZELLA FILIPPO SI

7 ARENA FABIO |

8 AUZZINO CARMELO |

9 PECORA SARA SI

10 ALESSI ANTONIO S1

11 PROFETA GIUSEPPE Si

12 ARCURIA GIUSEPPE |

13 DRAGA’ CONCETTA S1

14 SPERANZA GIUSEPPE S$1

15 CAVALLARO MARIA GRAZIA si

PRESENTI | ASSENT!

N°13 Ne 2

Presiede la seduta il Presidente Sig. Enrico Scozzarella.-

Partecipa il Segretario Comunale Dott. Pierpaolo Nicolosi.-

Sonu presenti per I"Amm.ne Com.le il Sindaco ¢ gli Ass.ri

Riccobene, Platania , Indovino e Oliveri.-

11 Presidente , constatato che il numero dei Consiglieri presenti ¢

legale, dichiara aperta la seduta.




GGETTO: APPROVAZIONE DUP 2018/2020 .-

Rientrano i Consiglieri : Arena e Cavallaro. ( Presenti n° 15).

11 Sindaco, da lettura di una relazione che si allega agli atti.

Presidente, fa precisazioni in merito al DUP.

Consigliere Cavallaro, da lettura di una nota, che si allega al presente verbale.
Sindaco, risponde al Consigliere Cavallaro.

Consigliere Profeta, interviene in merito agli stanziamenti delle feste ed in generale sui
macroaggregati di spesa ,

Consigliere D'Angelo , risponde al Consigliere Profeta.
Intervento del Consigliere Draga.

Consigliere Roccazzella: smentisco quanto detto dal Consigliere Profeta in materia di
commissioni.

Consigliere Auzzino, risponde alla nota del Consigliere Cavallaro. *“ lo non ricevo ordini da
nessuno”.

Il Consigliere Arcuria risponde ad Auzzino, dicendo che non vi ¢ stata alcuna offesa a livello
personale.

Intervento del Consigliere Profeta.
Intervento del Consigliere Arena . Chiede 5 minuti di sospensione .

Su proposta del Consigliere Arena , il Presidente pone ai voti per alzata e seduta la proposta di
sospensione con il seguente esito:

Presenti n® 15; Favorevoli n° 15

La proposta risulta approvata all' unanimita dai 15 Consiglieri presenti e votanti, esito accertato e
proclamato dal Presidente con l'assistenza degli scrutatori.

Al rientro in aula, il Presidente, chiede formalmente al Segretario Comunale, se necessita una
votazione in merito al Documento Unico di Programmazione 2018/2020 o se in alternativa sia
sufficiente una semplice presa d'atto da parte del Consiglio Comunale.

Il Segretario Comunale, risponde che data la complessita della materia trattata si riserva di
formalizzare apposito parere per iscritto.

Il Presidente, quindi, al fine di consentire al Segretario di formulare il parere, chiede il rinvio del
punto in questione.



Pertanto, il Presidente pone ai voti per alzata ¢ seduta la proposta di rinvio del punto 3) all'ordine
del giorno con il seguente esito:

Presenti n° 15; Favorevoli n® 15

La proposta di rinvio del punto, risulta approvata all' unanimitd dai 15 Consiglieri presenti e
votanti, esito accertato e proclamato dal Presidente con l'assistenza degli scrutatori.
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Valutazione del Gruppo Consiliare DUP 2018/2020
Consiglio Comunale 10/09/2018

1i Sindaco fa rilevare che tutti 1 documenti finanziari ¢ di programmazione sono stati approvati dalla
maggioranza Consiltare senza alcuna sostanziale modifica rispetto a quelli proposti dalla Giunta
Comunale. T Consiglieri Comunali della sua maggioranza hanno approvato la programmazione.
demandando  all”’ Amministrazione Comunale ¢ at suot funzionari la gestione esecutiva ¢ il
raggiungimento degli obiettivi. Noi. gruppo di opposizione, da anni facciamo rilevare che in questo
Consiglio Comunale i dibattito e il confronto sugli obiettivi amministrativi € sempre venuto meno per
volonta del Presidente del Consiglio e del Sindaco i quali hanno ritenuto di darsi un'organizzazione di
tipo militare nella quaic i capi ordinano ¢ i consiglieri eseguono.
Questo dato nel tempo_ha evidenziato discrepanze di pensiero da parte di Amministratori, ai quali era
staia conferita la fun?i('mé di Vice Sindaco e di alcuni Consiglieri Comunali, tra 1 quali il Segretario del
P che in autonomia ¢ con coraggio hanno detto basta a queste logiche di gestione del potere, i cui
2tfetti hanno prodotto dwmom protonde tra i rappresentanti delle istituzioni e gli stessi cittadini. -
sata pregiudicata la liberta di parola e di pensiero a spregio del sistema democratico e del libero
confronto tra le parti, clementi che sempre hanno caratterizzato la vita politica del nostro paese.

Nelle premesse del DUP si evidenziano i principi fondamentali del programma: legalita, trasparenza,
partecipazione, qualita. solidaricta. collaborazione e si citano alcuni atti deliberativi a sostegno. Peccato
<he quello che viene riportato all'interno del documento sia 1’esatto contrario di quello che ¢ stato
realizzato, appare appropriata ia citazione “tra il dire e il fare vi € di mezzo il mare™.

i cualita. Trasparenza e Partecipazione. Diversi sono gli atti che abbiamo dovuto contestare in questi

anni. ¢i limitiamo a citarne alcuni. di ordine generale, che sono I’esempio lampante di come si € ritenuto
di raggiungere gli obiettivi in difformita alle norme regolamentari.

Modifica del Regolamento degli Uffici e dei Servizi.

f a Giunta Comunale ha deliberato il relativo regolamento senza che il Consiglio Comunale abbia
preventivamente dettato i criteri generali previsti dagli artt. 42 e 48 del TUEL c dall’art. 10 dello Statuto
(omunale. con illegittima delibera detla Giunta Comunale essa stessa si ¢ determinata i criteri,

prerogativa esclusiva del Consiglio Comunale.
(Ouesto_dato testimonia il mancato rispetto dei criteri di legalita, trasparenza e partecipazione. Inoltre
Imfe atto ¢ reso ancora piu grave dal fatto che, rispetto alla contestazione pervenuta dal nostro gruppo

consiliare. nessun funzionario si sia mai posto il quesito relativamente alla legittimita degh atti
conseguenti a tale evidente abuso di funzioni. Singolare ¢ stata la risposta del Sindaco sulla nostra
opposizione: "Cambiamento necessa:io per rendere efficace I'azione amministrativa™, nulla € stato detto
nel merito del ricorso a dlmoklm/mne del tatto che noi avevamo ragionc a differenza di chi, per

roggiungere i propri, obn.I;tnzI prcsundc dalle clementari regole di legalita. trasparenza e rispetto det
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ruoli altrui. Una visione macchiavellica della gestione del potere che stride con i1l diritto e la democrazia

partecipata.

Piano Triennale della Prevenzione e Corruzione. .
¢ nuove direttive ANAC, gia dettate nel 2016, proclamavano il coinvolgimento degli organi

dindirizzo ¢ degli attori sociali. Vi & una specifica raccomandazione dell’ANAC affinche il PTPC
venga predisposto con la partecipazione del Consiglio Comunale, il quale stabilisce i criteri di massima
¢. di seguito. con il coinvolgimento degli attori sociali. E” evidente a tutti la ratio di tale dircttiva
considerato che i funzionari, nell’esplctamento dei loro compitl, trattano con privati cittadini e ditte
esecutrici di contratto. stipulano patti e conferiscono incarichi con procedure semplificate per lavori
sotto soglia. La Giunta Comunale e i suoi funzionari hanno, invece. trattato la questione come un
adempimento formale, privo di significato. che si esaurisce con la frettolosa e superficiale anulisi del
fattore rischio. tant’¢ che il Piano approvato ripropone in linea di massima quello dell’anno precedente.
All'interno del nostro Ente non sono state avviate tutte le previste procedure di verifica in itinere. dato
confermato dal fatto che non esiste nei documenti di programmazione alcun riferimento all attivita
svolta in questa direzione. E’ evidente la motivazione per la quale non € stato coinvolto il Consiglio
Comunale. in quclla fase sarcbbero stati dettati criteri relativi alle modalita di conferimento deglt
iearichi professionali. della scelta dei legali per le costituzioni in giudizio nei contenziosi verso terzi e
i¢ modalita con le quali vengono individuate le ditte esecutrict di lavori. Per finire sarebbero stati
<ensionati 1 tunzionari che non avessero predisposto. nei tempi utili. gli atti relativi all’espletamento
detie gare di appalto. al fine di evitare rinnovi e proroghe alle ditte che cseguono lavori o espletano
servizi come la refezione scolastica, 11 trasporto pubblico e la gestione det rifiuti.

¢ juesto dimostra ancora una volta che i principi enunciati sono fondamentalmente diversi rispetto a
yuelhi utilizzati per Ja gestione.

Delibera di Giunta Comunale n.82/2017 Approvazione Regolumento diritto di accesso dei Consiglicri
i documenti amministrativi

Con questo atto deliberativo il Sindaco e i suoi funzionari volevano evitare che i Consiglieri Comunali
venissero a conoscenza di fatti amministrativi che riguardavano la gestione del nostro comune. Una
paiese violazione dei diritti dei Consiglieri i quali sarebbero stati menomati di un diritto proprio. La
nostra ferma opposizione su questo atto deliberativo e sulle modalita dettate dal Presidente del Consiglio
ha permesso di riaffermare ii diritto alla liberta dei Consiglieri Comunali contro coloro che intendevano
imitarla. La nostra protesta simbolica con la “hocca tappata™ ha prodotto 1 suoi effetti. Alcuni
(" onsiglieri Comunali di inaggioranza hanno accolto il nostro invito e sconfessata 'azione del Sindaco ¢
det Presidente del Consiglio. Questa ¢ un’altra palese dimostrazione che contraddice quei principi che il
Sindaco cita nella sua relazione.
Omettiamo di fare riferimento a tanti altri atti che sono stati prodotti in violazione dei principt fondanti
i corTetta gestione amministrativa.
Nel DUP vengono inoltre citati diversi atti deliberativi rappresentanti semplicemente atti routinari e di
ordinaria amministrazione, inseriti probabilmente per aumentare il numero delle pagine ¢ non certo per
svidenziare la qualita dell’azione amministrativa compiuta da questa amministrazione.
“on esiste una valida programmazione relativamente a problematiche rilevanti quali per esempio:
assctto urbanistico del Paese, lo sviluppe cconomico, gh interventi nel settort della pubblica
luminazione. la corretta gestione dei citiuti. il recupero delle aree periferiche. la valorizzazione del
satrimonio  archeologico ¢ storico del nostro paese, il coinvolgimento  delle associazioni c¢he
storicamente promuovono cultura su! teiritorio, la previsione di un sistema incentivante rivolto alle dite
chie operano nel settore dellartigianato ¢ del commercio anche con agevolazioni sulle tarifte comunali.
programmi di interventi nel settore della solidarieta sociaie per alleviare le problematiche delle fasce
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pin deboli della popolazione, oltre a quelli gia previsti nei piani di zona e nella programmazione
regionale. E* proprio il caso di dire che oltre alle feste si puo fare di piu.

Per raggiungere questi obiettivi ¢ necessario valorizzare il personale interno del nostro Comunc.
carantire loro una dirigenza che sia all altezza delle problematiche da affrontare e organizzare gli Utfici
secondo la logica non della fidelizzazione bensi della qualita professionale. A nostro avviso sarcbbe
opportuno che il Sindaco iniziasse a movimentare 1 funzionari con il sistema della rotazione e
provvedesse a sostituire fisicamente chi ha ricevuto incarico di tipo fiduciario. Questa nostra
osservazione deriva dal dato confermato che alcuni funzionari si muovano nello stesso ambiente,
provengono dallo stesso paesc ¢, nell’immaginario comune, appaiono come i propositori delle
Jdeterminazioni amministrative, cioé coloro che decidono e questo € un problema.

Il Sindaco confonde il concetto di “Partecipazione™ con un'azione propagandistica sulla stampa ¢ sui
social. ritenendo di informare i cittadini con video ¢ post privi di contraddittorio, dimenticando che
esiste un obbligo preciso ovvero il coinvolgimento degli Organi istituzionali e degli attori sociali con i
quali va elaborata la programmazione e ai quali va riconosciuto anche il diritto di utilizzare le strutture
di comunicazione dell’Ente che. ricordiamolo. non sono di esclusiva proprieta del Sindaco.

La gestione democratica e la partecipazione attiva non rientra nel "modus operandi” di questo Sindaco.
viene posta in essere una continua azione di stampo populista finalizzata a scaricare su altri le proprie
responsabilita. servendosi del metodo della continua disinformazione. La mancata illuminazione delle
vie cittadine, in occasione della festa del Patrono, con esplicita accusa ad otto consiglieri comunali che
non avevano alcuna competenza sulla gestione dei festeggiamenti ¢ sulle modalita di utilizzo delle
risorse le quali sono state utilizzate per finanziare eventi festaioli e per erogare contributi a diversi enti
cd associazioni, ¢ un esempio di falsa informazione. Citiamo, Inoltre, l'immotivata chiusura
dell”Ecopunto. addebitata dal Sindaco con un video ai consiglieri comunali che hanno votato contro
I"aumento del 34% della tariffa sui rifiuti, il dato che sia stato riaperto dopo poche settimane dimostra
quanta falsa sia stata quell’affermazione.

Naltiamoe tutta la parte relativa al dati statistici nseriti all'interno del DUP la quale meriterebbe
un”analisi a parte e sulla quale proponiamo che la Conferenza dei capigruppo organizzi un convegno
con esperti di statistica. sociologia, sviluppo locale. economia ed urbanistica, al fine di individuare le
strategie d'intervento utili allo sviluppo del paese (incremento demografico. itinerario turistico.
valorizzazione del nostro artigianato e dei prodotti agroalimentari, valorizzazione ¢ recupero del
patrimonio archeologico e storico. valorizzazione del patrimonio immobiliare con particolare
riferimento a quelle strutture che sono state costruite con finanziamenti pubblici ¢ vincolati alla
tipologia di servizio da erogare: Antiquarium ¢ Museo Etnoantropologico).

Gli obiettivi assegnati ai Responsabili di Settore con delibera di Giunta Comunale n. 10 del 22/1/2018
sono, in larga misura, obiettivi che riguardano la gestione ordinaria ¢ nulla hanno a che vedere con i
rropositi di buona funzionalita della struttura e con le esigenze della nostra comunita. Ancora una volta
registriamo una carenza di programmazione, infatti alcuni obiettivi risultano non piu realizzabili rispetto
zlla tempistica asscgnata. Inoltre alcuni servizi citati che si interfacciano con l'utenza necessitano di
personale aitamente qualificato al fine di fornire prestazioni serie e competenti.

Inutile soffermarsi su queste cose perché, a nostro giudizio, I'attivita politico/amministrativa fin qui
prodotia risulta carente nella qualita e nel metodo gestionale che rimane confusionario e non trasparente.

Gestione del Patrimonio.
Riteniamo sia utile rivedere i} piano di valorizzazione o alienazione del patrimonio disponibile; infatti
stiameo lavorando per analizzare il patrimonio immobiliare e il suo utilizzo. Questo consentira di

programmare interventi da inserire ne! nuovo Piano Triennale o di alienare il patrimonio non utilizzabile

il che consentirebbe nuove entrate da investire o necessaric a ridurre la patologia dell*anticipazione di

cassa per la quale, in questo quinquennio. pagheremo circa 350 mila euro d’interessi passivi. '
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Gestione delle Risorse Umane.

Il nostro Ente appare disorganizzato e non funzionale alla gestione dei servizi ¢ alla programmazione
jegli interventi da effettuare sul territorio, carenza pil evidente nel settore Tecnico. nel Settore
£ conomico e Finanziario e nel Settore della Polizia Municipale. La continua modifica della dotazione
~ruanica appare finalizzata a soddisfare esigenze individuali piuttosto che la funzionalita dei servizi.
! “jumento orario ad alcuni Responsabili, oltre che dubbi sul piano della lLthtlmltd degli atti. ha

srodotio una riduzione di risorse e di spazi disponibili alla stabilizzazione del pu‘sonale d i particolare

2+ quelli di categoria C i quali risultano penalizzati per il fatto che. in questi tre annt, nulla ¢ stato attuato
rispetto all’avvio del processo di stabilizzazione di questi dipendenti. L.a riduzione del costo del
personale di oltre duecentomila euro, dovuto al pensionamento di molti dipendenti. sarebbe potuta
cssere utilizzata per questi obiettivi ¢ per consentire inoltre a giovani diplomati e laureati di partecipare
4 concorsi pubblici per la copertura di posti vacanti nelle categorie C e D.
Noi. se coinvolti, siamo disponibili a dare il nostro contributo per rendere funzionali i servizi municipali
¢ avviare tutte le procedure per riaprire la speranza di sistemazione definitiva ai dipendenti a tempo
determinato.
[ a riorganizzazione dei servizi e la conseguente dotazione organica deve essere riveduta e riteniamo sia
necessario valutare I'inserimento di un avvocato che possa seguire il contenzioso e costituirst in giudizio
per conto dell Ente. Questo consentirebbe il risparmio di circa cinquantamila euro all’anno. Attendiamo
che il Sindaco c¢i convochi e noi saremo pronti a confrontarci sull’argomento.

In conclusione riteniamo opportuno soffermarci sulla gestione delle risorse finanziarie.
Non contestiamo la qualita professionale del Responsabile, anzi € proprio questa qualita che oggi lo
pone come il riferimento fisico degli Organi interni ed esterni al nostro Comune. Riesce a soddistare le

csigenze gestionali degli amministratori, con il Suo parere condiziona la gestione det servizi municipali
«d & un valido suggeritore di metodi per raggiungere celermente soluzioni ai problemi che si presentano
aIlMinterno dell Ente. Esprime parere a volte disinvolti sugli atti di gestione e a volte troppo stringenti
quanto le proposte provengono dall’opposizione. E’ come la fisarmonica che si apre e si chiude rispetto
aili nota che deve emettere.
¢l DUP vengono riportati i dati contabili per macroaggregati: ¢i promettiamo di richiedere I'elenco
Jdoeli impegni assunti, | pagamenti cffettuati, le metodologie di riscossione dei tributi. la verifica degli
annullamenti dei tributi contestati dagli utenti. la verifica dei tempi medi di pagamento e quant altro sia
ecessario per meglio proporre azioni correttive. Il tutto al fine di comprendere le dinamiche che
mducono ad effettuare pagamenti con notevole ritardo; infatti non vengono versati 1 soldi ad enti terzi
creditori. non vengono utilizzate le risorse destinate agli investimenti e, di contro, viene autorizzatu
spesa soddisfatta con I'indebitamento dell’Ente ¢ con il continuo ricorso all’anticipazione di cassa.
Ouello che intendiamo verificare non ¢ finalizzato a fare processi o individuare responsabilita, non ¢
questo il nostro obiettivo, ma solamente a trovare una comune soluzione finalizzata a ridurre questa
Jannata anticipazione di cassa, che varia da un milione a un milione ¢ mezzo di euro e che produrra
‘nteressi passivi per diverse centinaia di migliaia di euro il cui prezzo sara pagato dalla nostra comunita.
P okicttivo di questi anni era quello di ridurre le Tasse. invece sono state aumentate. Nol intendiamo
-+ ortire la rotta creando agevolazioni sulle tariffe a sostegno delle fasce deboli e. nel contempo.
sireniamo fondamentale utilizzare le risorse per realizzare investimenti € creare servizi € non solamente
ey organizzare festicciole. In merito all’anticipazione di cassa stiamo studiando una proposta. sulla
suale coinvolgeremo tutti i Consiglieri Comunali, atta ad evitare impegni voluttuari e bloccare alcuni
socamenti tra i quali le indennita dei Consiglieri Comunali, degli Amministratori ¢ le remunerazioni
refative a Responsabili di Posizione Organizzativa. Per eftettuare questi pagamenti il Comune chiede in
prostito 1osoldi alla banca ¢ questo comporta il pagamento dei relativi interessi: € doveroso guindi
S sarci obbiettivo di ridurre sensibilmente tali costi. Obiettivoe che dipende sole ed esclusivamente
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dagli Organi amministrativi e dai Responsabili di Setiore. responsabili entrambi di non essersi adoperati
per limitare il ricorso all anticipazione di cassa ia quale. ¢ opportuno Ticordare, deve essere utilizzata
solo ed esclusivamente cest come previste dai TUFRL e dal R;i’_zolamemo di contabilita.

Dariare ¢i un documento di programmazione a fine anno ¢ inutile. rimaniamo impegnati a modificare.
zia nel corso di guesto esercizio finanziario. la destinazione delle risorse finanziarie programmate dalla
Giunta per dirontarle verso i bisogni veri della nostra comunira.

Cencludiamo. per le motivazioni esposte. esprimendo il nostro voto non favorevole a questo Documento
it Programmazione.

GRIUPPO CONSILIARE L’ALTRA VOCE PER VALGUARNERA
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Uificio del Sindacro

PRESENUAZTONE B DUP 1 DEL BILANCTIO DL P"REVISTONE 29108

INTRI Pre. «ente. Consigheri ¢ ASSCSSOr,
¢i accinginmo a discuteres: Fapprovare il DU ed it Bitancio di vrevisione per Panno 2018

I stata pubbiicata sulla f0h no 202 del 29 Dicembre 201, fegpe oo 205 costodetia feope di

hilancio con numerose nevi'a pe b ena locali

Ribadiamo che 1 Bibanoo ai Previsione ¢ il documente contrale del ¢ics di programmarzione
del’bnte, ¢ deve assolvere al conterapo alle funzioni o indirizze - fitico-amnnmstativo,
ceonomico-finanziario coin armativo, nonché esprimere con cirirezza ¢ pracisione gli obicttivi, il
fabbisopno (inanziario ¢ & osfenibilita dello stesso.

Pai 2010 ¢ entrato v re o nuovo bifancio armonizzate . e ib gee o viene pia applicato il
patto dv stabilite viene ntr dotto un nuovo saldo di riteriteento per o rageiungimento degh
obicttive di Linanza pubclicoy rappresentato dallequalibrio tra centrate fina’s ¢ spese finali Ta cui

dilferenza deve essere mas goore o ugua's & Zero.

Not crediamo nell mpc onza dei principp in tema di progremumazione ¢ i+ Siancio di previsione
deve  costiiuire wna p ade ¢ una mappa per notin queste camming diflicite.
I Bilancio che andiame @ wororre siocaratlerizza per @ segt nt obiettivi prio tari:
e massimo conten. “uio_possibile della pressione fi rale:
e muassima cquits prelievo:
e sostegno alle iy, i locali:
o interventi sull, (o sociale per tutelare le Tamigli _in difficor a_causa dcella crisi
geonomica;
e manteninenio ¢:la qualita dei servizi sociali, edvcativig
o realizzazione di un significativo piano degli investiweati per la eiva e la manulenzione
(Icl>1cr|’h‘m~io_g per contribuire alla ripresa economict.

Accanto a0 risultano - adamentali Ta rrduzione della spoaa, ovitane 1 Gl finert ¢ avviando
un‘opera di razionalizzsaone ¢ aorcalizzazione dioun sige ccative e degli investimenti.
Rostano mvartate te rete sodle waffe der serva o ne il Comun v addint, ma ¢ ovariaia a
percentuale minima diac antaamento del = Fondo erediti di tubbia ~sigibnis™,

Attraverse Gile docunicitio vengono puntualmente defintte > attivite 1 programmi per il corrente
anne

il DUP (Documento Pheico di programmiazione) ¢ o strumento che peimette attivita di guida
stratepica ed operativa oot localt e partendo dal DUP aboiamo predisposto od approvato lo
schema di bilancio.
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Uilicio del Sindaco

Fvidenzimmo che Penirthr corrente  prevista ammonta ad Baro 5.136 286,74, ¢ voctr piu
significative sono il Fordo Regionale circa 550.006.00 ¢ 990.000.00 “ondo di Solidaricta
Comunale che in parte viene  finanziato con UIMUL Quesie modilica sosionziale del coneetto di
[ondo perequativo ha di o implementato il sistema volute di 1 lederglism s Tiscale, con ammento
dell™autonomia degli ulti wceall, 1T vero problema per gh enti non ¢ prevedere e somme ma
mcassarle ¢ su questo nm acgli anni del mio mundato abbime fatto tanto (eserel dire tantissimo),
avendo avviato b riscose cne diretta della TARIL che ¢i ha pere esso de risciotere a competenza il
75% del raolo ¢ siamo crrivati o0 una percentuale di riscos. ne dei oo e che altnr comuni
sognano, infatii con asi e proudde messa i o apo dial nose e aamo ariseuotere (ino
A" 80 delt ordmario,

Agli attenti consiglieri corunah consiglio di deggere 1l G camento presentato in merito a tale
problematica dal vice piesideate dellanct Sicilia, ora sindaco i Avola ¢ Lugmmcu generale del
nostro comune, che evides-a fa eriticita di tutti 1 comuni siciliani che attestano 1o riscossione del
corrente ab 40%. chiarame e 1 numert parlano ¢ non ho su questo punto nutfaltro da aggiungere.
Solo un ultimo appunto & stat predisposta dal ragioniere una relazione <t richiesta del consiglicre
Alessi sull utilizzo dv ant, ipatone che ulteriormente chiarisee da dove steno partiti © dove siamo
arrivath o, in condiziotn che sono completamente diverse dacquelle <b parterza.

Nellia pmlc dL(hL(ll(l alic: Spesa una goesa importante ¢ destinata s costs el personate per un
mporto totale di cirea e ,3. 16.000,0 (,).

I totale della spesa corten ¢ ammonta ad quro 5.086,000.00. Gli stanziamer, - pit signilicativi sono
dedicati a .

RIFIUTET € 760.000,00 - "USBLICA TV UMINAZIONE D UTENZL € .86.000,00 - SERVIZL
SOCTIALL € 40000000  PERSONALL 2 0186.000.00 - VU € 26063000 (ereditati ¢ non
stipulati da questi ammen sazionce).

a situazione dei persors UodellLEnte iy termint numertcl non subird delle ccevanli variazioni, ma
subird wike magptore spacsr dovuto all aumento previste nel CONEC e ques & maggiore spesa ha
comunque appesaniito i francio 2008,

Quest anno  subito dovo approvazione sia del presente docon nto ¢ del Consuntivo si continuera
nel processo. avviato dgjeesta ammmistrazione. della STABITIZZAZ1G 1 del PERSONALL
PRECARIO come dehiberi to nel Piano triennale del Fabbisohgn -~ del porsonade, trac i1 2018 ¢ i) 2020
sioprevede L stabilizzazio - ¢ di 15 dipendenti precart.

Riguardo fa spesa det Pecconale i ontinuera anchie con e Progy ssiom G o atali,

i ovidente a tutti ¢ ¢ e e Fobbligo T sottolinearlo e T snaacida approvazione  det
documenti non permcties o ds capgiungere obrettivo delle stebinzzazione cen danno cagionato no
Al memistrazione comi.ngle ma a atta fa nostra collettivita

.

Avea Uconomico Fiscale »
St Conlermi che per b 2908 sono state confermate Te tariffe compieso 1l pramo tarilTario per ia
pestions det vl
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Oltre a quesic misure dot ! iamo evidenziare che sono sati risp (ati 1 vineeli di Finanza Pubblica
pur viverdo i oun puun di forte crisi economica ieocui le amminis ezioni ocali devono
partecipare al risanamicno dei conti pubblici ¢ al Rispetto dei pa-eggio di Bil i

Nonostanie e restrizioni tardi ¢ i tagli ai trasferimenti Statili ¢ Regionai: in Bilancio abbiamo
inserito futte le spese ]\1 Corantive tatti 1 Servizi esistentn bople nentar doli cein aitn nichiest dalla
citiadinanza.

ARLA SREANINIIC YN - A LA PUBBLICY WMBHENTE

e opere degh invesiimenti - progranimati sono inserite et delioera det Viano tricnnale detle
OOPY armrovato el pioata in data 08.03.2018

lavestauentl
Owando abbiamo inserito i s anziamenti di bilancio abbiamo iportato n tabela quelle che ¢ stato

presisto per gl imvestime - b

|l)' \.'/\.n.; S B _ 1/\\‘.\.ux1;n({_”_ 1‘
| |
| |
i . - - . N —— e
LINVESTIMEN T \f_}_m APTTOLO ENTRATA 687 O RT.0000.001
ADEMPIMEN [T 1,16 817 008 SCHOLE FINANY. AT CAP. 087 | |
’ FENTRATA _ ) o F0.000.00
; | ‘
OMANTTTENZIONE ST ORDINARIA STRADE CAP.ENTRATA 687 | 25.000.001
MANUTENZIONE S T ORDINARIA 1L LUMINAZIONI T IBBLICA |
AGGRUEGAZIONE IN VP ENTRATA 087 VALt m()!
[M ANUTENZIONE VERLE PUBBLIC O ARREDO URBANO , |
LFINANZIATHENTRA |/. CAP. 087 o isonnan|

HASTO B NI S EREENTALTSETTORE IGIENICO S :
!..r-\.‘m_'u:m_._rv FALE VEDECATTLO ENTRATA 087 [ 00000
i[ \COUISTO ATTRIZZ - TURE UFFICTCOMUNALL 3 m,(w
AANUTENTONE IV BIT, COMUNALE 7RI | vwnnm
’ il‘ldli Gienerate _ _ 17200004

Abbiao richeste ¢ otter ute, prazie al favoro di progettazione dell™Utticio Tecnico Comunale ¢ Ta
St collaborazione Joo T assessore al ramo, il finanziamento dy tre importanti favori:

- Lavori di Risiruftarasone Plesso Scuola Mazzini™ di euro 1.300,8¢ ™),
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- Lavori di “Restauro ¢ »virutturazione Centrale Elettrica Jdi P.zza Garibaldi per un importo
di € 99.000.06 .
strutturazione Plesse Angelo Pavone di euro 3.000.300,00

Non solo, nel piano’si evinees che ¢ intenzione delamministiazione avviare 2 Project:

o porla Riquuii!ic;t?:srrnc Energetica ed a Pubblica Hluninazione che sermetterd afl’ente di
avere un risparniic culla spesa ¢ dare alla comuntta an®hapiants di iiinminazione moderno
ien sopratiutio a ncm e piu’ sicuro;

s Rigualificazione € ompo Sportivo.

. o | |
oo Pactanne staveiers m o lavort per la realizzazione o b tarciapicde e Gartbalddi ed anche
fa rosonda verrieabbellia
Dops anti divichioste daopw e der cittading avverrd fa messa i opera ¢ siu.u‘:{::/,m della Ringhicera
via burop: '
Verranno aitrezzate di gicehi cor bambini fa Piazza Lanza, Piazza Bars-cino ¢ L Villa “Falcone ¢

Porsellino, inguest ultineg st avvicranno lavor di ripristino dei s ali.

I amminisitazione infenac tra fa fine det 2018 ¢ 2014 avviare 1 dnvers o ripristino del manto
sirndale delievie prinerpel del eentro abitato;

- : -
Ouestarno sono stath oviat 1 lavort i rqualificazione dell impiants adrico citfadino ¢he

permettera a it eittadic. dv avere Pacqua 124

Altto progetto motinere o o Vadorizzazione depli Spazi Muaravi comunali de Concedere ai giovani

per a realizzazione di g i

Sono hy fase diisttuttoria seguenti progetii:
»  Dlando Wi-f!

. C G, . . PR .
e Bando Sicurezzacbang/Impianto di videosorveglianze.

Futein ambnentafe’

I Tarmbien{e costtuises ur e prezen risorsa ¢ w b ore importa v di svila 0 cconomico e sociale
¢ per gqueste vaadnata une costate politica di pro enzione ¢ dip o tercierniale.

Teaers Palito 31 Pacse ¢ un Obicttivo raggiunto, neoostante fe difficoltd GellmATQ ¢ del
passizrpio ally SRR atew i lo considerano come un obbligo ¢ non un obiciava, risponderei che in
wia stuczione Caormalie  sccuramente diventerd un obbligo maoin una sitwizione. che ia politica
non ha mai atfrontate ¢ o e del fallimento dellespernmento degli Ao ridiatis gestire il servizio ©
o ohiettivo, anzd © LB TTIVOL L. che senza sacrilier quot. S senza assunzioni di

1
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tanfissime responsabilita con pud essere garantito. Noio possiamo essere fiert chela nostra ¢ una
detle pochissimi realta ¢ v superato 'emergenza rifivti in manicra cccezionale, scuza che i nostri
cittadini si siane potuti weacntare di un peggioramento ¢ addintiura di mancainza del servizio,

Con fungimiranza ¢ determinazione abbiamo messo mano al piano dCambito ¢ abbiamo proceduto a
rivederio poiché ritenevamo che quello approvato determinava un costo det servizio clevatissimo
sehza avere servizi e earepre da un punto di vista teenico operitivo.

Abbiana ereditaily wn si f(. iw al collasso ed un pacse sporco, i oggt possiaeo dire di essere usciti

definttivimiente da un s carente ¢ problematico, simro rgogli stopar PApprovazione del

Piaio, di sntervento o Fas o dedler ammunistrative delli gane oer Fad? dasvnto ded servaizio per
setic anni. ‘

Possiamo dive dioensere Cariministrazione che ha avvicto 'a caceolta diterenziata ¢ nel 2019
attivercino Cagevolazione per tutti i cittadini in modo particelare interves=nmo per agevolare e
fasce piadebali ¢ nop age ol wione per pocht. L

Noi nonostante tulli gl eifacchi, esposti ¢ critiche stamo sisciti a mettere snuna gestione
efficiente ceonomicy del serv zio ed avviato la raccolta differenziata pasaniende Ta serenitd anche

agli operatori che dicimni clen osinavano quanto gl spettava pes il lavore s, cio.

Verde
Giornatmente stiamo preev cdendo alla puliziacded territorio dalle erbacce sene s mtaceare 11 Bifancio

ma usudrucndo degli opere det RN ¢ deliContrasto alfa Poverta.

ISTREOZIONE

Anche guest anno Pamiministazione sard vicina al mondo dc'la scuola.

Continuano ad essere gere o 1servizt volti atla difesa del diriito allo Studio. o i particolare:
o ‘I'rasporto scola< vy che nel Bilancio incide per Fare 220.000,00;

e Mcensa Seolastics 45,000,005

e  Contributi per 7manziare eventi culturali ¢ didattici e servizi sclastici genevici Buro
7.700,00:

o  Buoni Libro FINANZ. STATO CAP. ENTRATA 132 AGG.SD 42.5000,00;

L

CONTRIBULO BORSE DESTUDIO Furoe 32.000,08

CULTURA- Spedtacol- Dveoti- Pramozione Prodotii Tocsh

Naonostinte To visireticzz > cconomiche ¢ le difficoltd di bilane o fin dit pricso giorno def nostra
inscdianwento abbtamo riceaato adamentale cvvare un’attivit: ~he 70w alla promazione del
fervitorto avvalendoct act - as ociaziont locali ¢ che deferminasse .. zmlncn"‘ deflalMusso rstico
conanie olm‘lti\u di-dare ana boceata di ossigeno delle adivit commiercia'.

Fd in qrests anni o siano resi conto che Fobicttivo che ¢Ceravamo prefissati ¢ stato mgglunln ¢
debbiamo commuare in gqueosta direzione perehé gli eventi organizzati hanno {2tto accendere i
rdletien su Valeammnera, eer do aumentare Malflusso der visitiaiors che veagone atiratit dalle tante
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iniziative. culturali, sociali, ricreative che Famministrazione porta avanti vonfa collaborazione
altiva ¢ costante delle assolzioni presenti nel territorio.

Tra gii cventi pin impesanti ricordiamo ib Carnevale, La seprac dello Zadleranos Tac lesta ds
Primavera ed il Concorso del Pance ¢ la Festa del Santo Palrono cae vede per actto il mese di Agosto
un susseguirst di attivitd < lturalic Sportive e dicintrattenimento che danno vaa hoceata d ossigeno
atle attivith commerciali, ol questi eventi servono a promuovere 1 nostrs ferritorio ed attirano
turisti. : . )
Per il 2018 sono anclic provist eventi di taglio strettamente formativo ¢ culturale in senso proprio,
i particolare improntati <1 eomtrasto alla violenza di genere ol v favor - debmeremento delie pan
OpPOrimiti. ‘

Iniine. si ribodigee Dinte to o0 rivitalizzare Ta Bibliotece Comana'e ¢ der Musco, di cui aleune
Associaziont siooccupaan woosenza gravare sul o biliner ina garantendo servizi aggiuntivi.
I aministtazione riticn s ol Scuolal le Associazioni ¢ la B 1otecy stan,, 2 perito de i Camune
che nossa delinirst calin v mante athivo, . .

Continna il nostro sostey s 0 a orodultort agricoli per enfatizzare la gusita ¢ b particolaritd delle
nostre -produziont focali, oelt dole a sistema ¢ cercando di foraire cost as punto di raccorda tra
imprenditoria agricola csottore primario di produzione ¢ favoro a Vaiguainera) ¢ 1 consumaltori.

con na grande attenzione !l :ducazione alimentare ed alla biodiversitia, Moo ¢ un caso chie per il
ferzo anno ¢onseaulivo i «Cittori local, cccompagnati dalb amministeozzce s arteerpano atla Frera
Agricola Blwopea.

+

Rispetto ghi altei anni Lo om ne serite in bilancio sono diminuite ma < oo avviso il nostro
ferritorio non puo perte et di eliminare completamene sommice per 1 eventic perehé, si
iorneeehbe al passato, ol Tariento della nostra Valguarner...

Quest anito 1a somma g cifa ¢ di euro 40.000,00.

Inscrtre una sonuma bsesiore non perimetiera organiz, »7ione det tantt eventt sopracitati con il
rischio di bloccave [ proprammazione deglh eventi,

Pertamo la riduziene proposta se approvata in Conciglio Comsunale ereera diteolti nella gestrone ¢
organizzazione Jdeghi oventi suceessivie ed inoltre Tutilizzn delle sonme come indicato dat
consighion wha luce, ta Paliro del parere espresso dal Respansatile del Settore potichbero rimanere
inutiiizzate, dvendss provisto una linea i intervento Che neeesitane dirisorse efo di
regrofamentazione deb see azios Stoauspica pertanto che sioposss addiver ve wd una soluzione che
parantisca alineno gl stw ameLa oinimi sia por -1 20108 macse, i, o 6 2009, anno incud se
approvati g cmendines d peesentati di fatto, come espoesso el parere i regolarita teenica dal
responsabile del seltore o zorcrebbe lo stanziamento previsto i Bilancio.

SERVIZEALEA PERNSONA - Sacio Assistenziadi
Anche m oquestambito « con molte ditheolta stiamo garactendo tatti 1 oservizi avviai anno
precendento nia anchic neovi: '
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e Assistenza Econoenmiea Euro 15.000,00;

e T'rasporto Diversuhili Furo 20.000,00;

e Cantieri di serviric 200.000,00;

o Contributo anzist (gite, teatro) Furo 1.000,00;
e Affido Minori Euro 20.000,00;

s Ricoveri Pazienti Psichiatrici 160.000,00;

e laterventi minork » rischio 188.500,00);

Saranne garantiti pli Inter-enti alle Ffamiglic disagiate anche per #2018 ati czonomict 1 base alla
situazione cconomica delin perscaa che viene ceti’cataattraver: O iaan ope SER

Per il 2018 ¢ sfato avvia 1 oa orima annualita del Contrasto 2l Povertd, a cui seguird la seconda
annualitd, inofire abbiamo oenuto il Decreto di Finanziameno dei Cantiea di Lavoro Jdi Clirea
143.000,00.

In ogni caso si ricorda che per tutti gli interventi ¢ misure che sono’ state previste come
contribuzione ai {ini socia i, ¢ nrevista da quest’anno la non cumulabititt con if rischio di adottare
misure:che verrebbero fii nzizde con fondi Comunali, riducendo di eito Eeconfribuzione a cartco
degli enti sovra ovdinaii.

Obiettivo del’amministra.icne conferniaio ¢ contribuire al manlesime e w01 servizi esistenty ¢
costituire un Amminisin: 7 one aperta e solidale, tramite il proprio uificio i segrefariato sociale,
basato sull equita sociaic. ufle sviluppo dei servizi, sull’attenzione alke fani™ sic in difficolta, sulto
sviluppo locale socialment - sostenibile. ’

DERMEOTRAZIA PARTHUIPATA

Altro. obiettiva centrale  dell’ Amministrazione ¢ quello di coinvolgere il pi possibiic la
Ciitzdinanza acellativitae Amministrativa , inlatti come paavic o per legge Vannninistrazione L
coinvilto a seguiio di oo iso Pintera Cittadinanza sull utilizz:zione C2f froanzament reglonall
destineic alle forme di Jorpocrazia oartecipata.
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onclusioni

rediamo che questo Bilpacio di Previsione. cosi presentato, ofita una prospetiiva d'insicime nella
quale emerge Tanostra 2 onta di continuare a puntare sul valore delle nosiie forze presenti sul
territoriv.esui volontaride promuovendo la cultura, i} turismo ta sosienibilitd deliazione rivolta
verse economia: i riger nel rispetto dei conti, che sa pero oo Crare at he 1 suo fato amano nella

‘

difesa deile fasce debolis o questo sense va lo sforze sul capitol el sociiis

I evidente chie ogni stioaneato presentato con fa collal yracione di tutti vao essere migliotato,
atenzionando iniervent ¢ misure che di [atto potrebbere ~ssere valutete adeguatamente. la
concertazione ea il dialo_y ¢ mi auspico possa carallerizzare fa stesura del prossimi Documenti,
porters sicuyamente ad witacondivisione di obiettivi che non puo che essere utide per tutta la nostra

comupith

0 earantive od Homrehiosce cerviza essenziali quali RIFIUTE STRADE S RVEZE SOCIALL ¢ e
MANIFES TAZIOND ¢ THRALL NON SERVID A DAR BUSTRO A Sindaco o alla sua
amiministrazione ma serve o garantive i benessere di un itera colletvict ¢ quindi distatta da
comunita, sin che osse coslenga Poperato della amministrazicns o 00 sia parte avversa
poiihicamente, o i
Vorrei ehe questo inio a cpicio che ho tentato vanamente di portare avant' anche nella stesuea di
questo doctmento, possa esscac colto net termini ¢ modi che ho indicato ¢ cio s

PIALOGO COSTRUTT YO0 CONFRONTO D SCONTRO POLITICO MA CON UN UNICO
FATTORE 10 COMIyVISTONTD  che non pud che cqanere PINTYRTSSE della Nostra
COMUNTTA™

tin ringraztamento doves roal Collegio det Revisort dei oondcy al Segreta o Generate ¢ a tutli i
Respansabili det Seitort e collaborano quotidianamente coa Famministrs, done comunale, ed un
prazie di cuore wotuts b dbpendenti comunali. compresi gl operatori ecologict cd iF Sorvegliante per
Pattime avoro <he quoti: anamente svolgono,  garantendo Tacassimae puliv o del territorio anche
con asvio dei Servivio Forta a porta, ¢ del Reddito Minimo v ciserimate i quali riconasco pac
Jioity der mverator! aipoedentio por il lavoro ¢he viene portato vand,

festenye o nostro encominib’ e personale. che necessiterel e Oy nuove forze ¢ risorse, ce la sttamo
picttendo ol per dare una rsposta at critadini di Vatguarera.

PenstanG che o guesta . heeta tase storica non fosse possibide fare di piesicuramente erediamo
che Vimpostezione data aque to documento cconomico sia una buona Fase di partenza sta per ar si

8
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che i pensionamenti futuri saranno sostitaiti dal personale che verra Stabilizzato ¢he  dalla quale
ripartire per daie un futuro & nostro territorio.

[ fidea di fondo che ha <mipre caratterizzato il nostro agire ¢ guclia di amisinistrare con il “buon
senso delta "madre di Taeiglia”. La prioritd era ¢ rimane guella di garantire servizi di buona qualita,
sarantire le esigenze di (it i cittading siamo sempre pitt cor inti che un buo,. amministratore debba
uumdcuc fa comunitd a-36 Y. ¢ che un fattore importanie ¢ continuare sulla strada della promozione
turistica ¢ degli eventi. m?\ -m,hc dellinfanzia ¢ della scuofa ed in quello degis anziani ¢ del sociale.
Vi ;mgmlzm per I’ a.!la\,}{.lnlc‘;.u.

\\{4 SINU/\L() a
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