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COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE

SETTORE AFFARE GENERALI

COPIA AD USO AMMINISTRATIVO
DETERMINAZIONE DEL SETTORE AFFARI GENERALI

Registro Generale n. 275 del 09-05-2018

Ufficio UFFICIO PERSONALE CI1G n.

Oggetto: Liquidazione compensi al personale dipendente relativi al fondo concernente
la rcrﬂuneraz:one degli ls_tltutl contrattuali di cui all'art. 17, comma 2, lett.
d) ¢ lett. f) del CCNL 1998/2001 ed in esecuzione del CCDI 2013/2015.
Periodo 1° ottobre 31 dicembre 2017.

L'anno duemiladiciotto addi nove del mese di maggio 1l Responsabile del Settore
Arena Silvana
Premesso che:

-con Decreto Sindacale n. 02 dell'8/01/2018 con il quale vengono assegnati gli incarichi di P.
0.

-con deliberazione di Consiglio Comunale n. 28 del 24/04/2017 ¢ stato approvato il
Documento Unico di Programmazione 2017/2019: o
- con delibera di Consiglio Comunale n. 37 del 24/05/2017 ¢ stato approvato il bilancio di
esercizio 2017/2018/2019 ¢ l'aggiornamento del DUP 2017/2019;

- con delibera di Giunta Comunale n. 10 del 22/01/2018 ¢ stato approvato il PEG PDO
provvisorio ¢ sono state assegnati gl obicttivi ¢ le risorse umane . strumentali e finanziaric;
Visto ¢ richiamato larticolo 163 comma I, comma 3 ¢ comma 5 del TUEL che scancisce le
regole da seguire per effettuare impegni ¢ liquidazioni in esercizio ¢/o gestione provvisoria;
Visto che il termine per 'approvazione del bilancio di esercizio ¢ scaduto il 30/03;

Visto che I'Ente non  ha approvato il documento nei termini sopra indicati e pertanto . come
disposto dalla normativa citata, ¢ da considerarsi. {ino all'approvazione dello stesso. in

gestione provvisoria;



Visto che la somma prevista nell'atto in esame ¢ conforme a qunto previsto dalla norma citata
in precedenza e pertanto ¢ da ritenersi spesa indifferibile ed urgente e nei limiti previsti in
bilancio o non frazionabile in dodicesimi:

Visto richiamato ¢ attestato con la sottoscrizione del presente alto quanto previsto
dall'articolo 183 comma 8 del TUEL che recita: "Al fine di evitare ritardi nei pagamenti e la
formazione di dcbiti pregressi. il responsabile della spesa che adotta provvedimenti che
comportano impegni di spesa ha l'obbligo di accertare preventivamente che il programma dei
conscguenti pagamenti sia compatibile con i relativi stanziamenti di cassa ¢ con lc regole del
patto di stabilita interno: la violazione dell'obbligo di accertamento di cui al presente comma
comporta responsabilita disciplinare ¢d amministrativa. Qualora lo stanziamento di cassa. per
ragioni sopravvenute, non consenta di far fronte all'obbligo contrattuale. 'amministrazione
adotta le opportune iniziative, anche di tipo contabile, amministrativo o contrattuale. per
evitare la formazione di debiti pregressi.”

Visto il D. Lgs n. 267/2000;

Visto lo Statuto Comunale:

Visto che con la sottoscrizione del presente atto da parte del Responsabile del Scttore viene
atlestata la regolarita tecnica;

Richiamata la propria determina n. 422 del 7 luglio 2017, parzialmente modificata con
determina n. 477 del 7 agosto 2017, con la quale ¢ stato costituito il Fondo per le risorse
decentrate da destinare, per 1'anno 2017, alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle
risorse umane e della produttivita. ammontanti complessivamente ad €. 178.545,00 oltre ai
contributi a carico Linte;

Considerato che detta somma ¢ stata regolarmente inserita tra le previsioni di spesa del
corrente esercizio al macroaggregato 01,02:

Atteso che all’interno del predetto stanziamento rientrano le somme destinate alla
remuncrazione degli istituti contrattuali di cui all*art. 17, comma 2. lett. d) e lett.f) del CCNL
1998/2001. per una complessiva somma di €. 82.638.03;

Rilevato che. con propria determina n. 629 del 12/10/2017 sono stati liquidati ai dipendenti i
compensi spettanti per il periodo gennaio/settembre 2017, ammontanti ad €. 55.403.00 oltre |
contributi a carico kEnte;

Viste le attestazioni conclusive prodotte dai Responsabili dei Settori dalle quali si evincono i
nominativi dei dipendenti ai quali liquidare, per I'anno 2017, le indennita previste dal vigente
CCDIL

Visto il prospetto contabile, relativo alle indennita di rischio, disagio ¢ turno. predisposto dal

Servizio del Personale da cui si rilevano le somme a ciascuno spettanti calcolate in basc alla
effettiva presenza in servizio nel periodo 1° ottobre/31 dicembre 2017:
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Visti. altresi. 1 prospetti di liquidazione dei compensi al personale che ha la prestato servizio
di reperibilita e pronta disponibilita di protezione civile, nel periodo sopra indicato, trasmessi
dal Responsabile del Settore Teenico:

Considerato che il fabbisogno finanziario. per potere procedere alla liquidazione dei
compensi spettanti per il periodo 1° ottobre - 31 dicembre 2017 ammonta ad €. 17.547.46
oltrec a €. 4.257.44 per contributi previdenziali a carico Ente ¢ €. 1.424,10 per Irap:

Ritenuto, pertanto, di dover procedere alla liquidazione sulla base delle attestazioni prodotte
dai Responsabili dei Settort interessati:

Per tutto quanto premesso,
DETERMINA

1) Liquidare e pagare al personale dipendente i compensi relativi alle indennita di cui
all’art. 17, comma 2, lett. d) ¢ lett. 1) del CCNL 1998/2001 ed in esccuzione CCDI,
riferite al periodo 1° ottobre /31 dicembre 2017, sulla base delle attestazioni rese
dai Responsabili di Settore. 1 cul dati contabili per aggregato, sono rilevabili dall'allegato
prospctto.

2) Dare mandato al Responsabile dei Scrvizi Finanziari di trarre 1 relativi mandati di
pagamento che risultano allocati al macroaggregato 01.02 dei residui 2017.

[1 Responsabile del Procedimento
f.to L.anza Matilde

IT. RESPONSABILL DEL SETTORE AA. GG
f. 10 dott.ssa Arcna Silvana

Si appone il visto Inattesa di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della
presente determinazione. che pertanto, in data odierna diviene esccutiva.

annotazioni: impeg.n.203/17

Li
IL RESPONSABILL DEL SERVIZIO FINANZIARIO
f. to Centonze Calogero
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Fondo 2017

COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE
SERVIZIO PERSONALE

Prospetto di spesa parte stabile Fondo anno 2017 — costituito con
determina del Responsabile Settore AA.GG. n. 422 del 7/7/2017 e
modificato con determina n. 477 del 7/8/2017

PERIODO 1° OTTOBRE ~ 31 DICEMBRE 2017
INDENNITA' SPESA N. Dipendenti
DISAGIO | €312,12 6
RISCHIO - | | €231,54 | 4
MANEGGIO VALOR] €113,82 2
INDENNITA' ARTA7 LETTF) | €8282,18 16
INDENNITA' ART.36  €365,16 | 5
INDENNITA' COORDINAMENTO E
FUNZION! AMM.VE COMPLESSE €1.049,12 3
INDENNITA' DI TURNO €5.093,03 12
INDENNITA' DI REPERIBILITA' --
Protezione Civile N - € 1.915,27 6
INDENNITA' DI REPERIBILITA' —
Stato Civile i & 185,22 2
TOTALE | €17.547,46

Contributi a carico Ente

CPDEL 23,80% €4.176,30
IRAP 8,50% €1.424,10
INPS {1,61% su €. 4.140,59 ) € 66,66

! Totale € 5.667,06
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