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COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE

COPIA
Nr. 27 Registro Delibere

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

AT N
AL N

L’anno duemiladiciotto, il giorno 20, del mese di Aprile, alle ore 17,30 ¢ seguenti, nella solita
sala delle adunanze, a seguito di regolare convocazione, risultano all’appello nominale:

2

CONSIGLIERI Presenti | Assenti

1 BENTIVEGNA STEFANO SI

2 SCOZZARELLA ENRICO SI

3 DRAIA’ ROBERTO 81

4 RUTA DEBORA L §

5 D’ANGELQ FILIPPA SI

6 ROCCAZZELLA FILIPPO SI

7 ARENA FABIO 51

8 AUZZINO CARMELO 81

9 PECORA SARA SI

10 ALESSI ANTONIO SI

11 PROFETA GIUSEPPE 81

12 ARCURIA GIUSEPPE S1

13 DRAGA’ CONCETTA S1

14 SPERANZA GIUSEPPE SI

15 CAVALLARO MARIA GRAZIA SI

PRESENTI | ASSENTI

Ne§ Ne 7

Presiede 1a seduta il Presidente Sig. Enrico Scozzarella.-

Partecipa il Segretario Comunale Dott. Pierpaolo Nicolosi.-

Sono presenti per PAmmme Com.le gli Ass.ri  Oliveri,

Riccobene e Platania,.-

Il Presidente , constatato che il numero dei Consiglieri presenti &

legale, dichiara aperta la seduta,




Il Presidente Scozzarella, da lettura dell'oggetto dei verbali delle sedute precedenti : dal n° 73 al n°
91 /2017 ,daln® 1 al n° 19 /2018.-

Relativamente ai verbali nn® 13- 16/ 2018 il Consigliere D'Angelo chiede la rettifica / integrazione
del suo intervento.-

A questo punto il Presidente , pone ai voti , per alzata e seduta , l'approvazione dei verbali dal n°
73 al n° 91/2017 con il seguente esito:

Presenti n° 8 - Favorevoli n° 8;
La proposta risulta approvata all'unanimita dagli 8 Consiglieri presenti e votanti .

Il Presidente , quindi, pone ai voti , per alzata e seduta, I'approvazione dei verbali dal n® 1 al n°® 12
/2018 con il seguente esito:

Presenti n° 8 - Favorevoli n° 8;
La proposta risulta approvata all'unanimita dagli 8 Consiglieri presenti e votanti .

Mette poi ai voti per alzata e seduta , il verbale n° 13/2018 a seguito della rettifica / integrazione
richiesta dal Consigliere Filippa D'Angelo, con il seguente esito:

Presenti n° 8 - Favorevoli n° §;
La proposta risulta approvata all'unanimita dagli 8 Consiglieri presenti e votanti .

Mette poi ai voti per alzata e seduta , il verbale n° 16/2018 a seguito della rettifica / integrazione
richiesta dal Consigliere Filippa D'Angelo, con il seguente esito:

Presenti n° 8 - Favorevoli n° §;
La proposta risulta approvata all'unanimita dagli 8 Consiglieri presenti e votanti

Il Presidente , infine, pone ai voti , per alzata e seduta, I'approvazione dei verbali nn°® 14,15,
17,18,19 /2018, con il seguente esito:

Presenti n° § - Favorevoli n° 8;

La proposta risulta approvata all'unanimita dagli 8 Consiglieri presenti e votanti .



Per effetto dell'esito della votazione accertato con I'assistenza degli scrutatori il Presidente
proclama che

IL CONSIGLIO COMUNALE

DELIBERA

Di approvare i verbali delle sedute precedenti dal n°® 73 al n°® 91 /2017 , dal n° 1 al n° 19 /2018,
comprensivi di rettifiche / integrazione.-




Al Segretario Generale

e.p.c. Al Presidente dei Consiglio Comunale

In riferimento alla Delibera di C.C. n. 13 del 12 marzo 2018, nella parte in cui vengono riportate le
dichlarazion| delia scrivente, al fine di poter. approvare la delibera stessa

CHIEDO che vengano apportate le presenti integrazioni alle dichiarazioni dette, ad onor del vero e
deiia-iegittimiia degii att stessi;

“ intervengo sul punto =Nomina di 2 componenti della [I* Commissione Consiliare Permanente-
poiché sto assistendo ad un mutamento degli scenari politici che fino ad oggi in seno al Consiglio
Comunale sembrano consolidati, ma in politica tutto diventa fisiologico nel momento in cui si
prende consapevolezza diversa delle proprie posizioni. Auguro un buon lavoro ai neo-consiglieri’
comunali Cavallaro e Alessi perd non posso rimanere indifferente alla non accettazione di
subentro a membro del!a 10 Commissione da parte del Consigliere Alessi, che rispetto anche nella

Presrdente delia-Ii* Commissione; diversamente in-quaiita-di Fresidente «ite
@Iﬁgm.uabdsmissmm perché in quasi 3 anni non sono mai stata coadiuvata nella conduzione dei
favori, a riprova ¢ sono i verball dove ogni seduta di commissione era presenziata da “attori”
sempre diversi e mai dai componenti effettivi”.

Valguarnera, 20 aprile 2018
D'Augeto Hlippa

feonsialiere comunatel@‘r CQu./x/& ?_:e,( /VS
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Al Segretario Generale

E p:c: Al Presidente del Consiglio Comunale

Oggetto: Integrazione alla Delibera di C.C. n. 16 del 24 marzo 2018.

Ad integrazione della Delibera di cui all’'oggetto, nella parte in cui vengono riportate le
dichiarazioni della scrivente, ai fini dell’approvazione della stessa chiedo che le mie dichiarazioni
vengano inserite integralmente: '

“ In merito al Piano di intervento non voglio intervenire tecnicamente, ma approfittando della
presenza del Ragioniere Dott. Centonze vorrei chiarita [a parte in cui & contemplato il transito dei
personale, infatti dopo aver fatto accesso agli atti in merito, atti che mi sono stati consegnati mi
sono sorti dei dubbi sul transito del personale da ATO ENNA EUNO alla SRR e poi alla Societa di
Rifiuti che attualmente opera sul territorio. E' emersa una vicenda alquanto delicata, quella
dell’(il)legittimo transito dei lavoratori da ATO ENNAEUNO all’'SRR. | detti lavoratori, come si legge
nella Delibera di 6.C. n. 147 del 29.12.2017, dovrebbero. transitare alla nuova Societad di Gestione
attraverso la “cessione” del contratto di lavoro. E' accertato che nessuna utilizzazione del
personale e a nessun titolo I'impiego di personale transitato dalla SRR alla nuova societa di
gestione del servizio & imputabile al Comune di Valguarnera Caropepe e che secondc procedure
stabilite con le 00.SS. rappresentative del settore, in data 25 settembre 2017 i lavoratori hanno
siglato un verbale di conciliazione dove firmano per la risoluzione consensuale del rapporto di
favoro e per ii transito aiia nuova Societa di Gestione dei Servizio. La “cessione” dei contratto, a
rigor di legge, dovrebbe essere possibile quando viene ceduto un ramo d’azienda e/o beni
strumentali che costituiscono I'azienda stessa. Ci si chiede se la “societa di servizi” in questione ha

ceduto un qualche “bene” per legittimare ta “cessione” di cui sopra. Questa procedura accende i

riflettori sulla legittimita delle assunzioni del personale e ¢i si chiede se chi sta lavorando al
transito dei lavoratori ha contemplato e/o ha fatto proprie le sopravvenute disposizioni di legge in

materia di personale in esubero delle Societa a Partecipazione Pubblica, ossia il D.lgs n. 175 del 19

agosto 2016 comml 1,2,3 e ss e la L. sulla Mobliita Interazlendale Regionale ex art. 24 comma 2, L.
R. n. 20 del 29 settembre 2016. Infatti queste disposizioni normative suggeriscono, meglio
impongono, che le Societa a Controllo Pubblico effettuino una ricognizione del personale in
servizio al fine di individuare eventuali eccedenze. L'elenco del personale eccedente, con
I'indicazione dei profili professionali posseduti, viene trasmesso alla Regione che costituisce un
elenco dei lavoratori. Cosa ancora piu strana & la non menzione delle Sentenze emesse nei
confronti dei personaie di Siciiia Ambiente dove ii Gludice impone di annuiiare ia deiiberazione dei
Collegio di Liquidazione di ENNA EUNO S.p.a. in liquidazione, nella parte in cui dispone di
assumere il personale di Sicilia Ambiente S.p.a. e gli atti esecutivi posti in essere.

Capisco che I'utilizzo del personale & una questione difficile sicuramente dal punto di vista morale,
ma una conoscenza e una maggiore consapevolezza degli atti @ d'obbligo per chi ha a cuore i
criteri della trasparenza e della legittimita, entrambi oscurati dalla forzatura creata dalla L. 9/10,
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che, chi sta lavorando al transito del personale ha fatto propria disattendendo, con ogni
probabilita, i dettami normativi del D.Igs n. 175/2016.

9ns. Filippa D’Angelo,

ﬁMJA’aflm mnesectwrle.
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IL CONSIGLIERE ANZIANO IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to: Draia Roberto F.to: Geom. E. Scozzarella F.to: Dr. P. Nicolosi

11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio;
ATTESTA

Che la presente deliberazione, in applicazione della legge regionale 3 dicembre 1991 n. 44, &
stata affissa all’Albo pretorio del Comune in data 02/05/2018 per rimanervi quindici giorni
consecutivi (art. 11, comma I°,come modificato dall’art. 127, comma 21, della 1. 1. 17/04).

Valguarnera Caropepe

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO COMUNALE

1l sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio;
ATTESTA

Che la presente deliberazione, in applicazione della legge regionale 3 dicembre 1991 n. 44,
pubblicata all’Albo pretorio dell’Ente per quindici giorni consecutivi dal ed ¢
divenuta esecutiva il giorno )

* decorsi dieci giorni dalla pubblicazione (art, 12, comma 1);
* aseguito di dichiarazione di immediata esecutivita.

Valguarnera Caropepe

IL. SEGRETARIO COMUNALE




