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COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE
(Libero Consorzio Comunale di Enna)

Copia ad uso amministrativo

DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE N 48 del 23-04-2018

OGGETTO: Attivazione Sportello Comunale per I'lmpiego

COMPONENTI LA GIUNTA COMUNALE PRESENTE/ASSENTE
Draia Francesca Sindaco Presente
Platania Enrico Assessore Presente
Riccobene Fabio Assessore Presente
Oliveri Pierfrancesco Assessore Presente

Regolarita' tecnica attestata ed acquisita dal Responsabile del Settore che ¢ parte integrante dell’atto
deliberativo

Regolarita’ contabile attestata ed acquisita dal Responsabile del Settore Economico e Finanziario che ¢
parte integrante dell’atto deliberativo

L’anno duemiladiciotto, il giorno ventitre, del mese di aprile, alle ore 18:00, nella sede Municipale del

Comune di Valguarnera

LA GIUNTA COMUNALE

Con la partecipazione del Segretario Supplente Silvana Arena
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COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE
(Libero Consorzio Comunale di Enna)

Visto che con deliberazione di Giunta Comunale n. 46 del 29/06/2015 ¢& stato approvato il
programma elettorale di mandato, presentato e discusso in Consilgio Comunale approvato con atto
n. 33 del 05/08/2015 ¢ stata presentata la relazione di mandato;

Visto che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 28 del 24/04/2017 ¢ stato approvato il DUP
2017/2019;

Visto che con delibera di Consiglio Comunale n. 37 del 24/05/2017 ¢ stato approvato il bilancio di
esercizio 2017- 2018 - 2019 e l'aggiornamento DUP 2017/2019;

Visto che non ¢ stato approvato nei termini il bilancio 2018-2019-2020 e che pertanto I'Ente & in
gestione provvisoria;

Visto il Decreto Sindacale n. 63/2017 del 29/12/2017 con la quale & stato conferito I'incarico di P.
O. della Polizia Municipale al dott. Giuseppe Principato;

Visto il Decreto Sindacale n. 02/2018 dell'08/01/2018 con il quale vengono assegnati gli
incarichi di P.O. e confermati gli incarichi alla dott.ssa Silvana Arena, Repsonabile del I settore, al
dott. Calogero Centonze Responsabile del II settore e all'arch. Giuseppe Di Vincenzo responsabile
del III settore;

Visto che con delibera di Consiglio Comnale n. 59 del 08/09/2017 ¢ stato approvato il Conto
Consuntivo 2016;

Visto che con delibera di Giunta Comunale n. 10 del 22/01/2017 ¢ stato approvato il PEG/PDO
provvisorio per l'esercizio 2018;

VISTO I’ O.R.E.L. vigente nella Regione Siciliana;

VISTOil T. UE. L. D .Igs n. 267/2000 e smi;

VISTA la L.R. n° 44/91;

Visto I’art.12 della L.R. 30/00;

Visto lo Statuto Comunale approvato con delibera C.C. n. 119 del 17/11/2003;

Vista la proposta del Responsabile del Settore, allegato n. (1), che fa parte integrante del presente
atto deliberativo;

Preso atto che sulla proposta risulta attestata la Regolarita Tecnica allegato n. ( 2 ;

Preso atto che sulla proposta risulta attestata la Regolarita Contabile allegato n. (3);
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COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE
(Libero Consorzio Comunale di Enna)

- Ritenuto che la sottoscrizione dei pareri rilasciati ai sensi dell’art.12 della L.R. 30/00 equivale ad
attestazione di regolarita formale e sostanziale del provvedimento;
Ad unanimita di voti espressi in forma palese legalmente resi ed accertati.Ad unanimita di voti

espressi in forma palese legalmente resi ed accertati.

DELIBERA

1. di approvare il testo della proposta di cui all'allegato n. I che si intende integralmente riportato nel
deliberato;

|DELIBERA IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA N

Il Segretario Supplente
f.to Dott.ssa Silvana Arena

L>’Assessore Anziano Il Sindaco
f.to Sig. Enrico Platania f.to Dott.ssa Francesca Draia
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COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE
(Libero Consorzio Comunale di Enna)

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

PROPONE Assessorato
Assessore proponente
Pierfrancesco Oliveri

Allegato n. (1)

OGGETTO: Attivazione Sportello Comunale per I'mpiego.

Premesso che tra gli obiettivi dell’Amministrazione Comunale vi ¢ quello di sostenere le persone
nell'individuazione e nella realizzazione del proprio progetto formativo e professionale, favorendo
I'incontro tra domanda e offerta di lavoro;

Che in generale, ci troviamo in un preciso momento storico caratterizzato da una forte recessione
economica con conseguente perdita di occupazione ed aumento insostenibile dei relativi costi sociali;

Che in questo contesto, si rende necessario attivare nuovi strumenti, in grado di favorire il ricollocamento
della forza lavoro non occupata, nel pieno rispetto della normativa vigente;

Vista la richiesta da parte del Sindaco Dott.ssa Francesca Draia, inviata via FAX il giorno 13/09/2016
con n. di prot. 10624, con la quale si chiede al sig. Sebastiano Accorso, impiegato presso il Centro per
I'Impiego di Enna, la possibilita di attivare uno Sportello Comunale del Centro per 'lmpiego, al fine di
dare un aiuto di primo livello, per poter fare la prima iscrizione alle liste del Centro e avere le
informazioni primarie , utili a tutti coloro che vivono nel territorio e necessitano di delucidazioni relative
all'ambito lavorativo;

Vista altresi la nota pervenuta in data 14 Marzo 2018 con n. 3255, con la quale il Meetup Movimento 5
Stelle di Valguarnera, chiede all'Amministrazione Comunale di individuare un luogo adatto, tra gli
immobili comunali, ove I'Agenzia per I'lmpiego possa fornire il miglior servizio possibile ai cittadini;
Rilevato che con 'apertura dello Sportello, inteso come servizio aggiuntivo a quelli gia offerti dall'attuale
Amministrazione, si da all'utente la possibilita di entrare in un percorso informativo e di consulenza sulle
possibilita di ottenere finanziamenti di microcredito, individuando cosi gli strumenti che possono secondo
le specifiche esigenze, permettere la realizazione di un'idea, di un progetto per l'autoimpiego;

Evidenziato che la conoscenza delle opportunita offerte possono consentire di trasformare una personale
idea-progetto in un vero e proprio business plan, valutato ed eventualmente finanziato, fino a un massimo
di venticinquemila €, dagli istituti bancari convenzionati con ['Ente Nazionale Microcredito;

Che tale iniziativa sia meritevole di attenzione da parte dell’ Amministrazione, in quanto coincidente con
le generali finalita dell’Ente di agevolare, mediante questo servizio gratuito, la ricerca autonoma e attiva
di lavoro da parte dell'utenza e nel contempo di fornire una consulenza personalizzata che va dall'
individuazione del proprio progetto formativo e professionale, all'analisi e consulenza sugli strumenti ¢
tecniche utilizzate nella ricerca;

Ritenuto che in funzione a cid si rende necessario approvare un'apposita convenzione, per I'erogazione
dei servizi connessi allo sportello per l'impiego, allegato alla presente deliberazione per farne parte
integrante ¢ sostanziale;
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COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE
(Libero Consorzio Comunale di Enna)

Dato atto che l'attivazione di uno sportello avviene senza l'imputazione di costi specifici a carico del
Comune di Valguarnera Caropepe, potendo usufruire delle risorse professionali e delle dotazioni
strumentali gia presenti;

Per tutto quanto innanzi premesso
SI PROPONE DI

Appovare la proposta elaborata dal Sindaco, riguardante l'attivazione, presso la sede comunale, di uno
Sportello Comunale per I'Impiego;

Dare attoche il suddetto servizio dovra essere svolto secondo le modalita ¢ nei termini indicati nella
convenzione allegata, che si approva con il presente atto;

Dare atto altresi che I'adesione non comporta alcuna spesa aggiuntiva a carico dell'Ente;

Il Responsabile del Procedimento
fto Calogero Centonze

I1 Responsabile del Settore SEF
f.to Dott. Calogero Centonze

Assessore proponente
fto Pierfrancesco Oliveri
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COMUNE ID VALGUARNERA CAROPEPE
(Libero Consorzio di Enna)

Convenzione per I'erogazione dei servizi connessi allo sportello per I’impiego

CONVENZIONE
PER L'EROGAZIONE DEI SERVIZI CONNESSI ALLO SPORTELLO PER L’IMPIEGO

L’anno 2018, il giorno del mese di presso la sede del Municipio di Valguarnera
Caropepe,

TRA
- il Servizio Ufficio Provinciale del Lavoro di Enna; rappresentato dal Dirigente Dott,

k]

- il Comune di Valguarnera Caropepe, rappresentato dal Sindaco Dott.ssa Francesca Draia,

11 Centro per I'Impiego di Enna, rappresentato dal Dott. ,
VISTI

¢ o Statuto della Regione Siciliana e, in particolare, gli articoli 14, 15 e 17,

e [l'art.3 della L. 56/87, "Norme sull’organizzazione del mercato del lavoro" secondo cui i
Comuni ove hanno sede 1 recapiti periodici delle ex Sezioni Circoscrizionali per
I'ITmpiego, oggi Centri per I'Impiego, sono tenuti a fornire i locali necessari per il
funzionamento dei Centri e dei recapiti medesimi,

PREMESSO CHE

- gli Uffici Provinciali del Lavoro (UPL) e i Centri per l'impiego (CPI) sono titolari delle
funzioni pubbliche per l'impiego e la normativa vigente assegna le funzioni di gestione del
collocamento, delle politiche attive del lavoro di rilevanza provinciale e di integrazione dei
servizi formativi (incluse le azioni di informazione, orientamento, consulenza alle persone ed
alle imprese per favorire un efficace rapporto tra domanda e offerta di lavoro e per stimolare lo
sviluppo dell’imprenditorialita e dell'occupazione;

- i Centri per I’'impiego costituiscono una rete capillarmente estesa nel territorio regionale e
rappresentano la struttura di base per 'implementazione dei Servizi Pubblici all'Impiego (S.P.L.);

- sulla scorta della vigente normativa, i servizi erogati dal sistema dei S.P.I, perseguono le
finalita di: prevenzione della disoccupazione di lunga durata; promozione dell'accesso al lavoro



attraverso la realizzazione di azioni di informazione, orientamento e consulenza; facilitazione
dell’incontro tra domanda e offerta di lavoro; consulenza alle imprese; sostegno all'inserimento
lavorativo delle persone con disabilita, delle donne e di altri soggetti che presentino particolari
difficolta di integrazione, individuali e/o sociali, nel mercato del lavoro;

- detti interventi devono essere rivolti, prioritariamente, nei confronti degli adolescenti soggetti
all'obbligo di istruzione e formazione e delle altre categorie individuate dalla vigente normativa;
- sussiste la volonta e l'indirizzo di ampliare i servizi offerti dalla rete dei S.P.L. anche attraverso
il decentramento territoriale e all’'uopo il Comune di Valguarnera, ha chiesto all’Ufficio
Provinciale del Lavoro di Enna l'attivazione di un Recapito comunale periodico del Centro per
I'Impiego di Enna, al fine di potenziare l'offerta alla propria cittadinanza dei servizi di
informazione e di orientamento al lavora di accompagnamento all'inserimento lavorativo e
sociale degli svantaggiati, di supporto alla creazione di garantendo al contempo l'assunzione
degli oneri di impianto, funzionamento e manutenzione del Recapito medesimo;

- tutto cid premesso costituendo parte integrante della presente convenzione,

SI CONVIENE
Art. 1

Il Comune di Valguarnera Caropepe mette a disposizione dell'Ufficio Provinciale del Lavoro di
Enna i locali siti in Piazza della Repubblica del medesimo Comune, per I'apertura di un Recapito
periodico del Centro per I'impiego di Enna.

Il Comune assume a proprio integrale carico gli oneri di impianti, conduzione, arredamento,
infrastrutturazione telefonica ed informatica, funzionamento e manutenzione ordinaria e
straordinaria della sede del Recapito e delle attrezzature, compreso quello relativo alla pulizia dei
locali e al pagamento delle utenze, oneri e tributi.

In particolare, il Comune dotera la sede del Recapito periodico delle seguenti attrezzature: n. 1
postazione di lavoro completa; n. 1 PC completi di monitor e stampante: n. 1 telefax; n. 1
fotocopiatrice e di una connessione di rete a banda larga.

Nessun onere di funzionamento del Recapito potra essere posto a carico dell'Ufficio Provinciale
del Lavoro di Enna, ad esclusione di quelli indicati ai successivi articoli.

Art. 2

L'Ufficio Provinciale del Lavoro di Enna si impegna ad attivare presso i locali di cui all’art. 1,
non appena essi saranno dotati dal Comune degli arredi e delle attrezzature su indicate, un
Recapito periodico del Centro per I'lmpiego di Enna, assicurandovi per _ giorno alla settimana,
, erogazione di tutti i servizi istituzionali di.competenza dello sportello

per I’impiego.

Il personale necessario al funzionamento del Recapito sara fornito dall'Ufficio Provinciale del
Lavoro tra quello in servizio presso il Centro per I'Tmpiego di Enna.

L'orario di lavoro e gli operatori designati potranno essere variati previa comunicazione motivata
al Direttore dell'UPL di Enna.

Art.3 Servizi erogati

L’Ufficio Provinciale del Lavoro di Enna assicurera, in particolare, in maniera coordinata e
ciascuno in relazione alle competenze professionali dei propri operatori, l'erogazione dei
seguenti servizi:
a) accoglienza delle persone in cerca di lavoro, ricezione delle dichiarazioni di disponibilita
al lavoro, informazioni su offerte e domande di lavoro, su avvisi e bandi di concorso, su
percorsi di istruzione e formazione professionale;
b) orientamento scolastico, professionale e consulenza orientativa;
¢) promozione e diffusione di misure di politica attiva del lavoro (tirocini, stages, work
experiences. ecc.);



d) gestione del Sistema Informativo Lavoro Locale, di EURES, di Bacheca Lavoro e di
oventuali altri archivi, sistemi e servizi informativi a supporto dell'incrocio domanda/offerta
di lavoro;

e) consulenza e assistenza ai datori di lavoro sulle comunicazioni obbligatorie inerenti i
rapporti di lavoro;

f) attivita di ricerca e analisi dei fabbisogni formativi ed occupazionali;

g) azioni di informazione e promozione su incentivi, finanziamenti ed agevolazioni alle
assunzioni, per la creazione e rafforzamento del lavoro autonomo ¢ lo sviluppo delle
imprese,

h) assistenza alle imprese nella selezione del personale;

i) servizi ed iniziative per la promozione dell'integrazione sociale, l'assistenza ed il supporto
all'inserimento lavorativo delle persone svantaggiate;

§) autorizzazione all’avvio di corsi di formazione professionale e¢ di cantieri di lavoro per
disoccupati;

k) rilascio di certificazioni sullo stata di disoccupazione e sui rapporti di lavoro;

I) avviamenti al lavoro nelle Amministrazioni e Aziende Pubbliche;

monitoraggio del mercato del lavoro locale, ricerche ed elaborazioni statistiche sul suo

andamento

Art. 4 Servizi in favore di soggetti disabili

Al fine di realizzare i principi del collocamento mirato fissati dalla legge 68/99, il servizio sara
orientato nell’operare anche in un quadro di strategia comune che tenda alla razionalizzazione,
al potenziamento e al superamento della frammentazione degli interventi in favore
dell'inserimento lavorativo dei disabili.

Art. 5 Interventi in favore di fasce deboli e a disagio sociale

Allo scopo di sviluppare I'occupabilita di segmenti deboli della popolazione in cerca di lavoro e
di realizzare obiettivi di pieno inserimento sociale, si adotteranno strategie di intervento
coordinate, che integrano politiche del lavoro, politiche formative e servizi assistenziali.

In particolare, tramite le competenti strutture, in funzione delle specifiche tipologie di utenza,
anche in continuita con progetti e iniziative efficacemente realizzate si promuoveranno:

» servizi personalizzati di accompagnamento e inserimento al lavoro;

« servizi di orientamento e di qualificazione;

« interventi formativi;

« interventi di sostegno al reddito.

Art. 6 Interventi di Politiche Attive del Lavoro

Saranno individuate forme di raccordo degli interventi di politica attiva del lavoro e di sviluppo
del territorio, in un quadro di valorizzazione dei rispettivi ruoli e di potenziamento dell'efficacia
degli interventi. A tale scopo si prefigge di:

« definire piani comuni che, nel rispetto della concertazione con le parti sociali e delle rispettive
prerogative istituzionali, indichino priorita e modalita di intervento;  cooperare su singoli
progetti, per la realizzazione degli obiettivi di occupabilita, adattabilita, imprenditorialita e pari
opportunita assunti nei piani per l'occupazione comunitari e nazionale;

o realizzare interventi informativi e di consulenza a favore delle aziende sulle diverse
opportunita previste dalla normativa nazionale e regionale in tema di incentivi per la creazione
di nuovi posti di lavoro.

Art. 7 Monitoraggio mercato del lavoro

Al fine di acquisire elementi conoscitivi e di interpretazione dei fenomeni e delle tendenze in
atto sul mercato del lavoro locale e ad integrazione del monitoraggio sul mercato del lavoro
attuato in ambito provinciale, si prevede di realizzare approfondimenti su specifici fenomeni di
rilevanza locale, a sostegno delle politiche del lavoro, della programmazione della formazione



professionale, delle misure di previsione, della programmazione territoriale, facendo salve le
positive esperienze gia realizzate e gli strumenti gia predisposti.
Art, 8 Durata

La presente convenzione decorre e impegna le parti dalla data della sua sottoscrizione ed ha
validita di anni e riveste carattere sperimentale

Essa si intendera rinnovata di anno in anno qualora non intervenga disdetta scritta almeno tre
mesi prima dalla scadenza annuale.,

Letto, confermato e sottoscritto.
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COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE
(Libero Consorzio Comunale di Enna)

Allegato N. (2)

OGGETTO: “Attivazione Sportello Comunale per I'lmpiego”

RESPONSABILE DEL SETTORE

Ai sensi e per gli effetti dell’art.12 della legge regionale n. 30/00, in ordine alla Regolarita' tecnica della proposta,
si esprime PARERE Favorevole

Sede Municipale 23-04-2018

11 Responsabile del Procedimento
f.to (Calogero Centonze)
Il Responsabile del Settore
f.to (Dott. Calogero Centonze )
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COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE
(Libero Consorzio Comunale di Enna)

Allegato N. (3)

OGGETTO: “Attivazione Sportello Comunale per I'Impiego”

RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

Ai sensi e per gli effetti dell’art.12 della legge regionale n. 30/00, in ordine alla Regolarita' contabile della
proposta, si esprime PARERE Favorevole

Sede Municipale 23-04-2018

Il Responsabile del Settore Economico Finanziario
f.to (Dott. Calogero Centonze)
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COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE
(Libero Consorzio Comunale di Enna)

IL Segretario Comunale
ATTESTA

che la presente deliberazione della G.C. n. 48 del 23-04-2018, in applicazione della legge regionale 3 dicembre
1991 n. 44, & stata affissa all’albo pretorio del Comune di Valguarnera in data 24-04-2018 per rimanervi
quindici giorni consecutivi (art.11, comma I°, come modificato dall’art.127, comma 21, della Lr. n. 17/04)

Sede Municipale

Il Messo Comunale I Segretario Comunale
( Pierpaolo Nicolosi)

IL Segretario Comunale
ATTESTA
Che la presente deliberazione, in applicazione della L. R. 3 dicembre 1991, n. 44 , pubblicata all’albo pretorio del
Comune di Valguarnera Caropepe per quindici giorni consecutivi dal & divenuta esecutiva il giorno
o decorsi dieci giorni dalla pubblicazione ( L.R. n.44/94 art.12, comma 1 } ;
e aseguito di dichiarazione di immediata esecutivita

Sede Municipale,

IL Segretario Comunale

Comune di Valguarnera ~ Libero Consorzio Comunale di Enna
Copia di Delibera di Giunta Comunale n. 48 det 23-04-2018
Pag. 8



