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PREFAZIONE

DUE ANNI DI  VALGUARNERA

“L’impegno per ciò che solo conta:

LA MIA GENTE”

La relazione di mandato è  stata redatta ai sensi della legge regionale 26 agosto 1992 n. 7

e smi,   la  quale prevede che il  Sindaco,  ogni  anno,  “presenti  una relazione scritta  al
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Consiglio Comunale sullo stato di attuazione del programma e sull’attività svolta, nonché

su fatti particolarmente rilevanti”.

Questo resoconto è relativo alla periodo di mandato elettorale compreso tra il 01 Luglio

2016 – 30 Giugno 2017.
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PREMESSE
Oggi, mi accingo a presentare la seconda relazione sull’attività amministrativa svolta da

me e dall’Amministrazione Comunale. 

Un anno sicuramente non facile nel quale io e la mia squadra ci siamo impegnati a fondo.

Nonostante le risorse sempre più  risicate,  a fronte di  gravi  criticità e di  problematiche

sempre  più  crescenti,  ritengo  di  aver  dato  a  Valguarnera   un  input  nuovo,  facendo

riscoprire una città viva.

Ringrazio  tutti  coloro  che  ogni  giorno,  senza  risparmiarsi,  lavorano  per  migliorare  il

presente e il futuro della nostra comunità. Con questo spirito di sacrificio ed entusiasmo

continueremo a lavorare, cercando di dare nuove prospettive ad un territorio caratterizzato

da una sua precisa identità che noi vogliamo affermare.

Dal giugno 2015, dall’insediamento dell’attuale Amministrazione, una serie di importanti

obiettivi e traguardi sono stati raggiunti. Molti  erano punti che ci eravamo prefissati nel

Programma  elettorale  che  abbiamo  proposto  alla  cittadinanza,  altri  sono  nuovi  ma

altrettanto meritevoli di essere realizzati, anche perché ben si amalgamano con le mete

prefissate  e  ben  rispondono  all’impianto  programmatico  esposto  dalla  compagine

amministrativa da me guidata.

L’attività amministrativa si è concentrata prevalentemente nel garantire il benessere della

collettività,  lasciando invariata  la  pressione fiscale  locale,  e  garantendo al  contempo i

servizi  essenziali  e  cercando di  ampliare  la  sfera  dei  servizi  con quelli  da  noi  ritenuti

essenziali. 

Gli  Enti  locali  continuano a dover  quotidianamente fare  i  conti  con i  continui  tagli  nei

trasferimenti nazionali e regionali;  riuscire a trovare un giusto equilibrio risulta faticoso,

con una punta di orgoglio posso dire che reputo veramente importanti gli obiettivi centrati
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durante  questo  secondo anno del  mio mandato,  soprattutto  se si  guarda al  momento

storico che stiamo vivendo.

L’attività amministrativa è stata incentrata su un “modus operandi” fondato su trasparenza,

impegno, programmazione, solidarietà, competenza e partecipazione amministrativa, una

scelta  che  ha  ripagato,  non  solo  per  gli  ottimi  risultati  centrati  ma  anche  perché  ha

rassicurato  i  cittadini,  soprattutto  giovani,  portandoli  ad  effettuare  nuovi  investimenti

economici in un periodo di grave crisi in cui, altrove, le attività commerciali sono costrette

ad abbassare le saracinesche e chiudere.

Con tenacia ed impegno quotidiano questa Amministrazione si  è  impegnata affinché i

cittadini  di Valguarnera  non venissero lesi  nei loro diritti  primari  quali  l’erogazione dei

servizi essenziali. 

Il mio operato è stato supportato dalla proficua collaborazione della Giunta e dal fattivo

operato dei Consiglieri di maggioranza. 

Senza il loro costante impegno non sarebbe stato possibile raggiungere nessun obiettivo.

Anche questo è stato un anno caratterizzato da tanto lavoro, volto a garantire intanto la

stabilità  finanziaria dell’Ente in una fase storica di grande crisi economica, politica e di

instabilità per tutti gli Enti Locali, infatti, è stata proprio la crisi finanziaria che ha provocato

forte preoccupazione a tutti i Comuni, come dimostrano le durissime battaglie intraprese

dall’ANCI, Nazionale e Regionale. Nonostante questa crisi  economica e di  instabilità il

Comune  di  Valguarnera  è  riuscito  a  centrare  e  raggiungere  obiettivi  importanti  e  a

garantire tutti i servizi avviati l’anno precedente.

Naturalmente  devo  riconoscere  che  questo  secondo   anno  di  attività  politica

amministrativa  è stato impegnativo, ricco di soddisfazioni, intenso come il primo anno, ma

oserei dire “meno difficile”, anche se il termine non è appropriato ma rende bene il mio

pensiero.
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Il primo anno mi è servito a capire che fare il Sindaco nel Paese dove si vive significa

usufruire in maniera diretta dei servizi che vengono erogati alla cittadinanza, di essere

testimone  di tutto ciò che si riesce a realizzare, di appurare direttamente e personalmente

tutte le criticità, di ascoltare quotidianamente e in tutti i momenti della giornata le difficoltà

che i cittadini affrontano e ti sottopongono, di  valutare tutti i servizi che devono essere

migliorati e/o attivati,  di valutare tutte le inefficienze che spesso si è costretti a subire a

causa  di  ritardi  e  disfunzioni  che  spesso  non  dipendono  dalla  sola  azione  o  volontà

amministrativa. 

In questo secondo anno, avendo più esperienza amministrativa, ho capito che non ci si

deve scoraggiare mai, che la forza per affrontare le varie difficoltà sta nel governare nella

massima trasparenza e lealtà, comunicando a tutti gli organi di controllo tutto quello che si

porta avanti e a compimento.

Più dell’anno scorso e sempre di più mi convinco  che, una buona amministrazione per

raggiungere  gli  obiettivi  prefissati  deve,  programmare  ogni  cosa  e  che  senza

programmazione  non  si  può  realizzare  nulla  di  concreto,  “si  può  solo  sopravvivere”.

Volutamente ripeto ciò che avevo riportato l’anno scorso con molta convinzione di quello

che dico.

Ribadisco come  riportato nella precedente relazione che noi abbiamo già cambiato le

cose e riusciremo, a lasciare, a fine mandato, una Valguarnera  diversa da quella che

abbiamo trovata, e se questo verrà apprezzato dalla maggioranza degli elettori bene se no

ci abbiamo tentato convinti di aver fatto tutto quello che era possibile fare e soprattutto

tutto ciò che noi crediamo serva a realizzare un BUON GOVERNO.
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Per evidenziare gli obiettivi raggiunti non si può non partire dal PROGRAMMA POLITICO

AMMINISTRATIVO, presentato alla cittadinanza, è deliberato in Giunta con Delibera n.46

del 24.06.2015 e discusso  in Consiglio  Comunale con Delibera n. 33 del 30.07.2015  e

riprendendo da dove ci siamo lasciati lo scorso anno con la Relazione Annuale deliberata

in data 29/08/2017 con Delibera di giunta n. 133.

ANALISI DEL PROGRAMMA DI MANDATO

Il  programma di mandato era basato su  precise linee di indirizzo,, politico amministrativo

gestionale, che possono essere così sintetizzate:

 1. AREA ECONOMICA, FISCALE E DELLA TRASPARENZA AMMINISTRATIVA 

    Politiche di bilancio e Programmazione Finanziaria - Rapporti con i cittadini;

2. AREA SOCIALEE WELFARE

    Servizi  Sociali  –  Istruzione  –  Cultura  –  Associazionismo  –  Sport  –  Spettacolo  –

Salvaguardia degli animali;

3. AREA DELLE ATTIVITA’ PRODUTTIVE

    Agricoltura – Artigianato e settore tessile - Turismo - Lavoro e Occupazione giovanile;

4. AREA URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI

    Riqualificazione del Territorio - Ambiente – Mobilità e Viabilità sostenibile – Sicurezza

pubblica.

Proseguo nella mia esposizione prendendo a riferimento le 4 tematiche sopra riportate  e

suddividendole per argomenti al fine di poter esplicitare, per ogni area tematica, ciò che
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abbiamo fatto e ciò che ci prefiggiamo di fare e continuando la Relazione dello scorso

Anno.

Partiamo pertanto con l’analizzare i documenti riferiti alla prima area tematica, partendo

dalla  programmazione e di rendicontazione.

AREA ECONOMICA, FISCALE E DELLA TRASPARENZA AMMINISTRATIVA

Documenti di programmazione

Dal  programma  di  mandato   siamo  partiti  per  predisporre  tutti  i  documenti  di

programmazione e sicuramente il  nostro primo e secondo D.U.P. (Documento Unico di

Programmazione)  che  “rappresenta  la  principale  innovazione introdotta,  nel  panorama

degli  strumenti  di  programmazione,  dalla  riforma del  sistema contabile  di  cui  al  Dlgs

118/2011, così come modificato dal Dlgs 126/2014.L’art. 151 del Dlgs 267/20001, nella

nuova formulazione, post riforma contabile, assegna all’attività di programmazione il ruolo

“di  principio ispiratore”  dell’intera catena gestoria (finanziaria,  economica e funzionale)

dell’Ente.

In  quest’ottica  il  Documento  Unico  di  Programmazione,  costituisce  il  “presupposto

necessario di tutti gli altri documenti di programmazione (..)” (cfr. art. 8, Allegato 4/1 Dlgs

118/2011).

Noi  siamo  sempre  più  convinti  che   solo  programmando  si  possono  raggiungere  gli

obiettivi pertanto anche quest’anno abbiamo predisposto e  approvato  con  delibera di

giunta n. 41 del 24/03/2017,e in Consiglio Comunale, con Delibera   n° 28 del 24-04-2017   l’

Approvazione   Documento Unico di Programmazione 2017-2019  .

Piano Dettagliato degli Obiettivi Piano delle Performances

Come lo scorso anno siamo riusciti ad assegnare ai responsabili gli obiettivi del 2017ad

inizio  anno,  deliberando  in  Giunta  il  PEG  ASSEGNAZIONE  RISORSE  FNANZIARIE

provvisorio l’11 di Gennaio e, dopo aver approvato il bilancio definitivo nel mese di giugno,
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abbiamo approvato con  delibera  n. 68del 26.6.2017 il  PEG definitivo, e già dalla sola

lettura del documento si evincono quali obiettivi l’amministrazione vuole perseguire.

Si sta continuando a lavorare su un  sistema che punti a  valorizzare la meritocrazia.

Il risultato  che ci prefiggiamo è quello  che si possa  avere una valutazione concreta ed

oggettiva di   cosa hanno fatto i  vari  responsabili  dei settori  e servizi  per permettere il

raggiungimento degli obiettivi che a loro vengono affidati dall’Amministrazione Comunale.

Questo è quello che chiede la gente e che vogliamo portare avanti.

Attività propedeutica del Consiglio Comunale

I   primi  atti  prodotti  sono  serviti  alla  costituzione  degli  organi  e  delle  commissioni

indispensabili  per il funzionamento della macchina amministrativa.

Con  decreto  n.  10  del  03.06.2015 e  n.  16  del  23.06.2015 sono   stati  nominati  il

Vicesindaco egli Assessori Comunali.

Il  primo  Consiglio  Comunale  si  è  riunito  in  data  16.06.2015 con  il  Giuramento  dei

Consiglieri e del Sindaco e l’elezione del Presidente del Consiglio.

In data  26.06.2015 il Consiglio  ha nominato i Componenti delle Commissioni Consiliari

mentre  in data 28.09.2015 viene  nominata la commissione elettorale.

Anno 2016 

Il  09.12.2016è  stata  nominata  con  Decreto  n.  39 la  Commissione  Comunale  per  il

commercio su aree Pubbliche Quadriennio 2016-2020.

I rappresentanti Sindacali dal 2012 chiedevano la nomina di tale commissione.

Nel corso del 2016  a seguito delle dimissioni del Dott. Serravalle con decreto n. 33 del

30.09.2016 è stato nominato assessore Enrico Platania. 

In questa occasione voglio ribadire il mio sincero ringraziamento per il lavoro svolto,  e

quello degli altri amministratori, all’Assessore Vincenzo  Serravalle, che ha svolto la sua
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funzione con la massima professionalità e voglio altresì ribadire che la collaborazione con

il professionista continua con risultati eccellenti.

In  merito  al  personale  evidenzio  che  con  Decreto  Sindacale  n.16  del  24.05.2016 ho

nominato  l’assistente  Sociale  dott.ssa  Santina  Amatore,  risorsa  preziosa  che  da  un

contributo fondamentale per la gestione dei servizi sociali.

Nel corso del 2017 a seguito del pensionamento del dott. Alfredo Verso, che ringrazio per

l’opera svolta a mio supporto in questi anni, con Determina Sindacale n.30 del 14/07/2017

ho nominato il Segretario Generale dott. Pierpaolo Nicolosi; cambiare la figura apicale di

un Ente certamente porterà un modo diverso di agire che spero possa essere apprezzato

da tutta la struttura e spero  possa supportare adeguatamente l’azione amministrativa per

il proseguo del mandato.

Riorganizzazione dell’Ente – politiche del personale

Abbiamo continuato a lavorare cercando di  attenzionare il  personale dipendente sia di

ruolo che i precari, diverse sono le azioni intraprese e le misure che sono state adottate.

In  questo  anno siamo riusciti  in  un’impresa attenzionare la  Formazione,  infatti   l’anno

precedente avevamo avviato l’iter per  “l’Adesione al Fondo gestito dall’INPS”, denominato

FONSERVIZI strumento innovativo che quest’anno  ha permesso di organizzare corsi di

formazione dei dipendenti.

E’  stato  presentato  un  programma  organico  di  azioni  mirate  all’aggiornamento  e

qualificazione del personale cosa che continuerà anche per gli anni successivi.

I corsi avviati sono stati i seguenti:

 Regolamenti attuativi del nuovo codice degli appalti;

 Trasparenza e Anticorruzione;

 Polizia Municipale,

 Gestione Atti Amministrativi.
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La  formazione  ci  ha  permesso  l’avvio  definitivo  della

informatizzazione degli atti  amministrativi. Il  nostro Ente da quest’anno è dotato di uno

strumento  unico,  dove  si  possono  consultare  gli  atti  dal  momento  della  stesura  al

momento  della  definitiva  approvazione,  cosa  che,  come  evidenziato  nel  PDO,  è

fondamentale per capire le criticità della macchina amministrativa e per implementare un

sistema di controlli interni efficace ed efficiente.
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Tutto ciò  che è stato realizzato a favore del  personale è sempre stato legato ad una

programmazione che ha portato a deliberare l’08.03.2017, delibera di Giunta  Comunale
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n.  35     “Programma  triennale  fabbisogno  del  personale  2017-2019”  con  il  quale  si

prevedono altre stabilizzazione. 

La programmazione delle risorse è stata realizzata in accordo con le parti sindacali con le

quali si sono condivisi tutti i percorsi, 

Questo ha garantito il raggiungimento di grandi risultati, quali quelli di rendere effettivo un

sistema premiante per il personale che viene valutato su obiettivi certi, oggettivi;  inoltre

l’accordo  tra  la  parte  datoriale  ed  il  sindacato  ha  portato  a  realizzare  un’altra  cosa

importante per il personale le Progressioni Orizzontali. 

Con  Delibera  di  Giunta  Comunale   n.  104  del  05/07/2017  è  stato  approvato  il

Regolamento per la Progressione Economica Orizzontale del Personale, sono stati avviati

i concorsi per le diverse categoria, completato  l’iter complesso che si  è concluso  con la

Delibera  di Giunta Comunale n. del 01.09.2017che ha di fatto  approvata la graduatoria.

Questo  è  un  atto  importante  portato  avanti  dall’Amministrazione  Comunale  per  il

personale;  l’importanza  di  un  atto  simile  risulta  evidente  se  si  ricorda  che  le  ultime

progressioni orizzontali risalgono al 2004, ben 12anni fa. Per 12 anni il nostro personale

non ha usufruito di progressioni né orizzontali né verticali cosa che denota sicuramente

una poca attenzione della politica verso il personale dipendente.
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CONCORSO PROGRESSIONI - MOMENTO DEL COLLOQUIO  

Noi siamo l’Amministrazione che fino ad ora ha fatto tutto ciò che si poteva fare per  il

personale  dipendente, progressioni, progetti obiettivo,   è stato  aumentato il Buono pasto

da Euro 5,00 a Euro 7,50 e ho voluto lasciare per ultima la stabilizzazione del personale

precario.

Questa  Amministrazione  ha  concluso  il  processo  di  Stabilizzazione  di  6  dipendenti;  il

15.12.2016, 6 dipendenti Comunali, hanno firmato il contratto a tempo indeterminato.

Come amministrazione  non  possiamo che  essere  soddisfatti  ,  siamo  arrivati  in  tempi

brevissimi  a  raggiungere   questo  obiettivo,  non a  fine  mandato  o  promettendo e  non

facendo nulla, o cavalcando spot per campagne elettorali, dopo anni di attese, e tante

false promesse mai mantenute, questa Amministrazione, ribadisco al suo primo anno di

mandato,  ha lavorato per raggiungere tale risultato.

Questo è un Provvedimento storico che verrà ricordato, dopo quasi 3 decenni nel nostro

Comune si  sono firmati 6 contratti a tempo indeterminato. 
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Oggi, possiamo affermare  che la riorganizzazione della macchina amministrativa  è  quasi

del tutto realizzata e soprattutto che stiamo cercando di programmare il futuro del nostro

Ente, affidando responsabilità ai giovani che avranno l’onere di gestirlo. Molte unità sono

andate in  pensione e molte  andranno in  pensione in  questi  anni,  se non riusciamo a

valorizzare le risorse interne e  a reperire le risorse dall’esterno non potremmo garantire la

funzionalità del comune e quindi i servizi. 

GIORNO DELLA FIRMA DEL CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO DEI 6 PRECARI-CONTRATTISTI

Trasparenza Amministrativa

Siamo  molto  orgogliosi  perché  la  nostra  non  può  che  essere  considerata  “attività

amministrativa  trasparente”.

Noi   abbiamo  scelto  la  TRASPARENZA  come  principio  fondamentale  per   la  nostra

azione, essendo certi che creare un dialogo per promuovere la partecipazione,  informare,

è  condizione per sentirsi parte di una comunità. 

Oggi  si  comunica  attraverso  la  piazza  reale  e  contemporaneamente  e  costantemente

attraverso  la  piazza   virtuale,  quella   dei  social  network  a  questi  aggiungiamo

l’applicazione APP del Comune,  in questo modo Valguarnera si “digitalizza” sempre più.

Eventi, sagre, iniziative culturali, segnalazioni guasti e disservizi, promozioni commerciali,
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avvisi di emergenza della protezione civile, farmacie di turno, attività dell’amministrazione;

con questo strumento, e con un click si comunica in tempo reale. 

Quasi  tutte  le  attività  che  si  svolgeranno  in  paese,  saranno  segnalate  e  scaricabili

gratuitamente su smartphone e tablet Apple ed Android. 

I cittadini attraverso l’APP possono  effettuare, in una sezione dedicata, segnalazioni al

sindaco, agli assessori e agli uffici,

Il turista potrà conoscere e raggiungere itinerari, siti d’interesse e attività commerciali del

Comune.  Nel  programma  è  infatti  attiva  una  sezione  dedicata  ai  punti  di  interesse:

monumenti, musei, chiese, ristoranti, pizzerie, food e drink e B&B, dove potere dormire.

L’App  contiene  pure  un  elenco  delle  associazioni  e  professionisti  locali.  Un  modo

innovativo, facile ed immediato per avvicinare la cittadinanza al Palazzo comunale. L’App

solo dopo due giorni,  contava già di un discreto numero di  download, una cinquantina

circa, soprattutto di commercianti già pronti a promuovere i lor prodotti. 
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Nel  corso  di  questo  anno  è  stato  garantito  il  corretto  funzionamento  dei  servizio  di

segreteria, i rapporti con il Consiglio Comunale che vengono curati con la redazione, la

registrazione il controllo e la definizione di tutti i verbali della seduta del Consiglio ed in

particolare la raccolta, l’archiviazione e la pubblicazione dei provvedimenti amministrativi

dei responsabili di settore, della giunta  e del consiglio.

Il sito istituzionale è stato ampliato e rispetto al passato ha un nuovo assetto.
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Sono state  completate  le  procedure  per  informatizzare   la  gestione delle  delibere  e  i

connessi  servizi  di  pubblicazione  sul  sito  web  dei  dati  richiesti  dalla  legge  per  la

trasparenza dell’attività amministrativa.

Con l’attivazione c’è una maggiore divulgazione dell’attività  amministrativa,  e i  cittadini

sono costantemente aggiornati. 

Con  delibera n. 13 del 30.01.2017 è stato approvato il  P.T.P.C. e P.T.T.I. per il triennio

2017/2019. Conferma aggiornamento di cui alla delibera della GC. n° 121 del 03-08-2016.

Area economico fiscale

Per  quanto  attiene  alla  politica  economico–finanziaria  l’amministrazione  Comunale,

insediatasi in data 03.06.2015, ha dovuto affrontare molte difficoltà legate al momento di

crisi  economica, alla riduzione dei trasferimenti  sia Regionali  che Nazionale, ed inoltre

abbiamo dovuto affrontare la rivoluzione dell’ordinamento contabile  e applicare i  nuovi

schemi di bilancio che sono entrati in vigore il 1°gennaio 2015. 

Con impegno e senso di responsabilità, abbiamo cercato di perseguire i nostri obiettivi

nella consapevolezza che le risorse a disposizione sono esigue e che la priorità della

Salvaguardia degli equilibri finanziari rappresenta un limite ineludibile. 

Fin da subito abbiamo cercato di adempiere ad una promessa fatta in campagna elettorale

e cioè:  “Il  Bilancio Comunale dovrà, annualmente, rispettare rigorosamente i  limiti  del

patto  di  stabilità  e  sarà costruito  con scrupolosità”,  con impegno e coerenza abbiamo

cercato e in parte ci siamo riusciti a rispettare i tempi dettati dalla normativa vigente, infatti:

In data:

 24.04.2017 con Delibera di Consiglio n. 28 si Approva il DUP 2017-2019;

 30.07.2017 con Delibera di Consiglio n. 37 si Approva il Bilancio preventivo

2017-2017;
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 08.09.2017 con Delibera di Consiglio n. 59 si Approva il Consuntivo 2016.

Il risultato di amministrazione del conto consuntivo 2016 è il seguente:

Si riportano di seguito alcuni stanziamenti che garantiranno un’erogazione di servizi che

mi  permetto  di  considerare  soddisfacenti,  tenuto  conto  della  diminuzione  delle  risorse

assegnateci:
SERVIZI SOCIALI

Descrizione importo

TRASPORTO  A FAVORE DI SOGGETTI DIVERSAMENTE 

ABILI 20.000,00

INTERVENTI MINORI A RISCHIO 

200.000,0

0

ASSISTENZA ECONOMICA STRAORDINARIA - QUOTA A 

CARICO ENTE 5.000,00
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RICOVERI PAZIENTI EXOSPEDALI PSICHIATRICI 

160.000,0

0

ASSISTENZA  EDUCATIVA DOMICILIARE 6.000,00

CANTIERI DI SERVIZIO 

200.000,0

0

AFFIDO MINORI A FALMIGLIE 20.000,00

CONTRIBUTO ANIZIANI  ATTIVITA' RICREATIVE 2.000,00

SERVIZI CULTURALI

DESCRIZIONE

IMPORT

O

SPESE E CONTRIBUTI AD ASSOCIAZIONI CULTURALI ED ENTI  

CULTURALI 12.000,00

PRESTAZIONE DI SERVIZI PER ATTIVITA' CULTURALI E  

RELIGIOSE 50.000,00

SPESE PE IL PAGMAENTO DELLA SIAE MANIFESTAZIONI 

CULTURALI E RELIGIOSE 4.000,00

SPESE PER ACQUISTO DI BENI PER ATTIVITA' CULTURALI E 

RELIGIOSE 2.000,00

SERVIZI SCOLASTICI

DESCRIZIONE IMPORTO

ACQUISTO BENI DI CONSUMO SCUOLE ELEMENTARI 2.000,00

SPESE PER MANUTENZIONE  SCUOLE ELEMENTARI 3.000,00

ASSICURAZIONI MEZZI ADIBITI AL SERVIZIO SCOLASTICO 1.200,00

SPESE UTENZE  SCUOLE MEDIE STATALI 1.500,00

MANUTENZIONE SCUOLE MEDIE 3.000,00
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ASSICURAZIONI MEZZI  ADIBITO A SERVIZIO SCOLASTICO 1.500,00

REFEZIONE SCOLASTICA 45.000,00

SPESE PER TRASPORTO ALUNNI VED. CAPITOLO ENTRATA 244

AGGREGAZIONE EV

220.000,0

0

BUONI LIBRO FINANZ.STATO CAP. ENTRATA 132 AGG. SD 42.000,00

CONTRIBUTO BORSE DI STUDIO VINC.ENTR.CAP. 243 

AGGREGAZIONE SD 32.000,00

Contributo per attività scolastiche 1.500,00

INVESTIMENTI

Descrizione Assestato

INVESTIMENTI VEDI CAPITOLO ENTRATA 687 – 

42.000,00

Acquisto attrezzature per uffici comunali (Climatizzatori, Computer e 

stampanti) 3.000,00

Manutenzione Immobili Comunali Lavori in economia 3.200,00

ADEMPIMENTI D.LGS 81/2008 SCUOLE  FINANZIATO CAP. 687 

ENTRATA 35.000,00

MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE CAP. ENTRATA 687 40.000,00

MANUTENZIONE STRAORDINARIA .ILLUMINAZIONE PUBBLICA 

AGGREGAZIONE IN CAP. ENTRATA 687 20.000,00

MANUTENZIONE VERDE PUBBLICO ARREDO URBANO 

FINANZIATI ENTRATA CAP. 687 15.000,00

ACQUISTO BENI STRUMENTALI SETTORE IGIENICO 

AMBIENTALE VEDI CAPITLO ENTRATA 687 10.000,00

ACQUISTO ARREDI SCUOLE 7.000,00
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Gli investimenti impegnati ed in corso di attuazione sono i seguenti:

 Completamento Eco-punto– Acquisto Cassonetti  € 23.000,00;

 Messa in Sicurezza Via Vizzini € 1.818,19;

 Messa in Sicurezza Intonaco Muro di sostegno Adiacente Scuola A. Pavone – 

Messa in sicurezza Ringhiera c/da Marcato € 6.102,26;

 Messa in Sicurezza Via Crispi € 1.464,00;

 Messa in sicurezza Solai Scuola S.Arena  € 11.207,00;

 Allaccio Fognario ed elettrico Modulo Ex-Mattatoio € 3.442,84.

In una situazione di crisi economica, in cui le amministrazioni locali debbono partecipare al

risanamento dei conti pubblici, alla riduzione del debito pubblico  e al conseguente rispetto

del Pareggio di bilancio abbiamo avuto una quantità sempre minore di risorse disponibili.

Come  amministrazione  nonostante  queste  restrizioni  e  tagli  ai  trasferimenti  statali  e

regionali   abbiamo cercato di  garantire tutti  i  servizi  esistenti  implementandoli  con altri

richiesti dalla cittadinanza.

Alla luce di tutto ciò, va rilevato che le scelte che hanno caratterizzato la programmazione

del 2017, nonostante sul lato delle entrate è stata quelle di rimodulare i servizi comunque

mantenendo la pressione fiscale a carico dei cittadini invariata.

A tal riguardo sono state  confermate le tariffe e il piano tariffario per la gestione dei rifiuti.

Oltre a queste misure tangibili dobbiamo evidenziare come:

a) Sono stati rispettati i  VINCOLI   di finanza pubblica e soprattutto del pareggio di

Bilancio 2016;

b) Abbiamo provveduto in data 20.03.2017 a Trasmettere alla R.G.S la certificazione;

c) L’Ente ha provveduto avviato e concluso diverse ed importanti Transazioni:

 ASI 16.000,00;
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 Rimozione Veicoli 3.500,00;

 Espropriazioni 1.500,00;

 Dipendenti 4.500,00

AREA  DEI SERVIZI ALLE PERSONE E WELFARE

Il  benessere  dei  cittadini  rappresenta  l’obiettivo  fondamentale  per  la  nostra

amministrazione che subito si  è messa a lavorare negli  ambiti  del  welfare, dei servizi,

dell’istruzione perseguendo un obiettivo  imparzialità, trasparenza e oggettività.

Non è stato semplice in un contesto cittadino dove i profili sociali si sono ridefiniti e dove i

bisogni delle persone  aumentano e le risorse a disposizione sono sempre meno.

Servizi socio assistenziali

Anche in questo ambito, contante difficoltà siamo riusciti a garantire tutti i servizi avviati

l’anno precedente ma anche nuovi:

1. Progetto  per  l’“Assistenza  Igienico  personale  alunni  portatori  di  handicap”  Euro

11.500,00  Delibera n. 4 del 13/01/2017;

2. Servizio “Trasporto Diversabili nei Centri di riabilitazione” Euro 15.000,00, Delibera

n.5 del 11/01/2017;

3. Progetto  di  Dispersione  Scolastica,  volto  a  contrastare  tale  fenomeno  e  a

promuovere l’inserimento in consone attività educative, formative e correttamente

socializzanti, Delibera n.182 del 29/12/2016, Euro 3.000,00;

4. Intervento Assistenziale alle famiglie disagiate, l’amministrazione in occasione delle

festività natalizie all’insegna della solidarietà, ha dato come indirizzo un aiuto in
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pacchi  alimentari  alle  famiglie  in  condizioni  di  disagio,  Delibera  n.  179  del

16.12.2017 euro 2.041,93;

5. Con delibera di Giunta  n. 131 del 24.08.2016 e n.159 del 02.11.2016 si avvia il

protocollo  d’intesa  con  l’Associazione  “Donne  Insieme”  per  avviare  azioni  a

sostegno delle donne vittime di violenza, abbiamo partecipato ad un Bando che ci

ha visti ottenere un Finanziamento  del di Euro 10.000,00 per avviare lo sportello;
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6. In  data  05.06.2017  è  stato  attivato  lo  SPORTELLO  ANAGRAFE  SANITARIA

REGIONALE, che permette ai cittadini di poter fare il cambio e/o revoca del medico

senza recarsi ad Enna ma racandosi direttamente all’ufficio anagrafe.

7. Con  delibera n. 49 del 13.04.2017 la giunta ha approvato l’adesione al progetto

”DONARE GLI ORGANI E TESSUTI”,  in sede di rilascio o rinnovo della tessera

sanitaria, l’ufficio ha avviato l’accreditamento e presto tale servizio sarà attivo, il

primo Comune del territorio ad aver avviato tale servizio.

Con  delibera  n.  65  del  09/06/2017  l’amministrazione  è  consequenziale  al  PEG 2017,

indirizzando gli uffici competenti alla suddivisione delle somme da impegnare nei servizi

sociali  infatti sono state impegnate i seguenti importi:

1. Assistenza Economica straordinaria ed urgente euro 5.000,00;

2. Assistenza economica Ordinaria “Una Tantum” euro 5.000, 00;

3. Servizi di Pubblica Utilità euro 6.000,00;

4. Assistenza economica continuativa (è il primo anno che viene prevista), concedibile

per particolari casi di soggetti  presi in carico dai servizi sociali, alfine di arginare

situazioni di disagio e difficoltà a favore di detenuti e/o familiari di detenuti,  Euro

2.5000,00. Il 2017 ha visto l’avvio di tale assistenza per n.03 soggetti.

Inoltre nell’ambito del settore Socio Assistenziale sono stati assicurati i seguenti servizi e

provvidenze:

 È stata autorizzata la concessione dell’assegno di maternitàe l’assegno a n. nuclei

familiare con tre figli minori erogati dallo Stato ai sensi della L.448/98 e s.m.i;

 Sono stati istruiti e trasmessi con il sistema SGATE,  istanze per la Concessione

del Bonus per l’energia elettrica e del gas;

 E’ stato avvito uno dei  servizi previsti  nel  PIANO di ZONA del distretto socio –

sanitario: Contrasto alla Povertà per i nuclei familiari in situazioni di Disagio;
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 Si è avviata la  SIA, Sostegno e Inclusione attiva (nuova misura di assistenza alle

famiglie con minori, e/o figli disabili, o di donne in stato di gravidanza accertata,

mediante  l’attribuzione  di  una  carta  di  pagamento  elettronica,  utilizzabile  per

l’acquisto  di  beni  di  prima  necessità,  e  la  presa  in  carico  del  nucleo  familiare

attraverso l’attivazione di progetti personalizzati;

 Bonus Socio- Sanitario, ADI –Assistenza Gravissima, Care Premium;

 AST Anziani e Disabili.

Tutti questi servizi sono in corso, bisogna precisare che da Giugno 2016 a Dicembre sono

stati  avviati  i  Servizi  di  pubblica utilità che ha dato la possibilità  a 30 soggetti  di poter

percepire un contributo mensile di euro 400,00 per 3 mesi.
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Istruzione

La scuola possiede un ruolo centrale nella formazione delle nuove generazioni e per  il

futuro della nostra società. 

L’ Amministrazione è stata vicino anche quest’anno all’Istituzione Scolastica.

Abbiamo cercato  di  essere  presenti   nella  vita  scolastica  quotidianamente  e  abbiamo

cercato  di  soddisfare  ogni  richiesta  pervenuta  giornalmente  da  parte  dell’istituzione

scolastica, per garantire  una buona qualità del servizio offerto;  inoltre abbiamo cercato,

con il nostro agire, di cercare di valorizzare  ogni ragazzo avendo a cuore, al contempo, i

soggetti più deboli e svantaggiati sul piano socio-economico-culturale. 

Essere presenti per noi ha  voluto dire partecipare, attivamente, come Amministrazione

Comunale,  all’apertura  dell’anno  scolastico  2015-2016  e  2016-2017,  infatti  è  stata

organizzata una festa di per augurare un Buon anno scolastico per le classi dell’infanzia e

della primaria, mentre per le Prime medie è stato donato dall’amministrazione un assegno

pari ad euro 80,00.
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CONSEGNA DELL’ASSEGNO 
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FESTA DI INIZIO ANNO SCOLASTICO

Nel  2016  il  Consiglio  Comunale  aveva  indirizzato  l’amministrazione  a  provvedere

all’acquisto  dei  defibrillatori (Euro  4.000,00),  l’amministrazione  è  stata  consequenziale
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provvedendo  all’acquisto  ed  in  data  13.02.2017  sono  stati  consegnati  tre  defibrillatori

all’Istituto Comprensivo “G. Mazzini”.

Sono stati garantiti i  diversi servizi volti alla difesa del diritto allo studio, ed in particolare:

 Trasporto scolastico: che nel bilancio incide per 240.000,00 Euro, inoltre dall’anno

scolastico 2015-16 ad oggi abbiamo garantito equità e trasparenza per gli esoneri

ed i semi esoneri elaborando definiti dei criteri oggettivi;

 Mensa:  (Euro 45.000,00),  per  il  secondo anno consecutivo abbiamo garantito  il

servizio  di  refezione  scolastica,  un  servizio  di  altissima  qualità  con  un  costo

contenuto a carico delle famiglie.
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IL SINDACO ACCOGLIE I BAMBINI DELL’INFANZIA

Cultura – spettacoli - eventi

Nonostante le ristrettezze economiche e le difficoltà di bilancio siamo riusciti a sostenere

ed organizzazione anche nel 2016-2017 eventi di promozione che hanno acceso i riflettori

su Valguarnera, e facendo aumentare l’afflusso di visitatori che vengono attratti dalle tante

iniziative, culturali, sociali, ricreative che l’amministrazione porta avanti collaborando con le

associazioni presenti nel territorio.

35



Comune di  VALGUARNERA CAROPEPE
Ufficio del Sindaco

Siamo  riusciti  a  garantire  una  programmazione  di  eventi  con  regolarità  e  soprattutto

abbiamo cercato di ripetere gli eventi legati alla nostra tradizione  e che la popolazione

chiede vengano organizzati. Abbiamo cercato, e orgogliosamente posso dire di esserci

riusciti,  a  proporre  ai  giovani,  adulti  ed  anziani  non  solo  eventi  culturali,  ma  anche

occasioni di svago, di divertimento e di socializzazione.

Per le varie feste, come per ogni cosa che abbiamo realizzato,  abbiamo coinvolto tutti i

portatori di interesse, indistintamente; per esempio abbiamo garantito la partecipazione

agli eventi più importanti di tutte le bande musicali presenti nel nostro territorio.

Quest’anno siamo riusciti  a programmare tutto ciò che ruota attorno alle manifestazioni,

infatti è stata approvata la delibera n.21/2017,  che ha permesso una gestione associata di

alcuni servizi quali le bande musicali, luminarie e giochi pirotecnici.

Le  nostre proposte programmatiche e le manifestazioni  realizzate in questo anno sono le

seguenti:

 tutte le feste locali che in questi due anni hanno avuto la giusta sponsorizzazione e

sono  state  arricchite  di  particolari,  in  particolare  alla  Festa  Patronale  di  San

Cristofero, alla Festa di San Giuseppe, Natale, ecc..
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FESTA DI SAN GIUSEPPE – L’AMMINISTRAZIONE CON IL PRESIDENTE DELL’AICCRE SICILIA-
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TAVOLATA DI SAN GIUSEPPE – ALLESTITA NELL’AULA CONSILIARE PER DUE ANNI CONSECUTIVI
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25.08.2017 MOMENTO DELLA BENEDIZIONE DEL VESCOVO DURANTE LA PROCESSIONE DEL SANTO PATRONO
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INFIORATA LA SCUOLA CON IL PATROCINIO DEL

COMUNE REALIZZATA IN OCCASIONE DELLA FESTA DI

SAN GIUSEPPE

IMMAGINE DEL MUSICAL GREASE
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    abbiamo  garantito  i  giochi  pirotecnici,  e  quest’anno  senza  polemiche  inutili,

abbiamo dimostrato che  alla base di tutto ci vuole la VOLONTA di fare, infatti i

Giochi Pirotecnici sono ritornati ad essere organizzati presso il Campo sportivo;
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 Sono stati organizzati i mercatini di Santa Lucia e di Natale in collaborazione con i

Commercianti e Associazioni locali e la Notte Bianca sia per il periodo natalizio che

nel programma di Valguarnera d’Estate;
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IMMAGINE DELLA VIA GARIBALDI DURANTE LA NOTTE BIANCA 2017- VALGUARNERA D’ESTATE

    L’anno scorso abbiamo avviato  il Gemellaggio con Castelfranco Veneto a questo si

è aggiunto quello con una citta della comunità Europea Kusel, Germania,  infatti, in
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occasione della festa di San Giuseppe abbiamo avuto dei rappresentanti delle due

comunità,  altresì   l’amministrazione  con  un  gruppo  di  produttori  Locali  il  17-18

Settembre 2016 ha partecipato alla Fiera Agricola Europea che si è tenuta proprio a

Kusel;
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 Con  delibera  di  Consiglio  comunale  è  stato  approvato  il  regolamento  per  il

gemellaggio e  la  Costituzione  del  Comitato,  cisiamo  accreditati  nel  portale

dell’AICCREche per l’accoglienza dei Tedeschi ci ha dato un contributo di 1.200,00,

stiamo lavorando ad un Progetto della Comunità Europea;

 siamo  riusciti  a  riorganizzare  per  il  secondo  anno  consecutivo   il  Carnevale

Valguarnerese, che  ha  visto  la  partecipazione   ancora  più  numerosa  rispetto

all’anno scorso di tutta la popolazione, della Scuola, dei Bambini di diversi gruppi

organizzati;
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 Il  29.12.2016 è  stata  consegnata  “La  Costituzione” a  tutti  i  giovani  che  hanno

raggiunto la maggiore età; 

 Con Delibera  di  Giunta  n.  127 del  14.12.2015 è  stato  approvato  lo  schema di

Regolamento del  “Cittadino Meritevole”e proprio il 21 Dicembre c’è stata la prima

Cerimonia di consegna di”Cittadino Meritevole”;
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 In  data  18.12.2017 è stata attivata  dopo più  di  13 anni  la  Gita  per  gli  anziani,

apprezzata tantissimo dai nostri concittadini che sono stati portati a visitare la citta

di Caltagirone nel periodo natalizio;

 Il  24.11.2016 è una data storica che tutti ricorderanno la Villa di via sant’Elena è

stata intitolata in onore dei magistrati “Giovanni Falcone e Paolo Borsellino”;

MOMENTO DELLA CERIMONIA DI INTITOLAZIONE DELLA VILLA IN MEMORIA DEI GIUDICI FALCONE E BORSELLINO.
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 Il 05.08.2017 altra data storica che verrà ricordata, la villa Nuova viene intitolata in

memoria del Valguarnerese,  Generale Tomaso Lo Monaco, padre fondatore della

Medicina Aerospaziale. La manifestazione di intitolazione è stata Organizzata con

la collaborazione dell’Aeronautica Militare, e in tale occasione è stata  organizzata

una conferenza che ha visto la Partecipazione del Comandante del 41°Stormo di

Sigonella.

IL SINDACO CON IL COMANDANTE FEDELE DELLA BASE DI SIGONELLA 41° STORMO
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MOMENTO DELLA CONFERENZA SULLA VITA DEL GENERALE TOMASO LO MONACO
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Questa amministrazione in soli  due anni ha intitolato le  due ville Comunali  a cui mai

nessuno aveva dato un nome, queste sono cose che rimarranno nella  Storia del nostro

Paese.
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PROGRAMMA DI VALGUARNERA D’ESTATE 2017,  RICCO DI EVENTI,  ERANO ANNI CHE VALGUARNERA NON ORGANIZZAVA EVENTI CHE RIEMPIVANO

TUTTE LE SERATE ESTIVE.
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SFILATA DI MODA 2017
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PIAZZA DELLA REPUBBLICA DURANTE LA SFILATA DI MODA 2017
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Politiche Giovanili

Con Delibera n.139 del 15/09/2016 si è avviato l’iter per l’Accredito del nostro ente all’Albo

regionale degli Enti per il Servizio civile Nazionale, abbiamo ottenuto il decreto da parte

dell’Assessorato  e  si  sta  lavorando  alla  presentazione  del  progetto  che  scade  il

30/11/2017.

Salvaguardia degli animali

L’attuale normativa nazionale a tutela degli animali, affida ai comuni, il dovere di creare

indotti amministrativi strutturati, deputati al contenimento del RANDAGISMO.

Proprio per questo, abbiamo posto molta attenzione nei confronti dei diritti degli animali,

non è stato semplice, ma rispetto a quando ci  siamo insediati,  come amministrazione,

abbiamo approvato, attivato e avviato diverse procedure, convemzioni  e azioni  volte a

contrastare soprattutto il problema RANDAGISMO, a tal proposito nel corso del 2016 è

stato  STERILIZZATO  il  primo  Cane  e  con  Ordinanza  n.49  del  29/062017 è  stato

reimmesso in libertà:

AREA ATTIVITA’ PRODUTTIVE
Promuovere lo sviluppo turistico-commerciale di Valguarnera è una delle priorità di questa

Amministrazione. Secondo noi questo  deve essere l’obiettivo finale che ognuno di noi da

cittadino, dovrebbe perseguire, perché il nostro futuro e il nostro esistere si baserà anche

sul turismo e sulla valorizzazione delle risorse locali attraverso lo scambio e l’integrazione

fra territori e culture differenti.

Uno degli  obiettivi  raggiunti  in  tale  direzione è stato  l’Approvazione del  “Regolamento

comunale per la Valorizzazione delle Attività Agro-Alimentari e tradizioni locali, Istituzione

della DE.C.O. e relativo Logo,  con la delibera n.169 del 24.11.2016  è stato approvato il

Disciplinare DE.CO per la produzione del Pane di SAN GIUSEPPE di Valguarnera, ciò ha

permesso ai panificatori che hanno aderito di vedere il pane con il logo DE.CO.  
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Altra cosa che ritentiamo di importanza strategica  è stata l’adesione al  “GAL Rocca di

Cerere”,  i  “l’Adesione  al  Partenariato  per  il  Nuovo  Piano  di  Azione  Locale”,  per  uno

sviluppo economico e sociale integrato ed armonico.
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Per  ben 2 anni consecutivi il nostro paese ha rappresentato l’Italia alla  Fiera Agricola

Europea che si svolge in Germania, dove i nostri produttori locali hanno sponsorizzato i

prodotti del nostro territorio (olio, formaggi, pane, fichidindia, mandorle, legumi).

In  data  9  e  10  Giugno  abbiamo  patrocinato  l’11°  Corso  sulla  Coltivazione  e

Trasformazione dello Zafferano, per la prima volta è stato organizzato in Sicilia, questo

significa affiancare i  Nostri  Produttori,  promuovere le nostre aziende.  Si  sta  lavorando

all’istituzione di una vera e propria sagra: LA SAGRA DELLO ZAFFERANO.

AREA URBANISTICA - LAVORI PUBBLICI- AMBIENTE

Manutenzioni -  Investimenti

Si espongono brevemente gli  interventi manutentivi che nel nostro primo anno abbiamo

effettuato: 
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1. Manutenzione ordinaria e straordinaria immobili comunali, in particolare sono stati

fatti  lavori  di  manutenzione  del  palazzo  municipale,  dopo  ben  40  anni  è  stata

ristrutturata l’aula consiliare che oltre ad essere ripulita è stata dotata di impianto

audio e di microfoni. Inoltre sono state acquistate le  sedie per il pubblico, ed  è

stato  ristrutturato  l’androne  del  Palazzo,  l’ufficio  Anagrafe,  per  un  importo

complessivo di Euro 16.279,95;

Sono stati  ripuliti  diversi   uffici   utilizzando le  persone impiegate nei   servizi  di

pubblica utilità;
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2. Avvio “lavori  di  manutenzione straordinaria verde pubblico”:  Riqualificazione ville

Comunali, nel mese di Aprile con delibera di Giunta Comunale n.56 del 28/04/2017

è stata affidata la gestione della villa Comunale “Gen. Tomaso Lomonaco” ad un

privato. 

Oggi la villa è dotata di bagni, dopo ben 20anni, i bimbi, le famiglie trovano la villa

pulita ed accogliente e questa estate sono state organizzate diverse manifestazioni;

3. Ristrutturazione  e  Apertura  dei   Bagni  Pubblici (17.000,00),  che  sono  stati

inaugurati il 23/02/2017;
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4. Messa in Sicurezza e Riapertura  Via Vizzini;

5. Messa in posa dossi e riqualificazione segnaletica orizzontale , ancora in atto;
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6. Decespugliamento e pulizia del centro abitato e del cimitero;
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7.
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8. Videosorveglianza, collocazione  e approvazione Impianto di videosorveglianza: nel

mese di luglio 2017 sono stati avviati i lavori per la collocazione di n.07 telecamere,

che risultano già tutte montate e manca solo il collaudo e l’attivazione  per renderle

operative(Euro 17.000,00).
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Progettazione

1. Nel  mese  di  marzo  è  stato  avviato  il  progetto  esecutivo  per  il  restauro  e

riqualificazione della scuola Sebastiano Arena. Inoltre si è ancora in attesa della

Firma del decreto di finanziamento della Scuola G. Mazzini (e’ stato approvato???);

2. Nel mese di Giugno è stato avviato il Progetto di ristrutturazione/completamento del

P.T. del Polivalente;

3. Nel mese di Giugno /luglio è stato avviato il Progetto esecutivo di manutenzione

Straordinaria e riqualificazione del campo Sportivo;

4. Progetto di Riqualificazione ed efficientamento energetico per gli immobili comunali

e  pubblica  illuminazione:  a  seguito  della  raccolta  di  tutti  i  dati  e  degli  atti

propedeutici  alla  messa  a  bando,  è  stata  presentata  nel  mese  di  agosto  una

proposta di project financing;

5. Progetto riqualificazione Via Garibaldi: si è in attesa di approvazione da parte della

Soprintendenza di Enna  a i BB.CC.AA. di Enna.

Ambiente

L’ambiente costituisce una preziosa risorsa e un fattore importante di sviluppo economico

e sociale  e  per  questo  va  attuata  una costante  politica  di  prevenzione  e  di  presidio

territoriale, nonostante  le  difficoltà  dell’ATO  e  del  passaggio  alla  SRR;  alcuni  lo

considerano  come  un  obbligo  e  non  un  obiettivo,  risponderei  che  in  una  situazione

“normale” sicuramente diventerà un obbligo ma in una situazione,  che la politica non ha

mai affrontato e risolto, del fallimento dell’esperimento degli Ato rifiuti, gestire il servizio è

un obiettivo, anzi è L’OBIETTIVO……

 Io  posso  essere  fiera  che  il  nostro  è  una  delle  pochissimi  realtà  che  ha  superato

l’emergenza  rifiuti  in  maniera  eccezionale,  senza  che  i  nostri  cittadini  si  siano  potuti

lamentare  di  un  peggioramento  e  addirittura  di  mancanza  del  servizio,  con  un  costo

veramente limitato, e ci siamo riusciti.
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Con lungimiranza e determinazione abbiamo messo mano al piano d’ambito e abbiamo

proceduto a rivederlo poiché ritenevamo che quello approvato determinava un costo del

servizio  elevatissimo,  e  che avrebbe comportato  un  aumento  delle  tasse a carico  dei

cittadini, cosa che come al solito nella sterile polemica politica non è stata da nessuno

evidenziata.  

Anche in questo caso in maniera lungimirante siamo stati il primo comune, seguito da tutti,

ad avviare una manifestazione di interesse per comprendere se come supponevamo il

costo  determinato  dal  vecchio  piano  di  intervento,  approvato  dalla  vecchia

amministrazione era esagerato. Il risultato ottenuto è che il  nostro costo del servizio, con

servizio gestito in maniera efficiente ed efficace da  noi a quello che era previsto nel piano

di intervento dalla vecchia giunta comunale.

E  la  politica  cosa  fa?....continua  nella  strada  intrapresa  quella  delle  .interrogazioni….

chiacchiere……. denunce  con un  unico e solo obiettivo, quello di lasciare i rifiuti  per

strada.

Noi non solo non ci siamo fatti intimorire ma  abbiamo avviato e raggiunto l’obiettivo che

l’anno scorso dovevamo aviare la raccolta differenziata ….. 
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DIFFERENZIATA
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TENERE PULITO IL PAESE È UN OBIETTIVO RAGGIUNTO  

Avvio Raccolta Differenziata

Nel  mese di  Giugno,  con Ordinanza Sindacale n.26 del  05.06.2017 è stato affidato il

Servizio alla Progitec SNC (migliore offerente), a seguito della situazione disastrosa della

Società  EnnaEuno  SPA  e  a  seguito  dell’Emergenza  Rifiuti  creatasi  a  causa

dell’immobilismo della Società.

L’affidamento ha previsto l’avvio della Raccolta Differenziata, infatti nel mese di Agosto è

partita la  campagna di  sensibilizzazione alla popolazione,  giorno 28 Agosto sono  stati

sostituiti quasi tutti i vecchi cassonetti e sono state create 5 ecostazioni; a Valguarnera si
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è iniziato a differenziare, mentre giorno 18/092017 è partito il sistema porta a porta nella

zona San Francesco del nostro Territorio.

Agli  utenti  residenti  nella  zona  San  Francesco  è  stato  consegnato  il  mastello  da  20l

acquistati dall’Ente.
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GIORNATA DI SENSIBILIZZAZIONE AVVIO RACCOLTA DIFFERENZIATA

L’Ente ha anche stipulato al convenzione con la piattaforma Morgan’s per lo stoccaggio ed

il riconoscimento dei contributi da parte dei consorzi di filiera.
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Avvio Apertura Eco-Stazione

Conformemente a quanto stabilito nell’ordinanza Sindacale n.26 del 05.06.2017 sono stati

avviati i lavori per la realizzazione dell’ecopunto, collocazione del Modulo prefabbricato e

sistemazione delle aree esterne dell’ex mattatoio. Inoltre è stata acquistata la Bilancia che

permetterà di pesare il rifiuto e  il cittadino che si recherà all’ecostazione avrà uno sconto

in Bolletta.

E’ stata garantita la pulizia del centro storico e delle vie principali, oggi in un  sistema dei

rifiuti al collasso il nostro paese per pulizia e decoro risulta essere il fiore all’occhiello del

territorio.

Si è provveduto al decespugliamento e taglio delle erbacce (determina), attraverso la ditta

progitec  si è provveduto alla disinfestazione e derattizzazione delle Scuole e di tutti gli

immobili Comunali.

L’ Investimento per l’Avvio della Raccolta. Differenziata è stato di euro 47.412,36 soldi per

noi spesi no bene, benissimo, garantendo pulizia, cassonetti  nuovi, cassonetti  che non

venivano sostituiti da decenni ed avvio del sistema premiante

Immobili Comunali

Si è proceduto ad inserire nel portale del tesoro tutti gli immobili comunali. Con delibera di

giunta n. 165 del 26.11.2016 è stato approvato lo schema di Contratto di locazione per gli

immobili comunali e successivamente si è avviata la regolarizzazione di  tutti  i contratti

pregressi  e si sta ancora lavorando all’assegnazione di ulteriori immobili.

Dopo tantissimi anni si è proceduto con l’accatastamento della Pescheria comunale e la

regolarizzazione della stessa, si è avviata la manifestazione di interesse.
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Suap

Con delibera n.40 del  24.05.2017 il  Consiglio  Comunale ha approvato la  modifica del

Regolamento Somministrazione Alimenti e Bevande, che ha permesso l’apertura di nuovi

locali, quindi l’avvio di attività lavorative.

Il  Regolamento è stato modificato perché quello votato nel 2012 era in contrasto con la

normativa vigente. La norma ha come obiettivo primario l’eliminazione di ogni ostacolo allo

sviluppo del settore dei servizi.

Quest’anno finalmente abbiamo attivato il  SUAP   TELEMATICO; tutte le  pratiche SUAP

verranno gestite telematicamente e finalmente si è potuto dare seguito al progetto Impresa

in un giorno.

Si ricorda che il nostro Ente risultava diffidato dal 2009; questa Amministrazione si è da

subito  adoperata  per  avviare  la  procedura,  infatti,  con  delibera  di  Giunta  n.  149  del

07/10/2016  si  è  approvato  lo  schema  di  Convenzione  per  l’utilizzo  della  soluzione

informatica attraverso la camera di commercio per la gestione del SUAP telematico.

Polizia locale – viabilità – sicurezza

Si  è  proceduto  in  un  maggior  controllo  della  viabilità  e  sosta   nelle  principali  vie  del

Comune, in particolare gli agenti di polizia Municipale hanno incentivato i controlli della

sosta  nelle  aree  “blue”,  tale  controllo  ha  determinato  una  diminuzione  del  numero

infrazioni e un aumento negli ultimi sei mesi di incasso per l’Ente per un ammontare di

Euro 14.651,00.

Sono  state  ulteriormente  razionalizzate  le  aree  di  sosta  a  pagamento,  con  forme  di

abbonamento.

Sono state emanate n. 69 Ordinanze in materia di viabilità.

Si  è  risolto  l’uso  indiscriminato  e  senza  autorizzazione  di  ponteggi  metallici  per

effettuazione di lavori edili, e il pagamento della relativa tassa di occupazione.
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E’  stato  avviato  un  controllo  massiccio  dell’occupazione di  suolo  pubblico  da parte  di

venditori ambulanti privi di autorizzazione.

Regolamenti approvati

1. Regolamento  sulla  programmazione  delle  aperture  degli  esercizi  di

somministrazione  di  alimenti  e  bevande  (Deliberazione  del  CC  n.  40  dl

24.05.2017);

2. Regolamento per l'esercizio di noleggio autovettura con conducente ( Delibera

CC n° 38 del 24-05-2017);

3. Regolamento per la disciplina della videosorveglianza (Delibera CC n. 32 del

24.04.2017);

4. Regolamento per  la  costituzione,  gestione e sviluppo di  relazioni  nazionali  e

internazionali  con  città,  comunità  e  territori-Nomina  comitato  di  gemellaggio.

Approvato con deliberazione del C.C. n. 26 del 31.03.2017;

5. Regolamento  per  la  disciplina  l'uso  e  la  gestione  della  pescheria  comunale,

Delibera della G.C. n° 133 del 29.11.2016;

6. Regolamento per la progressione economica orizzontale al personale 

dipendente, Delibera della G.C. n. 104 del 4.07.2016;

7. Delibera  del  008.05.201757  GC:  Modifica  schema  di  "Regolamento  sulla

programmazione delle aperture degli esercizi di somministrazione di alimenti e

bevande".
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CONCLUSIONI
Nonostante  il  momento  di  grave  depressione  economica,  i  continui  tagli  nazionali  e

regionali  ai  trasferimenti  verso  gli  enti  locali,  ai  vincoli  di  finanza  pubblica,  grazie  al

costante  impegno,  alle  spese oculate,  a  un’invasiva  lotta  all’evasione,  ad  alcune idee

innovative, siamo riusciti ad ottenere tutta una serie di notevoli traguardi. 

Il raggiungimento di questi obiettivi è merito del continuo e affiatato lavoro di squadra, del

supporto costante dei membri della Giunta e dei Consiglieri e dei Responsabili dei settori e

di  tutti  dipendenti,   grazie  ai  quali  molte  idee  e  provvedimenti  proposti  dall’esecutivo

vengono migliorati e portati a compimento.

Una menzione voglio farla ai Consiglieri di minoranza che, seppure legati al loro ruolo di

oppositori,  stimolano  l’Amministrazione  a  fare  sempre  meglio.  Mi  auguro  che  l’azione

amministrativa possa trovare, nel rispetto dei ruoli politici ed amministrativi di ognuno, una

sintesi alta di contenuti di cui possa giovarsi la cittadinanza tutta.

Un  sentito  ringraziamento  mi  sento  di  farlo  a  tutti  i  cittadini  per  i  suggerimenti  che

quotidianamente  ci  danno  per  migliorare  il  nostro  paese  e  a  tutti  coloro  che,

quotidianamente, si prodigano con grande senso civico in favore della comunità.

La partecipazione per me è sinonimo di efficacia e di trasparenza.

Il  sogno  che  ho manifestato  in  campagna elettorale  di  una comunità  solidale,  di  una

democrazia partecipata, è ancora il sogno che intendo realizzare per il bene della nostra

cittadina;  si  tratta  di  un  principio  semplice  ed  elementare  che  non  riesce  ancora  a

smuovere una mentalità troppo radicata per cui tutto va bene, purché non disturbi i piccoli

interessi personali.

 Invito  tutti,  senza  distinzioni  di  ideologia,  ad  un  cambio  di  passo  affinché  si  possa

rilanciare un atteggiamento propositivo che aiuti ad interpretare al meglio i bisogni di una

paese che si trova ad un bivio di valenza storica.

Nella strategia di rilancio della nostra Valguarnera  il primo passo è rimboccarsi le maniche

e lavorare tutti, nelle diverse espressioni.
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Questa relazione è  presentata da me in Consiglio Comunale ma vorrei che diventi la 

relazione che leggono i cittadini per comprendere cosa stiamo facendo e per suggerirci 

cosa fare per migliorare la nostra azione politico amministrativa.

Il mio auspicio per gli anni  futuri della mia legislatura è quella di condividere con tutti le 

scelte, discutere e trovare il sistema per massimizzare i benefici nell’utilizzo delle risorse 

disponibile.

Il Sindaco

    Francesca Draià
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