COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE
(Libero Consorzio Comunale di Enna)

Copia ad uso amministrativo

DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE N 120 del 10-11-2017

OGGETTO: VARIAZIONE PEG variazioni compensative tra le dotazioni delle
missioni e dei programmi limitatamente alle spese per il personale

COMPONENTI LA GIUNTA COMUNALE PRESENTE/ASSENTE
Drald Francesca Sindaco Presente
Trovato Alfonso Assessore Anziano Presente
Greco Concetta Vice SIndaco Assente
Platania Enrico Assessore Presente
Riccobene Fabio Assessore Presente

deliberativo

Regolarita’ tecnica attestata ed acquisita dal Responsabile del Settore che & parte integrante dell’atto

parte integrante dell’atto deliberativo

Regolarita' contabile attestata ed acquisita dal Responsabile del Settore Economico e Finanziario che &

L’anno duemiladiciassette, il giorno dieci, del mese di novembre, alle ore 16:20, nella sede Municipale

del Comune di Valguarnera

LA GIUNTA COMUNALE

Con la partecipazione del Segretario Comunale Pierpaolo Nicolosi
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COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE
(Libero Consorzio Comunale di Enna)

Visto che con deliberazione di Giunta Comunale n. 46 del 29/06/2015 & stato approvato il
programma elettorale di mandato, presentato e discusso in Consilgio Comunale approvato con atto
n. 33 del 05/08/2015 ¢ stata presentata la relazione di mandato;

Visto che con delibera di Giunta Comunale n. 03 del 10/01/2017 & stato approvato il PEG/PDO
provvisorio 2017;

Visto che con deliberazione di Consiglio Comunale n, 28 del 24/04/2017 & stato approvato il DUP
2017/2019;

Visto che con delibera di Consiglio Comunale n. 37 del 24/05/2017 & stato approvato il bilancio di
esercizio 2017- 2018 - 2019 e I'aggiornamento DUP 2017/2019;

Visto che con delibera di Giunta Comunale n. 68 del 23/06/2017 & stato approvato il PEG/PDO
definitivo 2017;

Visto il Decreto Sindacale n. 01/2017 ed il Decreto n. 15/2017 con il quale vengono assegnati gli
incarichi di P.O.

Visto che con delibera di Consiglio Comnale n. 59 del 20/05/2016 & stato approvato il conto
consuntivo 2015;

VISTO I’ O.R.E.L. vigente nella Regione Siciliana;

VISTOilT. UE. L. D .Igs n, 267/2000 e smi;

VISTA la L.R. n° 44/91;

Visto I'art.12 della L.R. 30/00;

Visto lo Statuto Comunale approvato con delibera C.C. n. 119 del 17/11/2003 ;

Vista la proposta del Responsabile del Settore, allegato n. (1), che fa parte integrante del presente
atto deliberativo;

Preso atto che sulla proposta risulta attestata la Regolarita Tecnica allegato n. (2 ;

Preso atto che sulla proposta risulta attestata la Regolarita Contabile allegato n. (3);

Ritenuto che la sottoscrizione dei pareri rilasciati ai sensi dell’art.12 della L.R. 30/00 equivale ad

attestazione di regolarita formale e sostanziale del provvedimento;

Ad unanimita di voti espressi in forma palese legalmente resi ed accertati.

DELIBERA
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COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE
(Libero Consorzio Comunale di Enna)

1. di approvare il testo della proposta di cui all'allegato n. 1 che si intende integralmente riportato nel
deliberato;

| DELIBERA IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA S ]

Il Segretario Comunale
fto Dott. Pierpaolo Nicolosi

L’Assessore Anziano Il Sindaco
f.to Sig. Alfonso Trovato f.to Dott.ssa Francesca Draia
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COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE
(Libero Consorzio Comunale di Enna)

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

PROPONE Assessorato Bilancio - Tributi ¢ Patrimonio
Assessore proponente Greco Concetta

Allegato n. (1)

OGGETTO: VARIAZIONE PEG variazioni compensative tra le dotazioni delle
missioni e dei programmi limitatamente alle spese per il personale.

Premesso che il regolamento di contabilita, approvato con delibera di Consiglio Comunale n.
139 del 30 12 2015, prevede che;

1. nella sezione IV dedicata alle variazioni di bilancio vengono individuati gli organi
compententi;

2.. Il Piano Esecutivo di Gestione & un documento finanziario redatto in conformita agli
indirizzi del Documento unico di programmazione e del bilancio di previsione. Le entrate e
spese verranno articolate in titoli, tipologie, categorie, capitoli ed articoli (eventuali) per le
enfrate, e in missioni programmi titoli, macroaggregati capitoli ed articoli (eventuaii) per le
spese.

Richiamate le deliberazioni:

a) con delibera di giunta comunale n. 3 del 10/01/2017 veniva approvato il piano degli
obiettivi e piano delle performances per I'anno 2017, provvisorio;

b) Con delibera di Giunta Comunale n. 68 del 23/06/2017 & stato approvato il PEG PDO
definitivo;

Prendere atto che le variazioni sono riferite ai soli capitoli del personale inserendo anche le
entrate per personale a comando che finanziano tale tipologia di spesa;

Propone

a) di approvare la variazione allegata al presente facendone parte integrante e sostanziale:
b) di prendere atto che la presente & da considerare variazione di cassa e competenza e
variazione contestuale di PEG;
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COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE
(Libero Consorzio Comunale di Enna)

c) di trasmettere tale atto al tesoriere comunale per gli adempimenti di competenza.-

I1 Responsabile del Procedimento
fio Calogero Centonze

Il Responsabile del Settore SEF

f.to Dott. Calogero Centonze
Assessore proponente

fto Greco Concetta
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COMUNE DI VALGUARNERA

Descrizione

VARIAZIONE NUMERO
( Dettaglio dei capitoli )

9 DEL 03-10-2017 su COMPETENZA

[VARIAZIONE:MACRO'AGGREGATO STIPEND] PERSONALE %1

LE | capitolo | Art. | Descrizione |FicodiBitaneio 2] Anno [ Inziale | Stanziamento | . ENTRATE: _.|... USCIE...".] Assestato ]
E 662 | 0 | RECUPERO SOMME PERSONALE T 3050201007 | 2017 0,00 5.00T; 31.000,00
COMANDATO ST
2018 0,00 0,00 0,00
2019 0,00 00| ey 0,00
U 120 | 1 | ASSEGNI AL PERSONALE 2017 729.000,00 229.000,00 |45 224.000,00
2018 229.000,00 229,000,00 229,000,00
2019 229.000,00 229.000,00 229.000,00
U 215 | 0 | RETRIBUZIONI AL PERSONALE 2017 420.000,00 420,000,00 434.500,00
CONTRATTISTI
2018 420.000,00 420.000,00 420.000,00
2019 420.000,00 420.00000 |- 420.000,00
U 315 | 2 | FONDO EFFIC SERV.D.P.R.333/90 - ONERT | 2017 28.000,00 3308766] 28.087.66
RIFLESS] .- " ;
X | 2018 28.000,00 28.000,00 |, 28.000,00
. g .
S o) 2019 28.000,00 28,000,00 | 28.000,00
U 216 | 0 [ INDENN DI POSIZIONE Al RESPONSABILI [:01.10-1.0101.01:004 | 2017 39.000,00 33.000.00| 32.500,00
I 2018 33.000,00 39.000,00 |- 39.000,00
2019 39.000,00 39.000,00 |; 39.000,00
U 310 | 1 |L.RAP. CONTRATTISTI 2017 39.800,00 35.800,00 | 35.800,00
2018 39.800,00 39.800,00] 39.800,00
2019 39.800,00 39.800,00 |- 39.800,00
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COMUNE DI VALGUARNERA

Descrizione

VARIAZIONE NUMERO

9 DEL 03-10-2017 su COMPETENZA
( Dettaglio dei capitoli )

{VARIAZIONE'MACRO AGGREGATO STIPENDIIPERSONALE!

| Etv | capitolo [ Art. | Descrizione liicodiBilariciol, ] Anno | Inzlale | _Stanziamento [T ENTRATE. L] SCITEL,: 1] __ Assestato |
U 310 [ 3 JIRAP PER FONDO PER INCENTIVAZIONE | O10-1:02.01:01.001] 2017 9.000,00 1414500 |- T H150000) 12.645,99
DELLE POLITICHE DI SVILUPPOEDELLA | = 3777 : f c e T

PRODUTTIVITA' ' 2018 9.000,00 9.000,00 . ' 9.000,00

2019 9.000,00 9.000,00 | 9.000,00

U 330 | 1 | PERSONALE SERVIZI FINANZIARI 2017 130.000,00 730.000,00 | 133.000,00

2018 130.000,00 120.000,00 | 130.000,00

2019 130.000,00 130.000,00 120.000,00

U 330 | 2 | CONTR.CPDEL PERSONALE 2017 30.000,00 30.000,00 |1 31.000,00
SERV.FINANZ, ;

2018 30.000,00 30.000,00 | 30.000,00

2019 30.000,00 30.000,00 |, 30.000,00

U 330 | 3 | CONTRIBUTI INADEL PERSONALE 2017 4.000,00 4.ooo.oo'r 4.800,00
SERV.FINANZ. !

2018 4.000,00 4.000,00 | 4.000,00

2019 4.000,00 4.000,00 4.000,00

U 515 | 1 | ASSEGNIAL PERSONALE UFFICIO 2017 172.000,00 172.000,00 168.000,00
TECNICO

2018 172.000,00 172.000,00 172.000,00

2019 172.000,00 172.000,00 172.000,00

U 515 | 2 ] CONTRIBUTI CPDEL A CARICO DEL 2017 41.500,00 41.500,00 39500,00
COMUNE :

2018 41.500,00 41.500,00 |; 41.500,00

2019 41.500,00 41.500,00 | 41.500,00
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COMUNE DI VALGUARNERA

VARIAZIONE NUMERO 9 DEL 03-10-2017 su COMPETENZA

( Dettaglio dei capitoli )
Descrizione

[VARIAZIONE MACRO-AGGREGATO S TIPENDI'PERSONALE

B3
5

RO

JFipo

| B0 | capitolo | Art. | Descrizlone |icod: Bilancio. . _Anno | Inziale | _Stanziamento [ Assestato |
U 585 1 | ASSEGNI AlL PERSONALE {01..07;-‘1_1.01!*01‘91-.092-. 2017 93.500,00 93.500,00 |\ s AT T e <800, 92.700,00
o i B :

' ) 2018 93.500,00 93.500,00 93.500,00

2019 93.500,00 93.500,00 93.500,00

] 585 2 | CONTRIBUTI CPDEL A CARICO DEL 2017 14.000,00 14.000,00 % 20.500,00
COMUNE . ;

2018 14.000,00 14.000,00 | _ 14.000,00

2019 14.000,00 14.000,00 | 2 ' ‘:; 14.000,00

U 585 3 | CONTRIBUTI INADEL A CARICO DEL 2017 2.500,00 2.500,00 1»‘ . 3.500,00
COMUNE - PREVIDENZA - i

2018 2.500,00 2.500,00 | 2.500,00

' 2019 2.500,00 2.500,00 2.500,00

U 835 1 | ASSEGNI AL PERSONALE POLIZIA 2017 75.000,00 75.000,00 99.000,00
LOCALE X

2018 75.000,00 75.000,00 75.000,00

2019 75.000,00 75.000,00 f 75.000,00

U 835 | 2 | CONTRIBUTI GPDEL A CARICO DEL 2017 18.000,00 18.000,00 | T 2.500,00 22.500,00

COMUNE , : R

2018 18.000,00 18.000,00 s 18.000,060

2019 18.000,00 18.000,00 18.000,00

U 835 3 | CONTRIBUTI INADEL A CARICO DEL 2017 2.150,00 2.150,00 V 3.150,00
CCOMUNE :

2018 2.150,00 2.150,00|: 2.150,00

2019 2.150,00 2.150,00 |: 2.150,00
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COMUNE DI VALGUARNERA

VARIAZIONE NUMERO 9 DEL 03-10-2017 su COMPETENZA

( Dettaglio dei capitoli )
Descrizione

[VARIAZIONE:MACRO AGGREGATO STIPENDI,PERSONALE 588

ATT OO0

FoMARDelibGianta Bwa A

b6 Vatiasione % 2. VARIAZIONE'PE

| E/U | Capltolo ] Art. I Descrizione LiizcodiBilangio: ] Anno | Inziale | Stanziamento [l ENTRATE.. SUSCITE,",. )|  Assestato

U 835 | 7 |RIMBORSO CONVENZIONE 103.01L1,01.01,02.:960 | 2017 0,00 0,00 T 261500,00. 26.500,00
COMANDANTE POLIZIA MUNICIPALE 0 ! 1 |

2018 0,00 0,00 : 0,00

2019 0.00 000l 0,00

U 1230 | 1 | ASSEGNI AL PERSONALE ASSISTENZA 2017 38.000,00 38.000,00 20.000,00

SCOLASTICA L..R.93/82

2018 38.000,00 38.000,00 38.000,00

2019 38.000,00 38.000,00 | 38.000,00

1] 1230 | 2 | CONTRIBUTI CPDEL CARICO COMUNE 2017 10.000,00 10.000,00 | 5.000,00

. 2018 10.000,00 10.000,00 10.000,00

s . '[ 2019 10.000,00 10.000,00 10.000,00
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COMUNE DI VALGUARNERA

Descrizione

VARIAZIONE NUMERO

( Dettaglio dei capitoli )

9 DEL 03-10-2017 su COMPETENZA

| VARIAZIONE MACROAGGREGATO STIPENDI PERSONALERSi7

£

[ En | capttolo [ Art. | Pescrizione [firCodiiBilanciol %] Anno | Inziale sinil]l  Assestato |
Anno |: Differenza
SALDI 2017 .00 0,00
2018 000 0,00
2019 0,00
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COMUNE DI VALGUARNERA

VARIAZIONE NUMERO

Descrizione

9 DEL 03-10-2017 su COMPETENZA

[VARIAZIONE MACRO' AGGREGATO STIPENDI PERSONALE . 7.

Descrizione | Annol| Inziale |_Stanziamento |7 ENTRATE. -] 7" uscite ]  Assestato |
‘| Rimborsi ricevuti per spese di personale (comando,| 2017 0,00 0,00 - 31.000,00|" ?l 31.000,00

distacco, fuori ruclo, conven : k
2018 0,00 0,00, 0.00
2019 0,00 0,00 ! 0,00
Redditi da lavoro dipendente 2017 298.800,00 304.400,00 ‘ 299.400,00
2018 298.860,00 298.800,00 268.800,00
2019 298.800,00 298.800,00 298.800,00
- Redditi da lavoro dipendente 2017 164.000,00 164.000,00 168.800,00
2018 164.000,00 164.000,00 164.000,00
2019 164.000,00 164.000,00 164.000,00
Redditi da lavoro dipendente 2017 41.500,00 41.500,00 39.500,00
2018 41.500,00 41.500,00 41.500,00
2019 41.500,00 41.500,00 41,500,00
[ Reddi da favoro dipendente 2617 245.000,00 248.000,00 244.000,00
2018 245.000,00 245.000,00 245.000,00
2019 245.000,00 245.000,00 245.000,00
Reddili da lavoro dipendente 2017 173.200,00 173.200,00 179.900,00
2018 173.200,00 173.200,00 |1 173.200,00
2019 173.200,00 173.200,00 173.200,00

P |
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COMUNE DI VALGUARNERA

Descrizione

VARIAZIONE NUMERO

9 DEL 03-10-2017 su COMPETENZA

TiRA A

i

grgﬁ”b“%a fiaziohe M2 VARIAZIONE!

COMUNE DI VALGUARNERA

9 del 03-10-2017 su COMPETENZA

1| #:Cod: Bilancio | Annol inziale | Stanziamento | Assestato |
et "01.10:1.01 i~ | Redditi da lavoro dipendente 2017 ¥64.500,00 819.222,59 |;: 822.222,59
' ' 2018 754.500,00 754.500,00 754.500,00

2019 754.500,00 754.500,00 | 754.500,00

Imposte e tasse a carico dell'ente 2017 52.800,00 57.945,99 52.445,99

2018 52.800,00 52.800,00 |13 52.800,00

2019 52.800,00 52.800,00 52.800,00

Redditi da lavoro dipendente 2017 103.690,00 118.650,00 174.690,00

2018 103.690,00 103.690,00 103.690,00

2019 103.690,00 103.690,00 | 103.690,00

‘ Redditf da lavoro dipendente 2017 6§0.533,81 50.533,81 i i 27.533,81

2018 50.533,81 50.533,81, 50.533,81

2019 50.533,81 50.533,81 |, 50.533,81




COMUNE DI VALGUARNERA

VARIAZIONE NUMERO 9 DEL 03-10-2017 su COMPETENZA

Descrizione

DellECIR A e

' | Descrizione | Annol Inziale Assestato |
Differenza
SALDI 0,00
0,00
0,00
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COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE
(Libero Consorzio Comunale di Enna)

Allegato N. (2)

OGGETTO: “VARIAZIONE PEG variazioni compensative tra le dotazioni delle missioni e dei
programmi limitatamente alle spese per il personale”

RESPONSABILE DEL SETTORE

Al sensi e per gli effetti dell’art.12 della legge regionale n. 30/00, in ordine alla Regolarita’ tecnica della proposta,
si esprime PARERE Favorevole

| Sede Municipale 10-11-2017
Il Responsabile del Procedimento
f.to (Dott. Calogero Centonze)

Il Responsabile del Settore SEF
f.to (Dott. Calogero Centonze )
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COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE
(Libero Consorzio Comunale di Enna)

Allegato N. (3)

OGGETTO: “VARIAZIONE PEG variazioni compensative tra le dotazioni delle missioni e dei
programmi limitatamente alle spese per il personale”

RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

Al sensi e per gli effetti dell’art.12 della legge regionale n. 30/00, in ordine alla Regolarita' contabile della
proposta, si esprime PARERE Favorevole

Sede Municipale 10-11-2017

I1 Responsabile del Settore Economico Finanziario
f.to (Dott. Calogero Centonze)
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COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE
(Libero Consorzio Comunale di Enna)

IL Segretario Comunale
ATTESTA
che la presente deliberazione della G.C. n. 120 del 10-11-2017, in applicazione della legge regionale 3 dicembre
1991 n, 44, & stata affissa all’albo pretorio del Comune di Valguarnera in data A3l per rimanervi quindici
giorni consecutivi ( art.11, comma I°, come modificato dall’art. 127, comma 21, della Lr. n, 17/04)
Sede Municipale

I1 Messo Comunale 11 Segretario Comunale
( Pierpaolo Nicolosi)

IL Segretario Comunale

ATTESTA

Che la presente deliberazione, in applicazione della L. R. 3 dicembre 1991, n. 44, pubblicata all’albo pretorio del
Comune di Valguarnera Caropepe per quindici giorni consecutivi dal ¢ divenuta esecutiva il giorno

* decorsi dieci giorni dalla pubblicazione ( L.R. n.44/94 art.12, comma 1 )
¢ aseguito di dichiarazione di immediata esecutivita

Sede Municipale,

IL Segretario Comunale
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