
∴青‾胡

藍
COMUNEDJI14LGuARJVERA CAROPEPE

¢ibel・OCbnsorzioComunaLediEnnaI

COPIACONFORMEALL－ORIGINALEPERUSOAMMINISTRATIVO

DECRETONo42 Del15－09－2017

Oggetto：ASSEGNAZIONE OBIETTIVI AL SEGRETARIO COMUNALE PER L－ANNO

2017AIFINIDELLAATTRIBUZIONEDELLAINDENNITADIRISULTATO，AISENSI

DELLART．42DELCCNL1998－2001DEISEGRETARICOMUNALIEPROVINCIALI．

IlSINDACO

Dott．ssaLYaneescaDraiくら

Prcmesso che con decreto sindacale n．30del14／07／2016sie proweduto alla nomina del

SegretarioComunaledqlasededisegreteriadelComunediValguareraCaiPPePenellapersonadel
Dott．PierpaoloNicolosl；

Richiamatol’art．42delCCNLdeiSegretariComunalieProvinciali1998－200lchetestualmente

PreVede：

1．AISegretaricomunalieprovincialieatlribuitouncompensoannuale，dbnominatoreh・ibuzionedi

risulta10，COrrelatoalconsegulmentOdegliobietliviassegnatietenendoconto‘カIco′即Iesso‘カgli

incarichiaggiuntivicor確rittadeccezioneゐIl’incaricodijunzionediDirettoreGenerale．

2GliEntidbIcompartodestinanoataleco′rPenSO，COnrisorseaggluntiveaproprl0Carico，un

iI卿Or10nOn S準，eriore al10％del monle salarir潅ri10a Ciascun segrelario nell’anno di

r荻rimentoenell’ambitodellerisorsedtsponibilienelriやettOdellaprやriactpaCitddi箪）eSa．

3．Aijinidellavalutazionedeirisultaticonsegultiedell’erogazionedbllarelatiVaretribuzionead

essacorrelata，gliEntiutilizzano，COngli‘捌，Orluniadattamenti，ladisc互，linaaくねttataaisensidel

DLgs．n．286〟999，relativoalladyinizionedimeccamsmiestrumentidimoni10rt7ggiodeicosti，dei

rendimentielカirisultati．

Ravvisato chc condeliberazionen0389／20021’AgenziaNazionale deiSegretariComunali（ex

A．G．E．S．）ha stabilito che：il concetto di“obiettivi assegnali’’va r荻ritO alle j読nzioni di

COllaborazioneedassistenzaalC‘POdellAmministrazione，allaGiuntaComunale，alConsiglio

Comunale，alleCommissioniconsiliari，allapartec呼，aZioneallesedutedとIlaGiunta，delConsiglio，

alla ctPaCita dicoordinamento ddle attivit・カIIEnte e di coinvo毎imento‘カIh Dirigenza，

incarichiparticolariaggiuntivi筋‘わtialStgretarioddllostatutooくねgliAmministratorietPaCita

digestionedellerisorseumanenell’ambitodeipoteridieoordinamento・

Ricordato che sulla base della valutazione daefrettuare a血Ie∴amO daparte del Sindaco del

ComunediValguamera，VeHaefrettuatalaliquidazionenell’importomassimodellaretribuzione

amualecalcolatasullabasede11adeliberazionedell’AgenziaNazionalen。389／2002edell’art．42

delCCNLdeiSegretaricomunalieprovincialisottoscr誼oindata16－05－2001．



RichiamataladeliberazionediGiuntaMunicIPalen．3dellO／01／2017mediantelaqualeestato

approvatoilPianodegliObiettiviperi12017（P・D・0）

RicordatochenelpianodicuisoprasonostatiassegnatialcuniobiettivialSegretarioGenerale；

Cheinvirddelfa調OChel’attualeSegretarioComunalehapresoserviziodapocotempooccorre

prowedereadunanuovade五mizionedegliobie証viassegnatichesianoraggiungibili，misu京abilie

deteminati；

DatoattochelapreventivaassegnazionedegliobiettivialSegretarioComunaleeindispensabile

PerChel，indemita dirisultatoくくe un elemento retributivo che puo essere riconosciuto solo se

COrrelatoalragglunglmentOdispecinciobiettivicomessiall’attivitasvolta〉〉・

Perquantosopra

DECRETA

l）Dinssare，nellamisuradellO％delmonte sa血iamuo，l’indennitamassimadirisultato da

COrrlSPOnderealSegretarioComunaleaisenside11’art．42，delC．C．N．L．perl’anno2017；

2）DiindividuareedassegnaI・ealSegretarioComunaleperl’amo2017iseguentiobiettivi：

・Predisposizione Regolamento disciplinantel’accesso agli atti da parte dei consiglieri

COmunali；

・PredisposizioneRegolamentodisciplinantelatuteladellapnvacy；

・PredisposizionePianoAzioniPositivetriennio2017－2019；

・Predisposizionenuovocontrattodecentratointegrativo（partenomativa）；

・Predisposizionepropostaperindividuazioneluoghipermatrimonicivili；

・aWioeconclusionedellacontrattazionedecentrataintegrativaperiltriemio2017－2019；

・aWiodell’istitutode11avoroaccessoriooccasionale（buonilavoro）；

・a証vazionedelComitatoUnicodiGaranzia；

・geStionedeicontrolliinteml；

・COOrdinamentoemonitoraggiodegliobiemvistrateglCieintersettoriali

・COmPiti ele　二mnzioni di co11aborazione e di assistenza giuridico－amministratlVa，

amministrativaattribuitiglidallaleggeneicon宜ontidegliorganidell’enteinordine alla

COnfbmitadell’azioneamministrativaalleleggl，allostatutoedairegolamentl；

3）Didarea請OChelaretribuzionedirisultatocomesopraprestabilitasarasoggettaaliquidazionee

COnSeguente erOgaZione sulla base della valutazione，da parte della sottoscritta del grado di

ragglunglmentOdegliobiettiviassegnati；

4）Di notificare copia del presente decreto al Segretario Comunale e ditrasmetteme copia

all’u飾ciopersonaleperledeteminazionidicompetenza．

IlresponsabiledelProcedimento
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ILSINDACO

計5‾　／　ftoDotl・SSaFTancescaDraid


