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COMUNEDIVALGUARNERACAROpEPE

SEmlInEAFnAnl GENEllALI

COPIAADUSOAMMINISTRATIVO

DETERMINAZIONEDEL SETTOREAFFARIGENERALI

RegistroGeneralen・422de107－07－2017

UmeioISETTORE CIGD・

Oggetto：COSTITUZIONE　FONDO　DELLE　RISORSE　DECENTRATE 

PDESTINATE　ALL－INCENTIVAZIONE　DELLE　POLITICHE　DI 

SVILUPPODELLERISORSEUMANEEDELLAPRODUTTIVITADEL 
PERSONALEDIPENDENTEANNO2017 

L－amo duemiladiciassetteaddisettedelmesediluglioilResponsabiledelSettore

ArenaSilvana

Pl・emeSSOChe：

－COn DecretoSindacalen．01／2017conilqualevengonoassegnatigliincarichidiP・0・；

＿COn DeliberazionediGiuntaComunale n．03de110／01／2017Conlaqualeestatoapprovato

ilPEG／PDOprowisorio2017；

－COn deliberazione di Consiglio Comunale n・28de124／04／2017e stato approvatoil

DocumentoUnicodiProgrammazione2017／2019；

－COndeliberadiConsiglioComunalen．37de124／05／2017estatoapprovatoilbilanciodi

esercizio2017／2018／2019eliaggiomamentodelDUP2017／2019；

＿COn delibera di Giunta Comunale n．68de123／06／2017e stato approvatoil Peg Pdo

definitivoeassegnatlgliobiettivielerisorseaidiversiresponsabilideisettorl；

Visto richiamato e attestato conla sottoscrizione del presente atto quanto previsto

dallIarticolo183comma8delTUELcherecita：一一AlnnedievitareritardinelPagamentieLa

rbmazione didebitipregressl言Iresponsabile della spesa che adottaprowedimemiche

comportanoimpegnidispesaha1－0bbligodiaccertarepreventivamentecheilprogrammadei

conseguentlPagamentisiacompatibileconirelativistanziamentidicassaeconleregoledel



pattodistabilitaintemo；laviolazionedellIobbligodiaccertamentodicuialpresentecomma

comportaresponsabilitadisciplinareedamministrativa・Qualoralostanziamentodicassa，Per

raglOnisopravvenute，nOnCOnSentadifar命onteall10bbligocomrattuale・liamministrazione

adottale opportuneiniziative，anche ditipo contabile，amministrativo o contrattuale，Per

evitarelafbrmazionedidebitipregressl’’；

VistoilD．Lgsn．267／2000；

VistoIoStatutoComunale；

VistocheconlasottoscrizionedelpresenteattodapartedelResponsabiledelSettoreviene

attestatalaregolaritatecnica；

Premessoche：

・　　　le risorseperle politiche disviluppo delle risorseumane e dellaproduttivita

（Fondoperlerisorsedecentrate）Sonoamualmentedeteminatesullabasedelledisposi卒Pi

contra備ualielegislative vigentitenendo conto delle disponibilitaeconomiche一缶nanzlarle

dell，Ente nonche deinuovi servizi o deiprocessidi riorganizzazione丘nalizzati ad un

accrescimentodiquelliesistentichesiintendonoattivarenelcorsodell’LnO，eCheintale

contestospettaallaGiuntaComunaledennireindirizzielimitiperlaquanti宜cazionedelle

risorsecomplessivamenteadisposizioneperilsalarioaccessorio；

●　　　　le modalita di deteminazione delle risorse perle politiche di sviluppo delle

risorse竺1aneedellaprodumvita（Fondoperlerisorsedecentrate）son？attualmenteregolate

dagliartlCOli31e32delC・C・N・L・de122／01／2004chesuddividonotalirlSOrSein：

a）∴∴∴∴risorsestabili，Chepresentanolacaratteristicadi“certezza，Stabilitaecontinuita’’，

echequindirestanoacqulSitealFondoancheperil請turo；

b）　　　risorsevahabili，Chepresemanolacaratteristicadella“eventualitaedivariabilita”

echequindihamovaliditaesclusivamenteperl’amoincuivengonodefiniteemessea

disposizionedelFondo；

・　　　ladisciplinaspecincadelle diversevociche compongonoilpredettoFondo e

fomitadall’art．15delC．C．N．L．1／4／1999；

・　　　1e predette nome contrattuali sonointegrate dalle disposizioni dei diversi

C．C．N．L．chesonostatisuccessivamentesottoscrittl；

Vistol，art．40delD．lgs．165／2001，COmemOdiHcatodalD．Igs．150／2009，invirmdelqualegli

entilocalidestinanorisorseaggluntiveallacontrattazioneimegrativainogmcasonelrispetto

deivincolidibilancioedelpattodistabilitaedianaloghistrumentidicontenimentodella

SPeSa；

PresoattOChelaLeggedistabilita2015haprevistochenelfbnd02015andavautilizzato，

come base di calcolo，1’ammontare del fbndo a131．12．2014，in quanto non trova plu

applicazioneneiltettode12010，neilvincolodellariduzioneinmisuraproporzionalealla

diminuzionedelpersonaleinservizio・Ilfbndo2015ha，quindi，COnSOlidatoledecurtazioni

operate nelquadriennio2011／2014sullabase delle previsionidelD・L・n・78／2010・art・9，

COmma2－bises．m．1．；

Vistol’art．1，COmma236，dellalegge208／2015（leggedistabilita2016），incuiestabilitoche

－1，ammontarecomplessivodelsalarioaccessoriononpuoesseresuperioreall，importode1

2015；

－Varidottoautomaticamenteinmisuraproporzionaleallariduzionedelpersonaleinservizio・
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Rilevato，quindi，allalucedellenuovedisposizioninomative，Chelabasesucuicalcolareil

R）ndo de12016，e quella consolidata de12015，COn tuttele decⅢtaZioni operatein

applicazionedelcitatoD・L・n・78／2010es・m・i・；

Considera10Che，talebase，PuOeSSereincrementatainpresenzadicondizionichelegittimano

tale aumento，qualilaRiae gliassegniadpersonamingodimento aidipendenticessati

nelllannoincoI・SO；

RiLevatoche，aisenside11－art・17，C・5，delCCNL1998／2001，1esomenonutilizzateonon

attribuite　缶alerisorsestabilidelprecedenteesercizioHnanziariosonoportateinaumento

dellerisorsevariabilidell，amosuccessivo，taledanonessereconsideratestoricizzate；

Comsiderato，PertantO，Chelerisorsevariabilipossonoessereincrementaredie・5・000，00in

quantosonmeresiduedelprecedenteFondo2016；

Rilevato，PertantO，CheoccorreprocedereallacostituzionedelFondorisorsedecentrateper

l，amo2017，tenutOCOntO ChelIammontarecomplessivo delle stessenonpuo superareil

comspondenteimportodeterminatoperlIanno2015；

VistoliallegatoprospettoA）relativoalcalcolodelFondoperlepolitichedisviluppodelle

risorseumaneedellaprodu証vita，mO2017，redattoinconfbmitaalledisposiz10nidel

CCNLvigenteedacuirisultachel，ammontlu・eCOmPlessivodelfbndo2017，alnettodelle

riduzionidilegge，ePariad C・175・397700cosidistinte：

－e・145・647100　I・lSOr・SeStabili

－e・29・750100　　　rISOrSeVariabili cosisuddivise：e・10・500・00xrecupero evasione

tributarie，legate

alleentratedibilancio

e．5．250，00ⅩprOVentisanzioniamm．ve

PeCuniarie

ViolazioneCodicedellaStrada，1egatealle

entratedibilancio

e．6．000，00xintegrazioneart．15C．2ccNL98／01

G．3JJ00，00ⅩquOtePrOgettaZione

e．5．000，00XeCOnOmieannoprecedente

PertuttoquantopI・eCede，

DETERMINA

l）　　　CostituireilFondo perlerisorsedecentratedestinatealPincentivazione delle

politichedisviluppodellerisorseumaneedellaproduttivitapersonaledipendente－ANNO

2017－SeCOndolelinee，icriteriedilimitidimassimadicuiinpremessa．

2）　　Quantincarelerisors㌻tabilidelFondoine・145・647・00，1erisorsevariabiliine・

29・750，00peruntotalecomplessIVOdie・175・397，00qualirisultanodalprospettocontabile

allegato．

3）　　　Vincolarela somma die・51・952，19per progressioniorizzontalialpersonale

dipendenteed e・14・204，78qualequotadellaindennitadicompartoacarico

delFondo．

4）Prendereattochedetterisorsesonostateinseritetraleprevisionidispesadelbilancio

2017almacroaggregatoOl，02・
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6）Trasmettereilpresenteprovvedimentoall’AmministrazioneComunale，alCollegiodei

Revisorl，al1－OIV，alleRSUealleOO・SS・dicategoria・

IIResponsabiledelProcedimentd：

1toLanzaMatilde　　　　　　　等

SPONSABILEDELSETTOREAA．GG

ftodott．ssa ArenaSilvana

SiapponeilvistoFavorevolediregolaritacontabileattestantelacopertmanna職iariadella

presentedeterminazione，Chepertanto・indataodiemadivieneesecutiva・

annotaz10ni：

Li O7－07－2017
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costilmZiorIeFondorisorSecOndattazioneintegrativaANN°2017

146－326，18 ��Ch��3#h�C���146．326，18 

12工06，48 ��(�C��h�3Cb�12，106．46 

CNLl的6・Zopり � �� 

DAL2ml �#X��3#��CCr�27．152，45 �#x�CC3�塔��

RIDUZloNll：ONpoP珊PERSoNAJEATA－Po8－ZloMORGANIZ：乙AllVE・lJROCES � �� ��

28、684．00 �#��CcC��3���28．648．00 

155，075，11 ��Sh�C�3x�3���167．216．45 

i 

16．800．00 ��(������3��������S���3���

20．018，76 塗�C��(�ﾃ���5，250，00 

17．000．00 ��x������3���6．000，00 

53．818，76 �3h�CC�(�C���21．750．00 

RIso′＄eYa加blIINONsogge晩dI爪lile

5，000，00 

7．235，65 ��3．000、00 

199少雪印 � �� 

軟011） �� ��

miぬ 度�C#3X�3cR�0，00 嶋�C����3���

61．054．41 �3h�CC�(�3���29，750，00 

TOTALE �216，129，52 ���8�C33��3���186．966．45 

TOTALE DEPURATotlELLEVOciNONSOGGETrEALVINCOLO

IToNDOiiPOSIZloNlQRcANIZZATiVEFINANZIAToDA BiLANciOiNENTiSENZAJADiRIGJ：NZA

TOTALg DEPURAToDELLEVoCINONSOGGmEALVmcoL°

Calcolodeuerid雌iomDreV週虫

Dec。rtaZIonepere簡ettOde胎r‘duziohOtlipeでSonale（UnitB）；

PERS°NALEAINJZJOANNO（allgemaio）

PE喚きONAJEAF博聞：ANNO（aia1dIc．nnbro）

PER9°NALEDELLuNNoCONMETeDoDEJJASEMIS°MMA

ToTALEPONDoCONRJDUZi°M

馬場u劃°小店DAAPP°R湘EALFoND°



COSTiPROGRESSIONEECONOMICAORiZZONTALEANNO2017

PROGRESS10NISTORICHE

‾　二二二二二「’1－‾‾－Am－T　‾

∴Tr‾‾2言語A2　　i A5　　　博士089．51

古書誓圭一享子三豊
と十㌔∴中卒二・一上∴「三一一一一箪ii十一－　一一　さ－）－＿一＿べ＿

C2　　　r C5　　　te2148，75　　　　　　i l ∈716，25xmesj4

C5　卓148－75　‾‾「ニ強「“則‾ヰ4請こす
」

「一読二二三二中毒50　　「「‾‾F‾‾‾’缶詰

凹型呈上岬…」　＿－．＿」．m」8＿－、呈．－48・087甲

PROGRESSlONIDAL2016

「－重商one；語謹前書霊ニ「
「＼－－山一‾－　‾　　‾

l DA i A
COSTO

吾““「、「三二‘喜二「千二二十三‾喜 
出生生圭」＿＿－‥＿－、Li＿一，＿／上．，。．＿＿｝1－．．．」＿．，8　　匡　　3．864，8年 

SPESAPERPROGRESSiONIORiZZONTALI2017　　　も　　　51．952，19

∈－　（も
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