COMUNE DI VALGUARNERA CAROPEPE
(Libero Consorzio Comunale di Enna)

CONVENZIONE DISCPLINANTE IL RAPPORTO DI INCARICO DI COMANDANTE
RESPONSABILE POLIZIA LOCALE.

L anno duemilaventiquattro, il giorno 18 del mese di luglio presso la Sede Municipale del Comune di
Valguarnera Caropepe

TRA
La Dott.ssa Draia Francesca Sindaco del Comune di Valguarnera Caropepe, domiciliato per la carica di
cui sopra presso la Residenza Municipale, il quale interviene nel presente atto in nome, per conto e
nell'interesse dell'Ente che rappresenta;

Il Sig. Scarpaci Calogero nato a Catania il 05/3/1964 residente in Valguarnera Caropepe in via
Campanian. 3;

Tra le parti sopra costituite si conviene e si stipula quanto segue:

Art. 1- OGGETTO

Il Sindaco affida, I'incarico di Comandante Responsabile Polizia Locale a titolo gratuito ai sensi del
D.L. 90/2014, al Sig. Scarpaci Calogero nato a Catania il 05/3/1964, in possesso di riconosciuta e
comprovata esperienza professionale.

Art. 2 - OBBLIGHI DELL'INCARICATO

L'Incaricato si obbliga all'espletamento delle funzioni e compiti, cosi come definiti dal vigente
Regolamento degli Uffici e dei Servizi.

L'incaricato eseguira le prestazioni contrattuali nell'ambito di un rapporto improntato a criteri di
collaborazione con il Sindaco.

L'incaricato s'impegna a mantenere il segreto di ufficio sui dati di cui dovesse venire a conoscenza
nell'espletamento del proprio servizio ed a rispettare le disposizioniai sensi del Regolamento
dell’Unione Europea N. 619/20216 in materia di protezione dei dati personali.

La sede di lavoro e fissata presso il Municipio del Comune di Valguarnera Caropepe.

L'incaricato s'impegna ad assicurare la presenza presso I'Ente con un minimo di tre presenze settimanali
con tempi e modalita che verranno concordate direttamente con il Sindaco.

In considerazione delle situazioni di flessibilita, ¢ tenuto conto che I’incarico non ¢ da ritenersi rapporto
di lavoro subordinato, l'incaricato viene esonerato dall'obbligo della timbratura. La presente
convenzione non da luogo a rapporto di pubblico impiego, né diritto ad alcun trattamento assistenziale,
previdenziale, accessorio.

L'incaricato si asterra, altresi, dallo svolgere attivita inerenti alle proprie mansioni in situazioni di
conflitto di interessi, anche potenziale, con interessi personali, di parenti e affini entro il secondo grado,
e dichiara di non versare in alcuna situazione di inconferibilita e incompatibilita di cui al D.lgs 39/2013
e di essere in possesso dei requisiti di legge per l'assolvimento delle funzioni e attivita oggetto della
presente convenzione.

L'incaricato si impegna al rispetto delle norme e delle disposizioni contenute nel codice di
comportamento dei dipendenti vigente al Comune di Valguarnera Caropepe.

La violazione degli obblighi contenuti nella suddetta disposizione potra dare luogo a risoluzione o
decadenza dell'incarico. L'incarico e subordinato:



» alla dichiarazione della insussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilita
e inconferibilita ai sensi del D.Igs. 08/04/2013, n.39 e a norma dell'art. 1 commi 49 e 50 della
Legge 190/2012;

o l'insussistenza nei propri confronti di una delle cause di incompatibilitd di cui al citato
Decreto in particolare art. 9, comma 1 e 2 - art. 12 comma 1 e 4;

Art. 3 - RIMBORSI SPESE

L'incarico ha la durata a decorrere dal 18/07/2024 fino al 17/07/2025 ed ¢ a carattere gratuito, ai sensi
dell'art. 6 del D.L.n.90/2014,con il solo rimborso di eventuali trasferte e/o missioni.

Art. 4 -TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento dell’Unione Europea n. 619/2016 si informa che i dati forniti dall'incaricato
sono trattati dal Comune di Valguarnera Caropepe, per le finalita connesse alla gestione del presente
disciplinare. Titolare del trattamento dei dati & il Comune di Valguarnera Caropepe.

Art. 5 - RECESSO E RISOLUZIONE ANTICIPATA DELLA CONVENZIONE

E' facolta delle parti di interrompere, in qualunque momento e per qualsiasi motivo la presente
collaborazione, previa semplice comunicazione scritta all'altra parte e senza alcun termine di preavviso
se non quello necessario alla nomina di altro Responsabile.

Art. 6 — RINVIO

Per eventuali controversie, che dovessero insorgere in dipendenza del presente disciplinare, il Foro
territorialmente competente é quello di Enna

Letto,approvato e sottoscritto

L’INCARICATO IL SINDACO

Sig.Scarpaci Calogero Dott.ssa Francesca Draia
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